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9.

ANEXOS

Diretrizes Curriculares Nacionais - Agronomia, Resolugdo CNE/CES n°.
01/2006,

Resolucao CNE/CES ne. 02/2007, duracéo de curso
bacharelado/Agronomia.

Resolugdo n°. 218, de 29.06.73, do CONFEA/CREA - Estabelece as
Atribuicdes do Profissional da Agronomia.

Sistema CONFEA/CREA, fiscalizacdo do exercicio profissional, Resolucéo
n° 1.010 de 2005 (em revisédo).

Regimento do Colegiado do Curso de Graduacdo em Agronomia da
Universidade de Brasilia (Aprovado na 732 reunido do Colegiado do Curso,
em 14/04/2014).

Resolucdo n° 01 de 19 de outubro de 2015, do Colegiado do Curso de
Graduacao em Agronomia que estabelece as normas para aproveitamento
de créditos como atividades complementares no historico escolar do aluno.
Resolucao n®02/2013, de 20/05/2013, do Colegiado do Curso de Graduacao
em Agronomia que estabelece as normas para realizacdo de Estagio Nao
Obrigatorio e aproveitamentos de créditos no histoérico escolar do aluno.
Normas para redacédo do Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) aprovadas
na 712 reunido do Colegiado do Curso de Graduacdo em Agronomia,
realizada em 11/11/2013.

Criacdo do Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de Agronomia.

10. Ato de nomeacao dos membros do NDE.
11.Regulamento do NDE

12.Regulamento do Curso de Graduagdo em Agronomia

13.Regulamento de Estagio Obrigatorio

14.Regulamento de Trabalho de Concluséo de Curso



PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO DE AGRONOMIA — REFORMULACAO

1. APRESENTACAO DO CURSO

A criacdo do Curso de Agronomia da Universidade de Brasilia foi autorizada
mediante Resolucdo s/n do Conselho Universitario da Universidade de Brasilia -
CONSUNI, de 01 de marc¢o de 1962, e reconhecido mediante Decreto Federal no
77.346 de 29 de marco de 1976, publicado no Diario Oficial da Unido (DOU) de 30
de marco do mesmo ano. A primeira turma do Curso de Agronomia teve inicio em
1966, o que significa que em 2016, o curso completa 50 anos de existéncia.

O atual curriculo Agronomia foi implantado em 2001, em decorréncia do
curriculo minimo proposto por meio da Resolucdo do Conselho Federal de
Educacao n®06 (CFE 06), publicada no DOU em 30 de abril de 1984, o que garantiu
a oferta de contetdo minimo nos diversos cursos do pais.

A Ultima renovacéo de reconhecimento do Curso de Agronomia da UnB se
tornou publica por meio da Portaria do Ministério da Educacéo de n°® 307 de 02 de
agosto de 2011.

O Curso de Agronomia é parte integrante da Faculdade de Agronomia e
Medicina Veterinaria (FAV) que oferta também os Cursos de Medicina Veterinaria
e Gestdo de Agronegécios (noturno).

A FAV foi criada através da Resolu¢cdo do Conselho Universitario da
Universidade de Brasilia n°® 012/97, de 14 de outubro de 1997, em substituicdo ao
Departamento de Agronomia, criado em 1966, pertencente a Faculdade de
Tecnologia. A FAV esté estruturada em oito Areas Académicas que aglutinam os
professores dos trés cursos de graduacdo: Agricultura, Anatomofisiopatologia e
Reproducdo, Ciéncias Sociais Aplicadas e Agronegécio, Clinica Veterinéria,
Engenharia Agricola, Medicina Veterinaria Preventiva, Solos e Zootecnia.

As Areas que aglutinam os docentes do Curso de Agronomia, por afinidade
de conhecimento sdo: Agricultura, Ciéncias Sociais Aplicadas ao Agronegdcio,
Engenharia Agricola, Solos e Zootecnia. As Areas funcionam como instancias
consultivas e estdo subordinadas ao Colegiado do Curso de Graduacgao e, por
consequéncia, ao Conselho da FAV.

A FAV conta atualmente com 90 professores efetivos e, destes, 49



professores pertencem ao Curso de Agronomia, sendo 48 Doutores e 01 Mestre

(em doutoramento).

2. JUSTIFICATIVA - PROSPOSTA DE ALTERACAO DA MATRIZ
CURRICULAR

A proposta de matriz curricular apresentada no presente projeto foi
elaborada de forma colaborativa e democratica. Um questionario foi criado para
esse fim. Durante 2012 foram entrevistados professores (uma amostra de 28
professores do curso), membros de entidades de classe, como do sistema
CONFEA-CREA, além de cerca de 200 estudantes do curso de Agronomia, desde
ingressantes até formandos. Esse trabalho inicial foi realizado com o apoio de
estudantes de poés-graduacdo, bolsistas REUNI e estudantes vinculados ao
Programa de Educacdo Tutorial em Agronomia. No caso dos professores e
estudantes foi aplicado um questionério especifico para levantar informacdes sobre
disciplinas, carga horaria (aumento ou reducéo), criacdo de novas disciplinas
obrigatérias e optativas, juncdo de conteldos e varias outras questdes.
Representantes do CONFEA-CREA estiveram em uma reunido do Colegiado do
Curso de Agronomia e apresentaram a posi¢cdo das entidades de classe sobre o
perfil do egresso.

A partir das informacgfes coletadas, uma comissdo composta por cinco
professores do curso foi nomeada para elaborar o PPC. A comissdo ouviu 0s
gestores de Area que, juntamente com os demais professores do curso, deram
inimeras sugestdes a comissdo. Desde 2012 o tema vem sendo tratado no
Colegiado do Curso e foram dadas varias oportunidades para a colaboracdo e
manifestacéo de estudantes e professores. Desta forma, o PPC aqui apresentado
é resultado de um processo de construcao coletiva, cujo objetivo maior € promover
a formagdo de profissionais qualificados para atender as demandas de uma

sociedade moderna e altamente produtiva no campo das agrarias.

3. CONTEXTUALIZACAO

A criacdo do curso de Agronomia da Universidade de Brasilia, na década de



60, foi resultado da existéncia de um potencial de desenvolvimento da agropecuaria
e do agronegdcio na regido Centro-Oeste e no pais. Hoje, a atualizagdo da matriz
curricular deste curso insere-se em uma realidade socioecondémica regional e
nacional marcada por forte dinamismo da agricultura e do agronegdocio como
vetores fundamentais de desenvolvimento. Tal dinamismo demanda, cada vez,
mais profissionais de agronomia capazes de conciliar formagéo técnica com ética
profissional, tornando-os capazes de contribuir para uma producédo de alimentos
com sustentabilidade social, econdmica e ambiental.

As fortes vantagens comparativas da regido Centro-Oeste para a prética de
uma agricultura moderna, intensiva em conhecimento e tecnologia, tem se
transformado em vantagens competitivas para as empresas agroindustriais, as
guais se concentram cada vez mais nesta regido, consolidando um fértil mercado
de trabalho para os profissionais da Agronomia.

Por outro lado, a localizacdo estratégica da UnB, pela proximidade com os
centros de tomada de decisdo do Pais e com Orgdos Publicos relevantes para o
setor agropecuario, assinala uma oportunidade adicional para os Engenheiros
Agronomos como formuladores e executores de politicas publicas voltadas para a
agricultura e o agronegocio.

Destaque-se ainda a peculiaridade da UnB, pela oportunidade em ampliar a
visibilidade nacional, enquanto centro de referéncia para o desenvolvimento
sustentavel do setor agropecuario brasileiro, baseado na aplicacdo de novas
tecnologias, apoiada na sinergia e proximidade com outras areas de conhecimento,
tais como informatica, mecatrbnica, estatistica, economia, sociologia, ciéncias
bioldgicas e ambientais existentes nesta Universidade.

A Agronomia, integrante das chamadas Ciéncias Agrarias, compreende o
espectro de ciéncias aplicadas voltadas para as atividades de producdo animal e
de producdo vegetal. No contexto de ciéncia aplicada, a Agronomia pode ser
observada como um corpo de conhecimento, um campo académico e um campo
de atuacado profissional. Como campo académico, situa-se a jusante de outras
areas do conhecimento como a botanica, a zoologia, a geologia, a quimica e a
ecologia, bem como guarda estreita relacdo com outras areas, tais como a
economia, a sociologia e administragdo. Como campo de atuacgdo profissional
inicialmente foi identificada como o Campo das Ciéncias Agrondémicas, tendo sido

a profissdo do Engenheiro Agrobnomo a primeira a ser regulamentada, seguida da



Medicina Veterinaria. Posteriormente, foram estruturadas no ambito das Ciéncias
Agrarias, as profissdes de Engenharia de Pesca, Engenharia Florestal, Engenharia
Agricola e Zootecnia.

O corpo de conhecimento foi constituido através de técnicas, conceitos,
ideias e compreensdes, em torno de um objeto de estudo: a producéo de alimentos
e matérias primas a partir de recursos naturais, tais como o solo, a agua, as plantas
e 0s animais domésticos.

Mais recentemente, na base epistemoldgica da Agronomia e das Ciéncias
Agrérias, as ideias e conceitos derivados da ecologia e das ciéncias ambientais tém
ocupado um lugar de grande destaque, fazendo com que o enfoque holistico do
agroecossistema como objeto de estudo venha apontando na dire¢cdo de novos
paradigmas de producdo agropecuaria em bases sustentaveis, desempenhando
um papel cada vez mais decisivo nos processos/sistemas de producéo no interior
dos empreendimentos rurais.

A misséao do profissional de Agronomia na atualidade apresenta um novo e
apaixonante desafio, na medida em que a otimizacdo dos sistemas de producéo
agropecuarios tem que levar em consideracdo que a integracdo de principios
ecologicos e limites fisicos no formalismo dos modelos da economia compreende
muitas dificuldades suscitadas pela necessidade de abordagens multidisciplinares,
transdisciplinares, holisticas e sistémicas.

Por outro lado, o novo paradigma tecnolégico-econémico, em um cenario de
economia globalizada, vem sinalizando para padrbes de competitividade em que a
agregacado de valor aos produtos agropecuarios remete para “fora das porteiras”
das unidades de producéo rural ndo s6 a maior parte da geracdo da renda,
deslocando os centros de decisdo dos empreendimentos rurais, como também
criando novos espacos de atuacao dos profissionais de Agronomia, centrados na
utilizacao intensiva de tecnologias de processos e produtos e, principalmente, da
tecnologia da informacao aplicada a gestao dos agronegocios.

O ritmo da expansdo do agronegocio brasileiro e sua crescente
complexidade, decorrente de um relacionamento cada vez mais estreito com o
setor industrial e o setor de servi¢os, ndao tém sido acompanhados pela oferta de
profissionais qualificados para atender as novas demandas bem como manter a
sua competitividade. Hoje, o mercado requer profissionais versateis,

multidisciplinares e com outras habilidades, que ndo estdo sendo contempladas



pelos curriculos escolares tradicionais.

Para atender as demandas citadas, o profissional de Engenharia
Agrondmica deve apresentar ndo apenas uma formacéao solida nas areas cientifica
e tecnologica, como também deve adquirir conhecimentos que permitam uma
atuacdo de forma holistica, apresentando conhecimentos das questfes técnicas,
mercadoldgicas, sociais e ambientais, permitindo sua plena atuacéo nas diversas
areas profissionais onde for demandado. Entretanto a especializacdo em
Tecnologias de Produtos e/ou Processos e/ou Tecnologia de Gestdo séo
recomendadas visando o melhor atendimento do Mercado Profissional.

Essa necessidade, aliada as facilidades para incorporacdo de novas
tecnologias oriundas das diversas areas do conhecimento, sdo balizadoras desta
nova matriz curricular. Neste ambito, em consonéncia com a natureza dos
profissionais atualmente demandados pelo sistema produtivo, em tempos de novos
paradigmas - tecnoldgico e econémico, a flexibilizacdo e o ser eclético tém sido

colocados como caracteristicas primordiais dos profissionais do futuro.

4. OBJETIVOS DO CURSO DE AGRONOMIA

O curso de Agronomia tem como objetivo geral formar Engenheiros
Agrébnomos com capacidade técnico-cientifica e responsabilidade social, apto a
promover, orientar e administrar a utilizacéo e otimizacao dos diversos fatores que
compdem os sistemas de producdo agricola e pecuério, transformacdo e
comercializacdo, em consonancia com os preceitos de protecdo ambiental, além
de planejar, pesquisar e aplicar técnicas, métodos e processos adequados a
solucdo de problemas e a promog¢éo do desenvolvimento sustentavel.

Os objetivos especificos do curso de Agronomia abrangem a formacéao de

profissionais que possam:

e Planejar e dirigir servi¢os relativos a engenharia rural, abrangendo
maquinas e implementos agricolas, irrigacdo e drenagem,
construcdes rurais, geodésia, topografia e geoprocessamento;

e Elaborar, coordenar e executar projetos que visem a implantacao de
meétodos e préticas agricolas com a finalidade de explorar de modo

sustentavel os sistemas de producéo vegetal, abordando aspectos de

10



melhoramento vegetal, praticas culturais, experimentacao, ecologia e
climatologia agricolas;

e Planejar, coordenar e executar projetos de producdo animal,
abordando o melhoramento, manejo e nutri¢ao;

e Planejar, executar, supervisionar e orientar programas para o0 manejo
e controle de pragas (fitopatdogenos, artrépodes-praga e plantas
espontaneas) prejudiciais a producao vegetal;

e Planejar, coordenar e executar programas referentes a ciéncia do
solo, nas areas de génese, morfologia, classificacdo, fertilidade,
biologia, microbiologia, uso, manejo e conservagao;

e Planejar, orientar, executar e supervisionar a implantacéo, producéo
e manejo de espécies florestais, nativas e exdéticas, bem como o
estabelecimento de viveiros florestais;

e Planejar, coordenar e executar projetos e acbGes de carater
socioeconémico, bem como desenvolver a consciéncia e a
responsabilidade social, utilizando-se dos conhecimentos da
sociologia, comunicacdo, politica, economia, administracao,
comercializacdo, legislacdo e educacdo, a fim de promover a
organizacdo e o bem-estar da populacao;

e Analisar, avaliar, orientar e fiscalizar o processo de producéo,
beneficiamento e conservacdo de produtos de origem animal e
vegetal;

e Planejar e desenvolver atividades de gestdo ambiental relacionadas
aos recursos naturais renovaveis e ndo renovaveis;

e Gerar e difundir conhecimentos, métodos e técnicas de producéo e
administracdo, envolvendo o ensino, a pesquisa e a extensao na area
da agronomia;

e Atuar no ambito da agricultura familiar buscando a sustentabilidade,

com énfase no enfoque agroecologico e na protecdo ambiental.

5. PERFIL DESEJADO DO GRADUADO EM AGRONOMIA NA UnB

O profissional egresso do curso de Agronomia tera solida formacao cientifica

11



e profissional geral que o capacite a absorver e desenvolver tecnologias, que |lhe
permitirdo atuacdo critica e criativa na identificacdo e resolucdo de problemas,
considerando seus aspectos politicos, econdmicos, sociais, ambientais e culturais,
com visdo ética e humanistica, em atendimento as demandas da sociedade.

O graduado devera desenvolver a capacidade de compreensao e tradugao
das necessidades dos individuos, grupos sociais e comunidade, com relacao aos
problemas tecnoldgicos, socioecondmicos, gerenciais e organizativos, bem como a
utilizacao racional dos recursos disponiveis, além da conservacao do equilibrio do
ambiente. O curso estabelece a¢des pedagdgicas com base no desenvolvimento
de condutas e atitudes com responsabilidade técnica e social, tendo como

principios:

e Respeito a fauna e a flora, com consciéncia de sua responsabilidade
na sustentabilidade do ambiente;

e Conservacao e/ou recuperacao da qualidade do solo, do ar e da agua,
a partir da compreensao dos processos agroecologico, agropecuario
e agroindustrial para diagnosticar problemas e propor solu¢des dentro
da realidade socioecondmica,;

e Uso tecnoldgico racional, integrado e sustentavel do ambiente, com
capacidade de analise critica e visao holistica dos processos;

e Emprego de raciocinio reflexivo, critico e criativo, com espirito
empreendedor, senso ético e capacidade de trabalhar em equipe;

e Atendimento as expectativas humanas e sociais no exercicio de
atividades profissionais, a partir da compreensdo da realidade
histérica, politica e social, sendo capar de atuar como agente de

modificacao.

O curriculo do curso de Agronomia dara condicbes a seus egressos de

adquirirem competéncias e habilidades com o propésito de:

e Projetar, coordenar, analisar, fiscalizar, assessorar, supervisionar e
especificar técnica e economicamente projetos agroindustriais e do
agronegocio, aplicando padrdes, medidas controle de qualidade;

e Realizar vistorias, pericias, avaliacdes, arbitramentos, laudos e

pareceres técnicos, com condutas, atitudes e responsabilidade

12



técnica e social, respeitando a fauna e a flora e promovendo a
conservacao e/ou recuperacao da qualidade do solo, do ar e da 4gua,
com uso de tecnologias integradas e sustentaveis do ambiente;

e Atuar na organizagdo e gerenciamento empresarial e comunitario
interagindo e influenciando nos processos decisorios de agentes e
instituicdes, na gestao de politicas setoriais;

e Produzir, conservar e comercializar alimentos, fibras e outros
produtos agropecuarios;

e Participar e atuar em todos os segmentos das cadeias produtivas do
agronegaocio;

e Exercer atividades de docéncia, pesquisa e extenséo, atuar no ensino
técnico profissional, ensino superior, na pesquisa, analise,
experimentacdo, na conducdo de ensaios e na divulgacdo de
conhecimentos;

e Enfrentar os desafios das rapidas transformacdes da sociedade e do
mercado de trabalho, adaptando-se as situacbes novas e

emergentes.

6. AREAS DE ATUACAO DO ENGENHEIRO AGRONOMO

Compete ao Engenheiro Agronomo desempenhar as atividades profissionais
previstas na Resolucdo n° 218, de 29.06.73, do CONFEA, e atuar nos seguintes
setores: manejo e exploracdo de culturas de cereais, olericolas, frutiferas,
ornamentais, oleaginosas, estimulantes e forrageiras; producdo de sementes e
mudas; paisagismo; parques e jardins; silvicultura, composicdo, toxicidade e
aplicacao de fungicidas, herbicidas e inseticidas; controle integrado de doencgas de
plantas, plantas daninhas e pragas; classificacao e levantamento de solos; quimica
e fertilidade do solo, fertilizantes e corretivos; manejo e conservacédo do solo, de
bacias hidrogréficas e de recursos naturais renovaveis; controle de poluicdo na
agricultura; economia e crédito rural; planejamento e administracdo de
propriedades agricolas e extenséo rural; mecanizacdo e implementos agricolas;
irrigacéo e drenagem; pequenas barragens de terra; construcdes rurais; tecnologia

de transformacdo e conservacdo de produtos de origem animal e vegetal,
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beneficiamento e armazenamento de produtos agricolas; criacdo de animais
domésticos; nutricdo e alimentacdo animal; pastagem; melhoramento vegetal;
melhoramento animal.

Na nova concepcdo da formacdo do Engenheiro Agrébnomo, sé&o
identificados outros diferentes espacgos sociais de atuacdo deste profissional,
resguardando as conquistas de muitos anos de luta da categoria, que se encontram
consubstanciadas desde a Lei n°® 5.194, de 24 de dezembro de 1966, que “Regula
0 exercicio das profissdes de Engenheiro, Arquiteto e Engenheiro Agrbnomo, e da

outras providéncias” e da Resolugdo anteriormente apresentada.

7. BASES E FUNDAMENTOS DA PROPOSTA PEDAGOGICA

Este projeto contempla uma proposta curricular em que se privilegiam
espacos para a pratica profissional conjugada com uma sélida formacéo tedrica.

Para que a prética e a teoria formem um todo articulado e objetivando a
formacdo de profissionais com o perfil desejado para o bacharel em Agronomia,
fazem-se necessarias acdes diversas em que a iniciativa e autonomia dos
estudantes sejam estimuladas e em que a transdisciplinaridade, a contextualizacao
e a flexibilidade sejam elementos presentes no curriculo, para que se concilie com
as caracteristicas do mundo contemporaneo.

Por transdisciplinaridade, entende-se ser a abordagem curricular que néao se
detém em uma ou outra disciplina, mas atravessa varios campos do conhecimento
e a considera como afinada com o conceito de temas transversais caracterizado
como atividades complementares nas Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso
de Graduacgdo em Agronomia. Cabe ressaltar que as mesmas diretrizes mencionam
o termo interdisciplinaridade que é entendida, na maioria das vezes, como uma
integracao entre as disciplinas e, até mesmo, uma fuséao entre elas. Neste projeto,
optou-se pelo uso da palavra transdisciplinaridade que melhor caracteriza a
proposta do curso.

A contextualizacdo, por sua vez, refere-se ao fato de que o curriculo
considera as questdes praticas da vida cotidiana dos estudantes e professores e
essas podem se relacionar ao mundo do trabalho do Engenheiro Agronomo, em

seus diferentes espacos de atuagéo, e as competéncias adquiridas pelo estudante
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fora da instituicdo de ensino que, também, sdo aspectos incluidos nas atividades
complementares das referidas Diretrizes Curriculares.

Quanto a flexibilidade, esta pode ser definida como a capacidade de mudar-
se e transformar-se frente as demandas externas. Nao se trata de ficar refém do
ambiente externo na execucgdo e cumprimento do curriculo, mas de ajusta-lo e
realiza-lo com ética e senso critico, com oportunidades para a inovagao e foco em
uma educacao de qualidade. Com o intuito de assegurar essa caracteristica esta
previsto que este projeto seja acompanhado durante todo o periodo de sua vigéncia
e que, a cada cinco anos, seja efetuada uma avaliacéo do projeto, providenciando-
se eventuais reformulacdes que se fizerem necessarias. A flexibilidade no curso
também é assegurada por estabelecer um numero de créditos destinados as
disciplinas optativas e de modulo livre e pela reducdo do nimero de pré-requisitos
primordialmente para as disciplinas obrigatorias do curso.

A ideia de transdisciplinaridade adotada neste Projeto pressupde o estimulo
aos docentes para nao permanecerem presos pelos limites e imposicbes de
qualquer disciplina. Para isso, serdo estimuladas praticas pedagdgicas inovadoras
e acodes de extensdo com a finalidade de complementar a formacgéao docente e, no
caso da formacdao discente, que extrapolem os limites dos contetdos previstos nas
ementas das disciplinas, desde que alinhadas ao perfil desejado e aos principios
norteadores do curso.

Existem varias maneiras de conceber a transversalidade: de forma intrinseca
(sem disting&o clara entre os conteddos transversais e os tradicionais); pontual (por
meio de modulos ou projetos em uma disciplina tradicional); e integracéo
interdisciplinar (os conteudos tradicionais sao tratados de forma integrada, assim
como se integram com os temas transversais).

Os temas transversais sdo incluidos nos conteudos curriculares, em uma
perspectiva construtivista, buscando aproximar o cientifico do cotidiano. Com base
na perspectiva da transversalidade como uma forma de se pensar a sociedade em
gue vivemos e aproximar os contetdos curriculares da vida dos estudantes em uma
sociedade plural e complexa, foram propostos os temas: Etica, Diversidade Cultural
e Responsabilidade Socioambiental como temas transversais a serem tratados de
forma intrinseca a diferentes contetdos da grade curricular do curso. Sao temas
associados ao perfil desejado do egresso para uma atuacdo profissional ética e

responsavel considerando a diversidade cultural, as caracteristicas dos diferentes
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contextos socioculturais e ambientais. Desse modo, os docentes devem inserir
essas teméaticas na programacéao de suas atividades de ensino. Nessas disciplinas
sao tratados temas transversais tais como as relacdes étnico-raciais e ensino de
histdria e cultura afro-brasileira e indigena, conforme recomendado pela Resolucao
CNE/CP n°® 1 de 17/06/2004. Além da inclusédo desses temas em diferentes
disciplinas do curso, as ac¢des de extensao os consideram como aspectos inerentes
a formacao do Engenheiro Agronomo. Novos temas podem ser incluidos a partir da
discussdo entre estudantes, corpo docente e coordenacdo do curso, visando
manter o carater de atualidade e cumprir o esperado papel da transversalidade.
Além de tratar transversalmente os varios aspectos relacionados a educacao
ambiental, a proposta apresentada para a nova matriz curricular do curso de
Agronomia inclui uma disciplina obrigatdria especifica para tratar de educacéo
ambiental, conforme recomendado pelas Diretrizes Curriculares para Educacéo
Ambiental. A UnB, em sua estrutura que abrange diversos cursos e especialidades,
permite que sejam ofertadas aos estudantes diversas disciplinas optativas dentro
do curriculo da Agronomia que incluem outros topicos relacionados a educacao

ambiental, assim como a linguagem brasileira de sinais (LIBRAS).

8. CURRICULO - MATRIZ CURRICULAR

A nova matriz curricular do curso de Agronomia tem como objetivo a
reorganizacao do ensino agrondmico, fundamentada nas Diretrizes Curriculares,
nas novas demandas sociais da profissdo e na necessidade de formar um
profissional que possa entrar em contato com a pratica profissional durante o
percurso académico, e, a partir dai, que ele seja capaz de identificar como se
organiza o sistema social em que sua profissdo esta inserida a fim de reconhecer

e atuar no seu futuro espaco de trabalho.
a. Disciplinas obrigatoérias, obrigatorias seletivas e optativas

As diretrizes curriculares, como definicbes sobre principios, fundamentos e
procedimentos normalizadores para a elaboracdo e implantacdo de projetos
pedagogicos para os diversos cursos de graduacdo, indicam claramente os

componentes curriculares abrangendo a organizacdo do curso, 0 projeto

16



pedagdgico, perfil desejado do formando, competéncias e habilidades, conteddos
curriculares, estdgio curricular supervisionado, atividades complementares,
acompanhamento e avaliacéo, trabalho de curso como componente obrigatério ao
longo do dltimo ano do curso, sem prejuizo de outros aspectos que tornem
consistente o0 projeto pedagogico. Sdo as seguintes as diretrizes curriculares

nacionais para o ensino de graduagédo em Engenharia Agrondmica ou Agronomia:

e O projeto pedagogico do curso, observando tanto o aspecto do
progresso profissional quanto da competéncia cientifica e tecnolégica,
permitir4 ao profissional a atuacgao critica e criativa, na identificacdo e
resolucdo de problemas, considerando seus aspectos politicos,
econOmicos, sociais ambientais e culturais, com visdo ética e
humanistica, em atendimento as demandas da sociedade.

e O projeto pedagogico do curso de graduacdo em Engenharia
Agronbmica ou Agronomia deverd assegurar a formacgdo de
profissionais aptos a compreender e traduzir as necessidades dos
individuos, grupos sociais e comunidade, com relacdo aos problemas
tecnoldgicos, socioecondmicos, gerenciais e organizativos, bem
como a utilizarem racionalmente os recursos disponiveis, além de

conservarem o equilibrio do ambiente.

O projeto pedagdgico do curso de Graduacdo em Agronomia da FAV-UnB
foi elaborado de modo a fornecer aos seus formados os conhecimentos e
habilidades necesséarios a concepcdo e a pratica da Engenharia Agrondémica,
capacitando o profissional a adaptar-se de modo flexivel, critico e criativo as novas
situacoes.

A estrutura curricular do curso de Agronomia segue as Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Curso de Graduagao em Agronomia, estabelecidas
pela Resolucdo n°® 01 do MEC, de 02 de fevereiro de 2006, publicada no DOU de
03 de fevereiro de 2006, secao I, pag. 31-32, a qual indica seus componentes
curriculares que sao distribuidos em trés nucleos de conteudos, recomendando-se
a interpenetrabilidade entre eles:

| - Nucleo de contetudos basicos: composto dos campos de saber que

fornecam o embasamento tedrico necessario para que o futuro profissional possa
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desenvolver seu aprendizado. Esse ndcleo é integrado por: Matematica, Fisica,
Quimica, Biologia, Estatistica, Informatica e Expressédo Gréfica,;

Il - Nucleo de conteudos profissionais essenciais: composto por campos de
saber destinados a caracterizacdo da identidade do profissional. O agrupamento
desses campos gera grandes areas que caracterizam o campo profissional e
agronegacio, integrando as subareas de conhecimento que identificam atribuicdes,
deveres e responsabilidades. Esse nucleo é constituido por: Agrometeorologia e
Climatologia; Avaliacdo e Pericias; Biotecnologia, Fisiologia Vegetal e Animal;
Cartografia, Geoprocessamento e Georreferenciamento; Comunicacéo, Etica,
Legislacdo, Extensdo e Sociologia Rural, Constru¢cdes Rurais, Paisagismo,
Floricultura, Parques e Jardins; Economia, Administracdo Agroindustrial, Politica e
Desenvolvimento Rural; Energia, Maquinas, Mecanizacdo Agricola e Logistica;
Genética de Melhoramento, Manejo e Producéo e Florestal. Zootecnia e Fitotecnia;
Gestdo Empresarial, Marketing e Agronegécio; Hidraulica, Hidrologia, Manejo de
Bacias Hidrograficas, Sistemas de Irrigacdo e Drenagem; Manejo e Gestao
Ambiental; Microbiologia e Fitossanidade; Sistemas Agroindustriais; Solos, Manejo
e Conservacdo do Solo e da Agua, Nutricdo de Plantas e Adubagéo; Técnicas e
Andlises Experimentais; Tecnologia de Producao, Controle de Qualidade e Pés-
Colheita de Produtos Agropecuarios;

[Il - NUcleo de conteudos profissionais especificos: € inserido no contexto do
projeto pedagogico do curso, visando a contribuir para o aperfeicoamento da
habilitag&o profissional do formando. Sua inser¢cdo no curriculo permite atender as
peculiaridades locais e regionais e, quando couber, caracterizar o projeto

institucional com identidade prépria.
b. Estagio Curricular Supervisionado

O Estagio Curricular Supervisionado € concebido como conteudo curricular
obrigatério, com um regulamento especifico, que pode conter diferentes
modalidades de operacionaliza¢do. Os estagios supervisionados sdo conjuntos de
atividades de formacao, programados e diretamente supervisionados por membros
do corpo docente da instituicdo formadora e procuram assegurar a consolidacao e
a articulacdo das competéncias estabelecidas. Os estagios supervisionados visam

assegurar o contato do estudante com situacdes, contextos e instituicoes diversas,
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permitindo que conhecimentos, habilidades e atitudes se concretizem em agbes
profissionais, sendo recomendavel que suas atividades se distribuam ao longo do
curso. Atividades realizadas pelo estudante em outras instituicbes podem ser
reconhecidas, desde que estas contribuam para o desenvolvimento das habilidades
e competéncias previstas no projeto de curso.

O Estégio Curricular Supervisionado no ambito do curso de Agronomia da
UnB podera ser realizado de duas formas: Trabalho Cientifico ou Estagio de
Vivéncia em empresas ou instituicbes publicas ou privadas, e deve seguir as
normas estabelecidas no Regulamento de Estagio Obrigatorio, aprovado pelo
Colegiado do Curso de Graduagédo em Agronomia.

c. Atividades Complementares

As atividades complementares sdo componentes curriculares que
possibilitam, por avaliacdo, o reconhecimento de habilidades, conhecimentos,
competéncias e atitudes do estudante, inclusive adquiridos fora do ambiente
académico. As atividades complementares incluem projetos de pesquisa,
monitoria, iniciacdo cientifica, projetos de extensdo, mobdulos tematicos,
seminarios, simpdsios, congressos, conferéncias e até disciplinas oferecidas por
outras instituicbes de ensino. As atividades complementares constituem
componentes curriculares enriquecedoras e implementadoras do préprio perfil do
formando, sem que se confundam com o Estagio Supervisionado.

As atividades complementares, incluindo o estagio nédo-obrigatério, e a
insercdo de créditos no histérico escolar do estudante estdo regulamentadas por

Resolucdes Especificas aprovadas pelo Colegiado do Curso de Agronomia.
d. Trabalho de Concluséo de Curso

O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) é um componente curricular
obrigatorio, a ser realizado preferencialmente ao longo do ultimo ano do curso,
centrado em determinada area tedrico-pratica ou de formacéo profissional, como
atividade de sintese e integracdo de conhecimento e consolidacdo das técnicas de
pesquisa.

O TCC pode ser apresentado como resultado da atividade desenvolvida no

Estagio Curricular Obrigatdrio ou de atividades desenvolvidas durante a realizacao
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de Estagio ndo-obrigatorio. Cabera ao professor orientador a andlise da situacao
apresentada pelo estudante e a pertinéncia de apresentagédo do trabalho como
TCC.

Em qualquer situacdo, o TCC sera apresentado frente a uma banca
examinadora composta pelo orientador, examinador interno e examinador externo,
sendo os dois ultimos ndo vinculados a atividade desenvolvida pelo estudante, e
deve seguir as normas estabelecidas no Regulamento de Trabalho de Concluséo

de Curso aprovado pelo Colegiado do Curso de Agronomia.

9. MATRIZ CURRICULAR - MATRIZ VIGENTE E A MATRIZ PROPOSTA

A proposta ora apresentada foi construida a partir de um trabalho extenso
de consulta a professores, profissionais e estudantes, além do estudo das matrizes
curriculares de renomadas instituicdes de ensino, no Brasil e no exterior. Além
disso, leva em consideracdo as exigéncias da legislacéo vigente em relagéo aos
conteudos obrigatérios na formacao do profissional Engenheiro Agrénomo.

A matriz curricular vigente do curso de Agronomia possui carga horaria total
de 3.930 h. O trabalho realizado pela Comissdo do PPC com a aprovacao do
Colegiado do Curso mostrou a existéncia de varias lacunas que foram corrigidas
na matriz curricular proposta, a saber: temas tratados em disciplinas optativas que
passarao a ser tratados em disciplinas obrigatérias, aumento da carga horaria em
temas considerados cruciais e basicos, como por exemplo Matemaética,
Fitopatologia e Producéo Vegetal, criacao de disciplinas obrigatérias e obrigatérias
seletivas em atendimento as Diretrizes Curriculares para o Curso de Agronomia.

A proposta aqui apresentada aumentam a carga horaria do curso para 3.960
h, sanando lacunas importantes e historicas, e colocando curso de Agronomia da
UnB no mesmo patamar dos melhores cursos de Agronomia do pais, tais como
UFRS (4.395 horas), UFC (4.320 horas), ESALQ (4.380 horas) e UFSC (4.788
horas). Além dessas, a UFRB e a UNIR também apresentam carga horaria total
superior a 4.000 horas. Das universidades citadas, varias ndo oferecem carga
horaria em maodulo livre e as optativas representam menos de 10% da carga horaria
total oferecida.

A carga horaria proposta perfaz um total de 264 créditos, que serdo
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distribuidos nos seguintes eixos tematicos: nucleo basico, conteddos profissionais
essenciais (disciplinas obrigatorias, disciplinas obrigatorias seletivas e especificas
do curso), disciplinas optativas, atividades complementares, estagio
supervisionado e trabalho de concluséo de curso.

A estrutura curricular do Curso de Graduagdo em Agronomia da UnB
apresentada a seguir, da seguinte forma: matriz vigente; matriz proposta, aprovada
na 692 reunido do Colegiado do Curso de Agronomia, realizada em 30/09/2013, e
revisada, com aprovacao na 102 Reunido Extraordinaria do Colegiado do Curso de

Agronomia, em 01/10/2016, Quadro Resumo e Tabela de Equivaléncias.
a. Matriz Vigente
e Fluxo de disciplinas obrigatdrias do curso de Agronomia

1° Semestre

Disciplina Créditos
Fisica Tedrica para Ciéncias Agrarias 04
Fisica Experimental para Ciéncias Agrarias 02
Matemética 1 04
Quimica Geral Orgénica Tedrica 04
Quimica Geral Experimental 02
Organografia e Sistematica Fanerofitica 04
Introducdo a Agronomia e Ciéncias Ambientais 04
Total 24
2° Semestre
Disciplina Créditos
Topografia 04
Bioguimica Fundamental 06
Matemética 2 04
Introducdo a Anatomia Vegetal 04
Genética Bésica 04
Fundamentos de Ciéncia do Solo 06
Total 28
3° Semestre
Disciplina Créditos
Bioestatistica 04
Fisiologia Vegetal 06
Microorganismos Fitopatogénicos 06
Agroclimatologia 04
Desenho técnico e Construcfes Rurais 06
Total 26
4° Semestre
Disciplina | Créditos |
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Entomologia 04
Introducdo a Economia 04
Tecnologia de Produtos Agropecuarios 06
Anatomia e Fisiologia Comparada dos Animais Domésticos 04
Biologia do Solo 04
Maquinas Agricolas 04
Total 26
5% Semestre
Disciplina Créditos
Entomologia Agricola 02
Fitopatologia Geral 04
Sociologia do Desenvolvimento Rural 04
Fertilidade do Solo 06
Melhoramento de Plantas 04
Zootecnia Geral 04
Hidraulica Aplicada 04
Total 28
6° Semestre
Disciplina Créditos
Fundamentos de Sensoriamento Remoto e Interpret. de Imagens 02
Armazenamento e Pré-processamento de produtos agricolas 04
Conservacio do Solo e da Agua 04
Agrotoxicos e MIP 04
Fruticultura Geral 04
Total 18
7° Semestre
Disciplina Créditos
Dasonomia 04
Manejo e Métodos de Irrigacéo 04
Grandes Culturas 1 04
Culturas Graniferas de Veréo 04
Total 16
8° Semestre
Disciplina Créditos
Olericultura 1 04
Paisagismo, Pargues e Jardins 04
Administracdo Rural e Comercializagdo Agricola 04
Total 12
9° Semestre
Disciplina Créditos
Extensdo Rural 04
Tecnologia de Sementes 06
Total 10
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10° Semestre

Disciplina Créditos
Estagio Supervisionado 04
Total 04
Total Geral — Disciplinas obrigatérias 192

e Disciplinas obrigatorias seletivas do curso de Agronomia

O estudante deve selecionar duas disciplinas, dentre as cinco disciplinas

listadas abaixo, para integralizacdo de 08 (oito) créditos no histérico escolar.

Area de Produc&o Animal (08 créditos)

Disciplinas Créditos
Avicultura 04
Bovinocultura de Corte 04
Bovinocultura de Leite 04
Equinocultura 04
Suinocultura 04

Cabe ressaltar que a escolha de apenas duas das cinco disciplinas
supracitadas esta resultando em uma lacuna importante na formacédo dos
estudantes que deixam de cursar disciplinas que tratam de tematicas fundamentais
para a pecuaria da regido Centro-Oeste.

Na percepcao do Colegiado do Curso de Agronomia, 0s estudantes devem
adquirir conhecimentos de producdo de aves e suinos, bem como de bovinos.
Neste sentido, foi aprovada no Colegiado do Curso a criagdo de duas novas
disciplinas obrigatorias: Producgéo de Aves e Suinos e Producéo de Bovinos, ambas
com quatro créditos, constantes da matriz proposta, descrita a seguir. Com a
criagdo destas duas novas disciplinas, esta importante lacuna sera sanada.

Quanto a disciplina Equinocultura, por decisdo Colegiada, ela passa a fazer
parte do elenco de disciplinas optativas do curso.

b. Matriz Proposta

e Fluxo proposto de disciplinas obrigatérias do curso de Agronomia,

com 0s pré-requisitos propostos
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1° Semestre

Disciplina Créditos Pré-requisito
Matemética 1 04
Quimica Geral Organica Teorica 04
Quimica Geral Experimental 02
Fisica Tedrica para Ciéncias Agrarias 04
Fisica Experimental para Ciéncias Agrarias 02
Organografia e Sistematica Fanerofitica 04
Ciéncias do Ambiente 02
Introduc&o a Agronomia, Etica e Legislacéo 02
Profissional
Total 24
2° Semestre
Disciplina Créditos Pré-requisito
Matemética 2 04 Matematica 1
Bioquimica Fundamental 06 Q“!”.“C"" Geral  Organica
Tedrica
Quimica Geral Organica
Fundamentos de Ciéncia do Solo 06 Teb6rica E Quimica Geral
Experimental
~ , Organografia e Sistematica
Introducdo a Anatomia Vegetal 04 Fanerofitica
Introducédo a Economia 04
Topografia 04
Total 28
3° Semestre
Disciplina Créditos Pré-requisito
Bioestatistica 04 Matematica 1
Bioguimica Fundamental E
Fisiologia Vegetal 06 Introducdo a Anatomia
Vegetal
Microbiologia e Microrganismos Fitopatogénicos 04 Bioquimica Fundamental
Fisica Teérica para Ciéncias
Agrometeorologia e Climatologia 04 Agrangs E Fisica A
Experimental para Ciéncias
Agrérias
Desenho Técnico 02
Genética Bésica 04
Total 24
4° Semestre
Disciplina Créditos Pré-requisito
Estatistica Experimental 04 Bioestatistica
Anatomia e Fisiologia dos Animais de Producéo 04 Bioquimica Fundamental
Biologia do Solo 04 Fundamentos de Ciéncia do
Solo
Microbiologia e
Fitopatologia Geral 04 Microrganismos
Fitopatogénicos
Méguinas e Mecanizacgédo Agricola 04 Matematica 1 E Fisica

Tedrica para Ciéncias
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Agrarias E Fisica
Experimental para Ciéncias
Agrérias

Entomologia 04
Total 24
5° Semestre
Disciplina Créditos Pré-requisito
Fertilidade do Solo e Adubacgéo 04 Biologia do Solo
Melhoramento de Plantas 04 Gene:clc_a Basica .E
Estatistica Experimental
Anatomia e Fisiologia dos
Zootecnia Geral 04 Animais de Producéo E
Estatistica Experimental
Silvicultura Geral 04 glcj)lr:;:iamentos de Ciéncia do
Fundamentos de Sensoriamento Remoto e 02
Interpretacdo de Imagens
Sociologia do Desenvolvimento Rural 04
Total 22
6° Semestre
Disciplina Créditos Pré-requisito
Fertilidade do Solo e
Adubacéo E Topografia E
Manejo e Conservacéo do Solo e da Agua 04 Fundamentos de
Sensoriamento Remoto e
Interpretacéo de Imagens
. . Fertilidade do Solo e
Manejo Integrado de Artropodes-Praga 04 Adubagio E Entomologia
Matemaética 2 E Fisica
Tedrica para Ciéncias
Agrarias E Fisica
Hidraulica e Hidrologia Aplicadas 04 Experimental para Ciéncias
Agrérias E Topografia E
Fundamentos de Ciéncia do
Solo
Fertilidade do Solo e
Adubacéo E Fitopatologia
Horticultura Geral 04 Geral E Fisiologia Vegetal E
Agrometeorologia e
Climatologia
Tecnologia e Controle de Qualidade dos Produtos F|S|olog|_a Vege_tal E.
AQroOpecuarios 04 An_ator_nla e F|S|0Iog~|a dos
Animais de Producéo
Producéo de Bovinos 04 Zootecnia Geral
Total 24
7° Semestre
Disciplina Créditos Pré-requisito
Irrigacdio e Drenagem 04 Hid_réulica e Hidrologia
Aplicadas
Fruticultura Tropical e Sub-tropical 04 Horticultura Geral
Sistemas de Producdo de Culturas Graniferas 04 Fertilidade do Solo e
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Adubacédo E Manejo
Integrado de Artrépodes
Praga E Fitopatologia Geral
E Agrometeorologia e
Climatologia

Fitopatologia Aplicada

04

Fitopatologia Geral

Producéo de Aves e Suinos

04

Zootecnia Geral

Armazenamento e Pré-processamento de Produtos
Agricolas

04

Matemética 2 E
Agrometeorologia e
Climatologia

Total

24

8° Semestre

Disciplina

Créditos

Pré-requisito

Olericultura 1

04

Horticultura Geral

Sistemas de Producéo de Culturas Energéticas e
Fibrosas

04

Fertilidade do Solo e
Adubacédo E Manejo
Integrado de Artrépodes
Praga E Fitopatologia
Aplicada E Agrometeorologia
e Climatologia

Paisagismo, Pargues e Jardins

04

Horticultura Geral

Manejo de Plantas Daninhas

04

Horticultura Geral E
Sistemas de Producao de
Culturas Graniferas

Administracdo Rural e Comercializagdo Agricola

04

Introducéo a Economia E
Sociologia do
Desenvolvimento Rural

Total

20

9% Semestre

Disciplina

Créditos

Pré-requisito

Extensao Rural

04

Introducdo a Economia E
Sociologia do
Desenvolvimento Rural

Constru¢des Rurais e Ambiéncia

04

Desenho Técnico E
Topografia E Producao de
Bovinos E Producao de Aves
e Suinos

Avaliacao e Pericia de Iméveis Rurais

02

Sistemas de Producéo de
Graniferas;

co-requisito: Construcdes
Rurais e Ambiéncia

Producéo e Tecnologia de Sementes

04

Fisiologia Vegetal E
Melhoramento de Plantas E
Sistemas de Producéo de
Culturas Graniferas OU
Horticultura Geral

Biotecnologia Agricola

02

Fertilidade do Solo e
Adubacéo E Tecnologia e
Controle de Qualidade dos
Produtos Agropecuérios E
Manejo Integrado de
Artropodes- Praga

Total

16
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10° Semestre

Disciplina Créditos Pré-requisito
Estagio Supervisionado 1 04
Trabalho de Conclusdo de Curso 02
Total 06
Total Geral — Disciplinas obrigatérias 212

e Disciplinas obrigatérias seletivas propostas

Assim como na matriz curricular vigente, sao propostas disciplinas

obrigatorias seletivas. O Colegiado do Curso de Agronomia aprovou a formacéo de

novos nucleos tematicos com o objetivo de oferecer disciplinas com contetdo

variado e que atendam perfis mais diversos de estudantes. Assim, o estudante deve

escolher dentre trés ndcleos tematicos, quatro disciplinas, perfazendo um total de

16 créditos, conforme descrito a seqguir.

1. Producéo vegetal (Minimo de 04 créditos)

Disciplina Créditos Pré-requisito

Horticultura Geral E

Agroecologia e Agricultura Organica 04 Sistemas de Producéo de
Culturas Graniferas

Floricultura 04 Horticultura Geral
Fertilidade do Solo e

Plantas Forrageiras e Pastagens 04 Adubacéo E Fisiologia
Vegetal

Nutricdo Mineral de Plantas 04 Fisiologia Vegetal

2. Solo, Agua e Qualidade Ambiental (Minimo de 08 créditos)

Disciplina Créditos Pré-requisito
Agricultura de Precisédo 04 Maqumas e Mecanizagao
Agricolas
Topografia E Fundamentos
Geoprocessamento e Georreferenciamento 04 de Sensoriamento Remoto e
Interpretacdo de Imagens
Hidrologia de Pequenas Bacias Hidrograficas 04 Hld_raullca € Hidrologia
Aplicadas
Manejo e Conservacgéo do
Solo da Agua E Hidraulica e
Uso Sustentavel de Solos Tropicais 04 Hidrologia Aplicadas E

Sistemas de Producao de
Culturas Graniferas

3. Agronegodcio e Desenvolvimento Rural (Minimo de 04 créditos)
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Disciplina Créditos Pré-requisito
Agronegécio e Sistemas Agroindustriais 04 Introducéo a Economia
Empreendedorismo e Marketing Rural 04 Introducéo a Economia
Pesquisa Operacional em Sistemas Agroindustriais 04 Matematica 1

c. Quadro resumo

MATRIZ VIGENTE E MATRIZ PROPOSTA

Matriz vigente Matriz proposta
Disciolinas NUmero de Carga Ndmero de Carga
P créditos horaria (h) créditos horaria (h)
Obrlgatorlas e obrigatérias 196 2940 299 3330
seletivas
Estagio obrigatério e TCC 4 60 6 90
Disciplinas optativas / médulo
livre / atividades até 62 até 930 até 36 até 540
complementares (*)
Total 262 3930 264 3960

Relacdo OBR/OPT (%) 74,8/25,2 84,1/15,9
Prazo minimo (semestres) 08 10
Prazo méximo (semestres) 14 16
Méximo de créditos por 32 32
semestre
Minimo de créditos por 20 18
semestre

* O estudante podera nao cursar os créditos de médulo livre e/ou ndo aproveitar créditos
em atividades complementares — neste caso deverdo ser obtidos 62 créditos em disciplinas
optativas na matriz vigente, e 36 créditos em disciplinas optativas na matriz proposta;

Na matriz curricular proposta, a propor¢do entre créditos obrigatérios e
optativos ultrapassa a proporcao regulamentada no Regimento da UnB, que é a
relacdo 70/30. A justificativa para tal diferenca é a necessidade da criacdo de
algumas disciplinas obrigatérias novas para fechar lacunas antigas na matriz e
atender as Diretrizes Curriculares do Curso. Para chegar a esta proporgéo, que
ainda permite a flexibilidade curricular e a realizacdo de disciplinas optativas e
modulo livre pelo estudante de Agronomia, foram reduzidos créditos de disciplinas
obrigatdrias antigas, sem prejudicar seu conteudo. Destaca-se que a proporgéo de
disciplinas obrigatérias equipara-se a que ocorre nas matrizes curriculares de

outros cursos de Agronomia, superiores a 82/18 nos melhores cursos do pais.

d. Tabela de Equivaléncias
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Disciplina da matriz proposta Créditos Disciplinas Equivalentes Créditos
Introducdo a Agronomia, Etica e Introducdo a Agronomia e
X ~ . 02 o ) . 04
Legislacdo Profissional Ciéncias Ambientais
Ciéncias do Ambiente 02 In_trodggao a Agron_om|a € 04
Ciéncias Ambientais
Topografia 04 Topografia e Fotogrametria 06
Microbiologia e Microorganismos Microorganismos
. o 04 : - 04
Fitopatogénicos Fitopatogénicos
Desenho Téchico 02 Desgnho Técnico e Construcdes 06
Rurais
Estatistica Experimental 04 Experimentagdo Agricola 04
g/laqumas e Mecanizagao 04 Maquinas Agricolas 04
gricola
Fertilidade do Solo e Adubacédo 04 Fertilidade do solo 06
Silvicultura Geral 04 Dasonomia 04
Fundamentos de Sensoriamento
Remoto e Interpretacéo de 02 Topografia e Fotogrametria 06
Imagens
Manejo e Conservagdo do Solo 04 Conservacao do Solo e da Agua 04
da Agua
Manejo Integrado de Artropodes- 04 Agrotéxicos e MIP 04
Praga
Hidraulica e Hidrologia Aplicadas 04 Hidraulica aplicada 04
Horticultura Geral 04 Sem equivaléncia
Tecnologia e Controle de Tecnologia dos Produtos
Qualidade dos Produtos 04 ga 06
- Agropecuarios
Agropecuarios
Producgé&o de Bovinos 04 Bov!nocultura de leite E 04+04
Bovinocultura de corte
Irrigacdo e Drenagem 04 Manejo e métodos de irrigacao 04
Frut_lcultura Tropical e Sub- 04 Fruticultura Geral 04
tropical
Sistemas de Rrodugao de 04 Grandes Culturas 1 04
Culturas Graniferas
Fitopatologia Aplicada 04 Sem equivaléncia
Producéo de Aves e Suinos 04 Avicultura E Suinocultura 04+04
Sistemas de Producao de 04 Sem equivaléncia
Culturas Energéticas e Fibrosas q
Manejo de Plantas Daninhas 04 Ciéncia das Plantas Daninhas 04
Construcbes Rurais e Ambiéncia 04 Sem equivaléncia
Avaliacéo e Pericia de Imoveis L
. 02 Sem equivaléncia
Rurais
Produgdo e Tecnologia de 04 Tecnologia de sementes 06
Sementes
Biotecnologia Agricola 02 Sem equivaléncia
Estagio Supervisionado 04 Sem equivaléncia
Trabalho de Concluséo de Cuso 02 Sem equivaléncia
égrqeqologla e Agricultura 04 Sem equivaléncia
rganica
Agricultura de Preciséo 04 Sem equivaléncia
Geoprocessamento e 04 Geoprocessamento aplicado as 04

Georreferenciamento

ciéncias agrérias

10.PROFESSORES DO QUADRO PERMANENTE
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A seguir segue a tabela com informagdes sobre os professores efetivos do

curso de Agronomia lotados na Faculdade de Agronomia e Medicina Veterinaria.

Além dos professores listados, atuam no curso professores temporarios da FAV e

professores de outras faculdades/institutos da UnB.

[0}
oNrdgr?] Nome Regime ﬁgtbidg Area de Atuacéo

01 ANA MARIA RESENDE JUNQUEIRA DE 1998 | Agricultura

02 CARLOS ROBERTO SPEHAR DE 2010 | Agricultura

03 CRISTINA SCHETINO BASTOS DE 2009 | Agricultura

04 EVERALDO ANASTACIO PEREIRA DE 1992 | Agricultura

05 JOSE RICARDO PEIXOTO DE 1997 | Agricultura

06 JULIO BAREA PASTORE DE 2016 | Agricultura

07 MARCELO FAGIOLI DE 2009 | Agricultura

08 MARCIO DE CARVALHO PIRES DE 2015 | Agricultura

09 MICHELLE SOUZA VILELA DE 2014 | Agricultura

10 NARA OLIVEIRA SILVA SOUZA DE 2009 | Agricultura

11 OSVALDO KIYOSHI YAMANISHI DE 1995 | Agricultura

12 RICARDO CARMONA DE 1985 | Agricultura

13 | ARMANDO FORNAZIER DE o015 | Slencias Sociais
Aplicadas e Agronegdcio

14 | FLAVIANE CANAVESI DE o016 | Slencias Sociais
Aplicadas e Agronegécio

15 | SOLANGE DA COSTA NOGUEIRA DE o011 |Ciéncias Sociais
Aplicadas e Agronegécio

16 ANTONIO CARLOS FELIX RIBEIRO DE 1987 | Engenharia Agricola

17 CICERO LOPES SILVA DE 1982 | Engenharia Agricola

18 DELVIO SANDRI DE 2011 | Engenharia Agricola

19 ,EEEN@(:NERES RODRIGUES DE DE 2010 | Engenharia Agricola

20 FABIANA CARMANINI RIBEIRO DE 2013 | Engenharia Agricola

21 FRANCISCO FAGGION DE 2009 | Engenharia Agricola

22 GERVASIO FERNANDO ALVES RIOS DE 2014 | Engenharia Agricola

23 JOAOQ BATISTA SOARES DE 1989 | Engenharia Agricola

24 | JOAO JOSE DA SILVA JUNIOR DE 2016 | Engenharia Agricola

25 LUIZ ANTONIO BORGO DE 1982 | Engenharia Agricola

26 SAMUEL MARTIN DE 2010 | Engenharia Agricola

27 SELMA REGINA MAGGIOTTO DE 2010 | Engenharia Agricola

28 TIAGO PEREIRA DA SILVA CORREIA DE 2016 | Engenharia Agricola

29 ALESSANDRA MONTEIRO DE PAULA DE 2014 Solos

30 |CICERO CELIO DE FIGUEIREDO DE 2009 | Solos

31 EIYTI KATO DE 2010 Solos

32 JADER GALBA BUZATO DE 2011 Solos

33 MARIA LUCRECIA GEROSA RAMOS DE 1997 Solos

34 MARILUSA P. COELHO LACERDA DE 2002 Solos

35 MARINA ROLIM BILICHI NEWMAN DE 2010 Solos

36 TAIRONE PAIVA LEAO DE 2009 Solos

37 ALINE MONDINI CALIL RACANICCI DE 2009 Zootecnia

38 | CASSIO JOSE DA SILVA DE 2012 | Zootecnia

39 CLAYTON QUIRINO MENDES DE 2011 Zootecnia

40 FERNANDA CIPRIANO ROCHA DE 2014 Zootecnia

41 ITIBERE SALDANHA SILVA DE 1991 | Zootecnia

42 | JOSE AMERICO SOARES GARCIA DE 2002 | Zootecnia

43 JOSE MAURO DA SILVA DIOGO DE 1996 | Zootecnia
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44 LUCI SAYORI MURATA DE 2002 | Zootecnia
45 MARCELO JOSE DE M. REZENDE DE 1998 | Zootecnia
46 RODRIGO DIANA NAVARRO DE 2011 | Zootecnia
47 RODRIGO VIDAL DE OLIVEIRA DE 2010 | Zootecnia
48 SERGIO LUCIO SALOMON C FILHO DE 2006 | Zootecnia
49 SHEILA TAVARES NASCIMENTO DE 2016 | Zootecnia

11. MARCOS LEGAIS

Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso de Agronomia, pela
Resolugdo CNE/CES n° 01/2006;

Atribuicdes do Profissionais em Agronomia, pela Resolugcéo n°. 218, de
29.06.73, do CONFEA/CREA;

Definicbes relacionadas a duracdo do curso de Bacharelado em
Agronomia, pela Resolugdo CNE/CES n° 02/2007;

Sistema CONFEA/CREA, fiscalizacdo do exercicio profissional, Resolucéo
n° 1.010 de 2005 (em revisao).

Atribuicbes de titulos profissionais, atividades, competéncias e
caracterizacao do ambito de atuacao dos profissionais inseridos no Sistema
CONFEA/CREA, para efeito de fiscalizacdo do exercicio profissional, foi
regulamentada em 2005, pela Resolu¢do n° 1.010 (em reviséo);

Estatuto e Regimento Geral da Universidade de Brasilia (Resolucéo
Consuni n° 015/2000);

Diretrizes para o Ensino de Libras no Ensino Superior, pela Lei n® 10.436,
de 24 de abril de 2002;

Resolucdo CONAES n° 1/2010, que trata sobre a formacédo e organizacao
do Nucleo Docente Estruturante (NDE);

Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacio das Relacbes Etno-raciais
e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira e Indigena, pela
Resolucdo CNE/CP n° 1 de 17/06/2004;

Diretrizes Curriculares para Educacao Ambiental;

12. DIRETRIZES PARA METODOLOGIA DE ENSINO

Diversos procedimentos metodologicos poderéo ser utilizados assegurando
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o cumprimento deste projeto pedagogico. Dependendo dos objetivos a serem
alcancados, dos contetdos a serem transmitidos, do perfil das turmas, do perfil dos
professores, diversas estratégias poderdo ser utilizadas ndo havendo uma
orientacdo especifica a respeito das técnicas de ensino que deveréo ser aplicadas.
Desta forma, o professor tem liberdade em trabalhar os contetdos da forma mais
eficaz.

As metodologias de ensino adotadas pelos docentes proporcionardo ao
estudante senso critico para interpretar, analisar, contextualizar, comparar,
contestar e concordar fundamentadamente, despertando sua criatividade, seu
senso estético e seu comportamento ético para o exercicio da cidadania. Além
disso, devem propiciar ao estudante condicbes para construcdo do proprio
conhecimento, assumindo assim o professor, o papel de mediador na interacdo dos
estudantes com o objeto do conhecimento e na convivéncia essencial a sua
socializagdo. Devem, também, buscar o desenvolvimento pleno dos pontos fortes
do estudante, nas diferentes areas da formacao dos profissionais da Agronomia,
levando-os a exercitar o julgamento critico, a cooperacao social, a criatividade, o
espirito de pesquisa e o raciocinio légico. O professor tem a liberdade de inovar e
criar novas metodologias paralelamente as tradicionais aulas expositivas, levando
sempre em conta a participacao do estudante, paralelamente as praticas, como
fator de aprendizado dinamico.

O professor devera utilizar métodos pedagdgicos que estimulem a
participacéo ativa do estudante. As aulas expositivas podem ser ativas, na medida
em que o professor apos a exposicdo ofereca condicdes de debates, que se
dinamizam pela intervencéo e duavidas levantadas pelos estudantes.

O professor podera utilizar, ainda, para o processo de aprendizagem:

- pesquisa preparatoria para as aulas, tais como leituras, discusséo de casos
em pequenos grupos, pesquisa documental, preparacao de apresentacoes,

- seminarios, painéis e eventos similares tematicos interdisciplinares,

- producéo discente individual ou ndo de relatérios referentes as atividades
realizadas de extensao.

Tais competéncias e habilidades podem ser alcancadas através da utilizacao
de recursos de exposicao didatica, de estudos préaticos em sala de aula, de estudos
dirigidos e independentes, de seminarios, entre outros procedimentos.

Devem ser incluidos procedimentos que assegurem integracao entre teoria
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e pratica, apoiar em projetos de pesquisa, novos recursos como a televiséo,
multimidia, internet, visitas técnicas, dentre outras préaticas pedagogicas. O
estudante deve ser estimulado a investigacdo, a utilizacdo de método, a ser

proativo e criativo, demonstrando coragem no enfretamento de situagdes novas.

13. AS DIRETRIZES PARA 0OS PROCESSOS DE AVALIACAO DA
APRENDIZAGEM E DO CURSO

Na organizacdo de um trabalho de natureza educativa o planejamento tem
como funcéo a definicdo dos objetivos, dos conteddos e dos meios utilizados. A
execucao é responsavel pela construcdo de resultados e a avaliacdo serve de
instrumento de verificacdo desses resultados, assim como da fundamentacdo das
decisbes que deverdo ser tomadas para que os resultados sejam, de fato,
construidos.

Nesta perspectiva, a avaliacdo da aprendizagem se configura como um
mecanismo subsidiario do planejamento e da execucdo. E uma atividade
subsidiaria e estritamente articulada com a execucdo. E uma atividade que nao
existe e subsiste por si mesma. Ela sé faz sentido na medida em que serve para o
diagndstico da execucao e dos resultados que estdo sendo buscados e obtidos.

Tem-se destinado exclusivamente a atribuicdo de notas e conceitos, 0 que
significa a sua utilizacdo apenas como instrumento classificatério e nunca como
instrumento diagndstico. Na realidade, o processo avaliativo tem apenas
classificado o educando em um determinado estagio de desenvolvimento, o que,
obviamente, ndo auxilia na construcao dos resultados esperados.

Importante ressaltar o que estabelece a lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional, Lei N°. 9.394/96, no seu artigo 24, Alinea “A”, a avaliagao da
aprendizagem, enquanto elemento basico para a obtencdo de um ensino de
qualidade deve observar os seguintes critérios: a) a avaliagdo do desempenho do
estudante deve ser continua e cumulativa, com prevaléncia dos aspectos
qualitativos sobre os quantitativos e dos resultados obtidos ao longo do periodo
sobre os de eventuais provas finais, b) que o processo avaliativo sirva de
instrumento de realimentacdo do esforco do estudante. Para tanto, faz-se

necessario que o0s resultados obtidos ndo sejam apenas comunicados ao
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estudante, mas que sejam efetivamente discutidos, a fim de que possam orientar o
processo ensino aprendizagem, indicando possibilidades e limites do estudante,
sugerindo rumos e advertindo sobre os riscos que podem apresentar.

Neste sentido, os procedimentos de avaliacdo adotados pelos docentes
envolvem provas escritas e orais, producgdes individuais e grupais, seminarios,
atividades praticas de aplicabilidade de técnicas, trabalhos de pesquisa, relatorios
de participacdo em eventos da area e atividades interdisciplinares, visitas técnicas
com posterior relato em sala de aula, dinAmicas de grupos, e avaliacao qualitativa
com observacdo da assiduidade, participacdo em sala de aula, ética na conduta
profissional, companheirismo, cumprimento as regras da instituicdo, pontualidade
nos trabalhos, postura profissional, comprometimento com o curso, objetivos
pessoais, capacidade de relacionar a teoria com a pratica.

O projeto pedagodgico ora apresentado sera avaliado em um intervalo de
cinco anos apoés sua implantacdo. Se forem identificados problemas ou empecilhos
ao seu bom funcionamento, os mesmos serdo avaliados e sanados antes dos cinco

anos, se houver necessidade.

14. SISTEMA DE AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO E
APRENDIZAGEM

Conforme dispositivos regimentais, o0 processo de avaliacdo da
aprendizagem é parte integrante do processo de ensino e obedece as normas e
procedimentos pedagoégicos estabelecidos pelo Conselho Universitario da
Universidade de Brasilia.

O registro do rendimento escolar é feito por disciplina, conforme as
atividades curriculares sao desenvolvidas, abrangendo aspectos de frequéncia e
desempenho que devem ser atingidos conjuntamente. A verificacdo do alcance dos
objetivos em cada disciplina sera realizada progressivamente, durante o periodo
letivo, através de instrumentos de avaliacéo previstos no plano de ensino, conforme
Regimento Geral da UnB (Resolugdo Consuni n°® 015/2000).

Aléem das provas, exercicios, arguicdes, trabalhos praticos, seminarios,
viagens de estudo e outras atividades previstas nos planos de ensino, as avaliacdes

poderdao exigir a participacdo efetiva dos discentes em atividades de pesquisa e
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extensdo, no sentido de proporcionar melhoria da qualidade da formacao
universitaria e garantir a implantacdo de praticas pedagodgicas como componente
curricular, incluidas nas disciplinas ao longo do curso.

Os cursos tém estudantes regulares e podem ser frequentados por
estudantes especiais. O estudante regular é aquele matriculado nos termos do
Estatuto e do Regimento Geral e nos termos das normas baixadas pelo Conselho
Universitario e o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo. N&o existe a
modalidade de estudante ouvinte.

O estudante especial é aquele registrado para assistir cursos de extensao,
disciplinas isoladas ou atividades congéneres, nos termos das normas especificas
aprovadas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo, diretamente, ou pelas
Cémaras a este vinculadas.

O sistema de créditos da UnB tem como base o numero de horas de
atividades das disciplinas, que podem ser com aulas tedricas ou praticas. Um
crédito corresponde a quinze horas-aula no periodo letivo. Em geral, as disciplinas
sao organizadas em dois ou trés encontros semanais, com duracdo média de 110
minutos no turno diurno e 100 minutos no noturno por encontro. O semestre tem
duracéo de 17 semanas para compensar 0os minutos que faltam para completar as
duas horas de aulas semanais previstas no sistema de créditos e que séo perdidos
em cada aula. Assim, uma disciplina de 60 horas (04 créditos) terd 60 horas
distribuidas por semana, em aulas tedricas ou praticas, de cerca de quatro horas
de duracdo durante a semana. Uma disciplina de 30 horas (02 créditos) significa
gue os estudantes terdo uma aula teérica ou pratica de cerca de duas horas de
duracdo na semana. Ja uma disciplina de 90 horas (06 créditos) exigira seis horas
de aulas por semana, distribuidas em geral em trés encontros semanais de duas
horas de duracgéo.

O estudante é obrigado a frequentar o minimo de 75% das aulas de cada
disciplina em que estiver regularmente matriculado. Nao é permitido o abono de
faltas, mesmo em caso de doenca ou afastamentos legalmente previstos para 0s
casos de frequéncia ao trabalho. A frequéncia inferior a 75% ocasiona a reprovacao
na disciplina com conceito SR.

As mencdes atribuidas ao rendimento académico do estudante em disciplina
e sua equivaléncia numérica sdo as seguintes: SS 9,0a 10,0, MS 7,0a 8,9; MM 5,0
a6,9 Ml 30a4,9;I10,1a29; SR Sem Rendimento ou Abandono, CC Creédito
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concedido.

A divulgacéo das meng0des se faz pelo nimero de matricula dos estudantes,
sendo vedada a divulgacdo nominal. Os critérios para atribuicdo de mencdo em
disciplina, o nimero de provas e exercicios, bem como os pesos, seréo informados
ao estudante no Plano de Ensino da Disciplina, distribuido, obrigatoriamente, pelo
professor no inicio de cada periodo letivo.

O estudante tem o direito de solicitar a revisdo da mencao, fundamentando
0 seu pedido. As mencdes de reprovacao, porventura obtidas durante o curso,
integram, definitivamente, o Histérico Escolar. Se o estudante ndo concordou com
a mencao que lhe foi atribuida pelo professor, o recurso para altera-la é a Revisédo
de Mencéo Final, a ser solicitada na secretaria da Unidade responsavel pela oferta
da disciplina, conforme data estabelecida no Calendario Universitario de
Graduacao.

A andlise de alteracdo de mencao é feita, preferencialmente, pelo professor
da disciplina. Caso o estudante ndo concorde com a manutencdo da mencao,

poderd solicitar recurso junto a unidade para analise do Colegiado.

15. INGRESSO NO CURSO DE AGRONOMIA

Semestralmente, o Curso de Agronomia da UnB oferece 80 vagas (incluindo
o Programa de Avaliacédo Seriada - PAS), ou seja, 160 vagas por ano. Na UnB, 5%
das vagas sao reservada para cotas para negros, como acgao afirmativa de iniciativa
propria da Universidade, e 50% das vagas sao destinadas para as cotas sociais
(Lei 12.711/2012). As demais vagas sao de ampla concorréncia. A entrada se da
por meio do SISU no primeiro semestre, e por meio de vestibular e do PAS no
segundo semestre de cada ano. Existem outras formas de acesso, tais como,
transferéncia obrigatoria, transferéncia facultativa, matricula cortesia, selecao para
portador de diploma de ensino superior e pela mudanca de curso.

Além dessas formas de ingresso, existe o Programa de Estudante-Convénio
de Graduac&o (PEC-G) e do Convénio entre a UnB e a Fundag&o Nacional do indio
- FUNAI/MEC. A primeira forma, PEC-G, constitui um dos instrumentos de
cooperacao educacional que o Governo Brasileiro oferece a outros paises em vias

de desenvolvimento, especialmente, estudantes provenientes da Africa e da
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América Latina, destinando-se duas vagas por semestre para ingresso no Curso de
Agronomia. O Convénio entre a UnB e a FUNAI/MEC oferece vagas destinadas a
estudantes de aldeias indigenas para cursar Agronomia.

O sistema de cotas para negros, pioneiro no Brasil, também oferece vagas
para estudantes negros. Além disso, com a entrada da UnB no SISU, vagas estao
sendo destinadas para cotas sociais, atendendo também, negros, pardos e
indigenas. O Programa de Cotas para Negros, bem como o Convénio com a FUNAI

estdo em processo de revisdo pela Universidade de Brasilia.

16. POLITICAS DE APOIO AOS ESTUDANTES

O Decanato de Ensino de Graduacdo dispde de atendimento
psicoeducacional ao estudante, por meio do Servi¢o de Orientacdo ao Universitario
(SOU), uma coordenadoria da Diretoria de Apoio e Integracdo Académica
(DAIA/DEG).

A equipe, composta de psicologos e pedagogos, esta capacitada para
esclarecer duvidas acerca da vida académica e orientar a respeito da organizacao
dos estudos, conciliagdo trabalho e estudo, entre outros. Orientam também
estudantes que apresentam patologias de ordem psicolégica ou mesmo
psiquiatrica, e que sdo encaminhados para tratamentos especificos na prépria
Universidade ou sao orientados a buscar profissionais da area.

Estudantes indigenas recebem atencao especial do SOU, via Coordenacao
Académica de Estudantes Indigenas, criada em 2009 na DAIA/DEG. Desde sua
criacao, a Coordenacéo Pedagogica de Estudantes Indigenas providenciou sala de
estudo, monitores e professores em disciplinas especificas para dar apoio
académico aos estudantes. A coordenacdo possibilitou ainda a ampliagdo do
dialogo com os cursos de graduacdo que recebem esses estudantes, Curso de
Agronomia, inclusive.

Em relagc&o ao apoio aos estudantes que ingressam pelo sistema de cotas
para negros, podem ser citadas agdes como: a Assessoria de Diversidade e Apoio
aos Cotistas (ADAC); o Centro de Convivéncia Negra (CCN); condi¢cdes de
infraestrutura para a elaboracdo e implantacdo do Programa Brasil-Afroatitude,

inicialmente vinculado ao Ministério da Saude; Programa de Combate ao Racismo
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e Xenofobia da UnB; Projetos Cotista nas Escolas e Quinta sem Preconceito; e a
criagdo da disciplina Pensamento Negro Contemporaneo, do Decanato de
Extensdo. Além de disciplinas, cursos de extensao e pesquisas que sao iniciativas
das diferentes unidades académicas em que esse objeto de conhecimento é
abordado, como a Faculdade de Educacéao, o Instituto de Ciéncias Sociais, entre
outros.

Uma politica especifica para o acompanhamento de estudantes com
deficiéncias é colocada em pratica pelo chamado Programa de Apoio a Pessoa com
Necessidades Especiais da Universidade de Brasilia (PPNE), criado em 1999, com
0 objetivo de oferecer igualdade de oportunidades as pessoas com necessidades
especiais (Deficiéncia Fisica, Auditiva, Visual e Mental, Dislexia, Transtorno de
Déficit de Atencdo e Hiperatividade) e de dar condicbes adequadas ao seu
desenvolvimento no contexto universitario.

Outras formas de apoio aos estudantes dentro da politica de reducao da
evasao e retencao estdo relacionadas as acfes da Coordenadoria de Monitoria,
Intercambio e PET (CMIP/DAIA/DEG), que reorganizou suas rotinas privilegiando
a qualidade da informacédo e didlogo da DAIA\CMIP com secretarias de cursos,
coordenadores, estudantes e tutores PET.

a. Apoio a participacdo em intercambio estudantil

Os estudantes regulares poderao participar de programa de intercambio em
nivel nacional ou internacional, através de convénios assinados pela Fundacéo
Universidade de Brasilia. O periodo em que o estudante estiver participando de
programa de Intercambio ndo € considerado no cOmputo do tempo de permanéncia
na UnB, ficando garantidos os demais direitos e deveres. Este periodo de
participacdo do estudante em programa de intercambio é registrado em histérico
escolar e permite o aproveitamento de créditos em atividades complementares. A
Resolucdo n° 1 de 2015 do Colegiado do Curso de Agronomia, em anexo,
regulamenta o aproveitamento de créditos de disciplinas e atividades realizadas em
outras universidades.

Programa MARCA: o Programa de Mobilidade Académica Regional em

Cursos Acreditados (MARCA) foi desenvolvido e implementado pelo Setor

Educacional do Mercosul atendendo a duas prioridades do planejamento
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estratégico do setor: a melhoria da qualidade académica, por meio de sistemas de
avaliacao e acreditacdo, e a mobilidade de estudantes, docentes e pesquisadores
entre instituicdes e paises.

Participam do programa cursos de graduacdo avaliados e aprovados pelo
Sistema de Acreditacdo Regional de Cursos Universitarios do Mercosul (ARCU-
SUL) pertencentes a instituicbes dos quatro paises membros (Argentina, Brasil,
Paraguai e Uruguai) e dos paises associados Bolivia e Chile. O Curso de
Agronomia da UnB foi avaliado e acreditado em 2012, ap0és visita in loco de uma
Comissdao internacional, em um processo minucioso e criterioso de analise. Desta
forma os estudantes do curso de Agronomia se candidatar a um intercambio de um
semestre letivo em uma instituicdo de outro pais. O programa € administrado por
um convénio de varios orgaos dos paises membros. No Brasil, a Capes
(Coordenacéao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior) e a Secretaria de
Educacédo Superior do MEC sé&o os responsaveis pela administracao.

O Curso de Agronomia da Universidade de Brasilia vem participando do
Programa MARCA desde 2008, quando foram selecionados o0s primeiros
estudantes intercambistas brasileiros. Na ocasido, a Agronomia recebeu o0s
primeiros intercambistas de paises signatarios do MERCOSUL. A selecdo de
estudantes ocorre uma vez por ano e em média cinco estudantes da Agronomia da
UnB fazem o intercambio em universidades Argentinas, Uruguaias, Paraguaias ou
Chilenas. Aproximadamente 35 estudantes da Agronomia da UnB ja participaram do
Programa MARCA.

Programa de Mobilidade Nacional: a UnB oferece aos seus estudantes de

graduacéo, regularmente matriculados, a possibilidade de realizacdo de seus
estudos em outras Instituicbes Federais de Ensino Superior brasileiras, de acordo
com as normas estabelecidas pelo convénio existente. O curso de Agronomia
encaminha e também recebe estudantes no ambito do Programa de Mobilidade
Académica.

Além dos programas citados, os estudantes do curso de Agronomia tiveram
participagcdo ativa no Programa Ciéncia sem Fronteiras, de intercambio
internacional. Os estudantes conduziram seus estudos em paises nos Estados
Unidos, Canada, Australia, Portugal, Reino Unido e outros paises.

Aproximadamente 30 estudantes participaram do programa durante sua existéncia.
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b. Atividades de extensao

Créditos de Extensao: € permitida a inclusdo de créditos no histérico dos

estudantes devido as atividades de extensao que ocorrem regularmente como parte
integrada de disciplinas e aos projetos de extensdo de acao continua realizados
por estudantes, por um periodo ininterrupto de no minimo quinze semanas. As
modificagdes na composigao dos créditos de disciplinas existentes sdo submetidas
a aprovacdo do colegiado do curso correspondente e da Camara de Ensino de
Graduacdo. As disciplinas cujos créditos sejam constituidos unicamente por
atividades de extensao estdo associadas a projetos devidamente aprovados nas
Camaras de Extenséao e de Ensino de Graduacé&o. Os projetos de extenséo de acao
continua sdo devidamente aprovados no Decanato de Extensédo até o inicio do
periodo letivo para que os estudantes participantes possam obter os créditos
respectivos. Em cada periodo letivo, podera ser langcado um crédito para cada
quinze horas de participacao em projetos de extensao de a¢ado continua, até o limite
de 4 (quatro) créditos e os estudantes poderdo obter créditos em extensdo em
apenas 1 (um) projeto, por periodo letivo.

Existem cinco modalidades diferentes de atividades de extensao,
classificadas do seguinte modo: a) Cursos de extensao: séo aqueles ministrados
na UnB e que respondem a demandas ndo atendidas pela atividade regular do
ensino formal de graduacdo ou de poOs-graduacdo. Esses cursos podem ser
presenciais ou a distancia. b) Eventos: sdo atividades de curta duracdo —
palestras, seminarios, exposicdes, congressos, workshops, entre outras —, que
contribuem para a disseminacéo do conhecimento. c) Projetos de extenséo de acao
continua: tém como objetivo o desenvolvimento de comunidades, a integracao
social e a integragcdo com instituicbes de ensino. S&o projetos desenvolvidos ao
longo do ano letivo, podendo ser renovados no ano seguinte, mediante solicitagédo
encaminhada a Camara de Extensdo (CEX). d) Programas especiais:
compreendem atividades de duracdo determinada que, inicialmente, nédo se
enquadram na estrutura basica das atividades previstas pelo Decanato de
Extensdo (DEX). e) Programas permanentes: sdo empreendimentos que se
caracterizam por uma organizacdo estavel e por disponibilizarem uma
infraestrutura para a divulgacéo cientifica, artistica e cultural.

Programa Institucional de Bolsas de Extensdo (Pibex): o Pibex tem como
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objetivos fomentar a participacdo do estudante em Projeto e/ou Programa de
Extensé@o de Acdo Continua (PEAC); estimular o envolvimento de estudantes nas
acOes de extensao, buscando consolidar grupos e linhas de atuagcéo extensionista;
fortalecer a relacdo entre a extensdo, 0 ensino e a pesquisa; e incentivar os
estudantes a producédo e inovagdo de conhecimentos, permitindo a ampliagdo do
acesso ao saber e ao desenvolvimento tecnolégico e social do Pais. O Pibex
garante aos estudantes bolsas de extensdo em projetos de acao continua.

A insercao de créditos de extensdo no curriculo do estudante de Agronomia
esta regulamentada pelas Resolucao n° 1 de 2015 do Colegiado do Curso de
Agronomia.

Semana Universitaria: a Semana Universitaria da UnB é um dos mais

destacados eventos coordenados pelo Decanato de Extensdo (DEX) e que integra
0 calendéario académico da UnB. Trata-se de programacdo gratuita anual para
divulgagdo a sociedade, em especial, aos estudantes do ensino médio e
universitarios, da producdo do ensino, da pesquisa e da extensdo da UnB. A
programacao inclui a Mostra de Cursos da UnB, em que os estudantes divulgam,
nos estandes de seus cursos, 0s projetos e as atividades dos seus cursos e
demonstram os possiveis campos de atuacao para os estudantes do ensino médio.
O congresso de Iniciacao Cientifica, a Mostra de Cursos de Pds-graduacéo do
DPP, bem como a Exposicédo do Programa Institucional de Bolsas de Extensdo do
DEX esta sob a atuacdo dos bolsistas dos programas e projetos de extensao.

Professores e estudante do curso de Agronomia tém participado ativamente
das atividades de extenséo e pesquisa, bem como da Semana Universitaria, com
a apresentacdo de trabalhos, palestras e coordenacdo de eventos de extensdo. A
insercéo deste tipo de atividade como crédito no histérico escolar do estudante do
Curso de Agronomia também esta regulamentada pela Resolucédo n° 1 de 2015 do
Colegiado do Curso, em anexo.

c. Apoio a atividades de pesquisa

Programa de Iniciacdo Cientifica (PROIC): o PROIC é uma oportunidade

enriquecedora para os estudantes, contribuindo para envolvé-los nas atividades
cientificas e tecnolOgicas e também para forma-los como futuros pesquisadores,

incentivando talentos potenciais, despertando vocacgdo cientifica e o pensar
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cientifico. Dessa forma, o PROIC visa despertar vocacéo cientifica entre estudantes
de graduacéo e incentivar novos talentos potenciais por meio da participagdo em
projetos de pesquisa, preparando-os para 0 ingresso na poés-graduacdo. O
Programa € apoiado pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldégico (CNPq), 6rgédo vinculado ao Ministério de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdo, que concede bolsas de estudos pela participacdo em projetos de
pesquisa e iniciacao cientifica. H4 também a possibilidade de atuar como estudante
voluntario, isto €, sem concessdo de bolsa. Para participar, € preciso estar
vinculado a algum projeto de pesquisa, sob a orientagdo de um professor. Cerca
de 40 estudantes do Curso de Agronomia participam anualmente do PROIC, sob a
orientacdo de 20 docentes do curso. Além disso, aproximadamente 10 estudantes
sao orientados por docentes de outras unidades académicas.

A Resolugéo n° 1 de 2015 do Colegiado do Curso, em anexo, regulamenta
a insercao de créditos no historico escolar do estudante decorrente de sua atuacéo
em atividades de pesquisa durante a participacdo em atividades de iniciacao

cientifica.
d. Apoio em outras atividades académicas

Monitoria: a monitoria é definida como um processo académico por meio do
qual estudantes auxiliam estudantes. Assim, monitores de uma disciplina séo
estudantes de graduacdo que ja obtiveram aprovacao na disciplina e oferecem
apoio pedagdgico ao professor da disciplina. Além do apoio aos colegas, busca
despertar o interesse pela docéncia e se configura como uma iniciacdo a pratica
docente por meio do desenvolvimento de atividades ligadas ao ensino. Assim, a
monitoria também é uma oportunidade de enriquecer sua formacéo académica e o
seu curriculo. As monitorias podem ser voluntarias ou remuneradas. Um grande
namero de estudantes de Agronomia é beneficiado pelo Programa de Monitoria.
Semestralmente, 20 estudantes recebem bolsa de monitoria e aproximadamente
30 estudantes atuam como monitores voluntarios. O aproveitamento de créditos
obedece a normas especificas da UnB.

Programa de Educacéo Tutorial (PET): o PET é um programa do Ministério

da Educacao (MEC), criado na década de 1970, que consiste em grupos de estudos

orientados por um tutor, com o objetivo de desenvolver atividades académicas que
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estimulem o crescimento e a aprendizagem dos estudantes, além da melhoria do
ensino superior. Os estudantes recebem bolsas de estudos do MEC e sdao
estimulados a participar de eventos nacionais e internacionais para apresentar 0s
resultados dos trabalhos desenvolvidos ou para relatarem suas experiéncias.

Criado em 2010, com o inicio das atividades em 2011, o Programa de
Educacédo Tutorial em Agronomia (PET-AGRO) vem contribuindo com a formacao
de Engenheiros Agrénomos, comprometidos com a ética e a cidadania, inseridos
na sociedade, de forma efetiva e construtiva, proativos na busca de solucdes para
os desafios da producdo agricola sustentavel. S&o realizadas a¢bes de Ensino,
Pesquisa e Extensao. Estudantes, professores e pesquisadores trabalham em prol
da geracdo e difusdo de conhecimento. As principais acées do Grupo sdo: Cine
PET-AGRO, Projeto Boas-Vindas, Boletim e Blog PET-AGRO, GT's em
Agroecologia, Aquicultura, Inovacdo Tecnolégica na Agricultura, Integracéo
Producdo Animal e Vegetal, PET-AGRO no Projeto Pedagdgico do Curso de
Agronomia (PPC), Pesquisa em Manejo Integrado de Pragas (MIP), Sistemas
Agroflorestais, Producdo Organica, Qualidade de Produtos Agricolas, Diagndstico
Rural Participativo em Areas de Assentamento Rural, Semana da Agronomia,
Projeto Semeando e Preservando na Escola.

A Resolucdo n° 1 de 2015 do Colegiado do Curso regulamenta a insercéo

de créditos no histérico escolar do estudante participante do PET-AGRO.
e. Outros programas e atividades de apoio ao estudante

Programa de Apoio as Pessoas com Necessidades Especiais (PPNE): o

PPNE/UnB tem o objetivo de estabelecer uma politica permanente de atencéo as
pessoas com necessidades especiais na UnB e assegurar sua inclusdo na vida
académica, por meio da garantia de igualdade de oportunidades e condi¢gbes
adequadas para o seu desenvolvimento na universidade. O programa atende aos
membros da comunidade académica que apresentam deficiéncia sensorial, fisica
ou intelectual, dislexia, transtornos globais do desenvolvimento, ou transtorno de
déficit de atencao e hiperatividade. O PPNE foi criado em 1999, apos discussfes
sobre o ingresso e as condi¢cdes de permanéncia e diplomacgé&o dos estudantes com
necessidades especiais na Universidade de Brasilia. A implantagdo do Programa

foi orientada pelo marco legal da Constituicdo Federal, da Politica Nacional de
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Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia, da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo e pela Resolucdo CEPE 048/2003 que regulamenta os direitos
académicos dos estudantes com necessidades especiais na UnB, objetivando
proporcionar condi¢cdes de acesso e permanéncia no ensino superior. Principais
atividades desenvolvidas pelo PPNE: a) Acompanhamento académico: tem por
objetivo acompanhar a trajetdria académica dos estudantes cadastrados no PPNE
e construir, em conjunto com os professores, estratégias e adequacdes de acordo
com suas necessidades. b) Programa de Tutoria Especial (PTE): servico de apoio
ao estudante com necessidades especiais. Os tutores sao colegas de disciplina que
tém a funcéo de apoiar o tutorado dentro e/ou fora de sala de aula a partir de suas
necessidades especiais académicas. O tutor especial podera ter dois créditos no
seu histérico escolar e concorrer a uma bolsa de monitoria. O PTE é regulamentado
pela Resolugdo do CEPE 10/2007. c) Interagdo com Institutos e Faculdades:
objetiva dialogar com coordenadores de curso, professores e servidores sobre as
necessidades dos estudantes cadastrados e buscar estratégias para adequacéao de
espacos fisicos e da pratica educativa. d) Interacdo com a Prefeitura dos campi:
visa assegurar a acessibilidade dos projetos urbanos dos campi e eliminar barreiras
arquitetbnicas. e) Parceria com o Laboratério de Apoio ao Deficiente Visual (LDV)
da Faculdade de Educacéo: possibilita 0 acesso a materiais e equipamentos
adaptados para pessoas com deficiéncia visual, como impressado em tipo ampliado
e Braille, utilizacao de ferramentas e recursos computacionais, gravacao de audio
e recursos de acessibilidade. f) Parceria com a Biblioteca Digital e Sonora (BDS): o
projeto da Biblioteca Central da UnB busca democratizar o acesso a educacao,
informacdo e cultura, pelo uso de equipamentos e recursos tecnoldgicos. Q)
Transporte no campus: veiculo para transporte interno no campus, com prévio
agendamento, para os estudantes cadastrados no PPNE com dificuldades de
locomocédo. h) Realizacdo de cursos e palestras: para a comunidade interna e
externa a UnB.

Com suas ag0es inclusivas, a UnB vem recebendo expressivo numero de
estudantes que acabam por serem cadastrados no PPNE. O curso de Agronomia
conta atualmente com 12 estudantes cadastrados.

Diretoria de Desenvolvimento Social (DDS): a DDS tem a missao de garantir

o direito a educacao superior, por meio da execucdo da Politica de Assisténcia

Estudantil, com o intuito de promover aos estudantes qualidade de vida académica,
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bom desempenho académico, permanéncia e diplomacéo. O interessado em
participar dos programas e servigos oferecidos pela DDS, vinculada ao Decanato
de Assuntos Comunitarios (DAC), passa por um processo de analise
socioeconémica a partir de sua apresentacdo a DDS, munido de todos os
documentos que comprovem sua renda e/ou renda de sua familia, vinculo
empregaticio, gastos e demais documentos que possam contribuir para uma efetiva
avaliacdo da sua situacdo socioeconbmica, feita por Assistentes Sociais. O
estudante é classificado de acordo com sua situacdo nos seguintes grupos:
prioritario — situagédo socioecondmica considerada insuficiente para a manutencao
do estudante na Universidade; ndo prioritario — situagdo socioeconémica
considerada suficiente para a manutencdo do estudante na Universidade. A
Coordenacédo de Agronomia orienta os estudantes carentes e em situacao de risco
econdmico a buscar apoio junto a DDS.

Servico _de Orientacdo ao Universitario (SOU): o SOU proporciona

atendimento, individual e em grupo, a estudantes para tirar davidas sobre a relacéo
estudante-universidade e orientar sobre os procedimentos da vida académica, a fim
de evitar baixo rendimento e desligamento do curso. Oferece também orientacao
de ordem pessoal, como por exemplo, organizacdo dos estudos, conciliacdo de
horérios de trabalho com a universidade e até com relacdo a problemas de saude.

Estudantes reintegrados ao Curso de Agronomia, bem como aqueles que
procuram o apoio da Coordenacédo do Curso e sao identificados como passiveis de
receber orientacdo do SOU, sdo encaminhados ao servigo.

Bolsa Alimentacéo: consiste na concessdo de subsidio nos precos das

refeicBes servidas no Restaurante Universitario: café da manha, almoco e jantar.
Os estudantes obtém o desconto com base no processo de analise
socioeconbmica: estudantes classificados no grupo prioritario pagam R$ 0,50 por
refeicdo. Para os demais estudantes, o preco € R$ 2,50.

Moradia estudantil: a Casa do Estudante Universitario (CEU) possui 2 blocos

com 92 apartamentos, com quatro vagas cada, totalizando 368 vagas, destinadas
aos estudantes em situacdo de vulnerabilidade socioeconémica, prioritariamente,
com familias residentes fora do Distrito Federal. O encaminhamento dos estudantes

selecionados é feito de acordo com a disponibilidade de vagas.

Esportes/Centro Olimpico (CO): o CO, parte integrante de Faculdade de

Educacao Fisica, tem 78,7 mil metros quadrados e é considerado o centro de
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esportes da universidade. No parque aquatico existem uma piscina olimpica, uma
piscina semi-olimpica e uma caixa de saltos ornamentais. O CO também possui um
ginasio polivalente, duas pistas de atletismo, dois campos de futebol, duas quadras
de ténis, uma academia, oito quadras esportivas descobertas, dois vestiarios, entre
outros espacos. Além da estrutura fisica, o CO oferece vérias atividades de
treinamento e integracao social. O local é aberto a toda comunidade.

O CO oferece aulas de diversas modalidades a precos acessiveis. Entre
elas, aulas de artes marciais, circo, danca de saldo, e muitas outras. As atividades
acontecem durante a semana, em Varios horarios.

A realizacéo de atividades esportivas de representacdo da UnB em eventos
locais, regionais, nacionais ou internacionais, submetida a andlise para
aproveitamento de estudos e a insercdo de créditos no histérico escolar do
estudante, é regida pela Resolucédo n° 1 do Colegiado do Curso de Agronomia.

Centro Académico (CA): os CAs sao instancias representativas que se

mantém proximas da vida dos estudantes de cada curso. Os CAs tradicionalmente
constituem a primeira instancia de representacdo do estudante junto ao curso de
graduacéo e promovem a integracao dos estudantes por meio de festas e eventos.

O CA da Agronomia atua na realizagcdo da Semana da Agronomia e de
outros eventos académicos e esportivos, bem como indica representante dos
estudantes para o Colegiado do Curso e outras instancias da unidade.

A atuacdo dos estudantes em atividades de gestdo também pode ser
aproveitada como crédito no histérico escolar do estudante, regulamentada pela
Resolucao n° 1 do Colegiado do Curso.

Empresa Junior: As Empresas Juniores sdo constituidas como associacao

civil, sem fins lucrativos, que oferecem servicos de consultoria e assessoria para
governo e instituicdes privadas, sob a orientacdo de professores ou profissionais
especializados, com registro em seu respectivo conselho. Uma Empresa Junior tem
como funcao principal desenvolver seus membros por meio da préatica empresarial,
para que sejam empreendedores, isto é, pessoas capazes de impactar
positivamente a sociedade. Para que isso aconteca, as empresas juniores realizam
projetos de qualidade a um custo abaixo do mercado, prestando servicos a

7

sociedade em prol do desenvolvimento. O trabalho de um empresario janior é

[N

voluntério, sendo que o dinheiro que a empresa recebe pelos seus projetos

revestido na capacitacdo de seus membros.
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A Empresa Junior do Curso de Agronomia, AGER, instituida em 2014, vem

se organizando para o desenvolvimento de atividades voltadas a producéo

agropecuaria sustentavel.

17.CAPACITACAO DOCENTE

O Colegiado do Curso de Agronomia adere a politica geral da Universidade
de Brasilia no que se refere a qualificacao do corpo docente no sentido de estimular
e facilitar para que todos os docentes tenham o titulo de doutor ou PhD. A propria
admissao a docéncia por concurso publico ja prevé em seus editais a necessidade
dos candidatos apresentarem o titulo de doutor ou equivalente. Tendo em vista esta
dindmica, a Agronomia apresenta hoje a quase totalidade de seus professores com
formacdo de doutorado. De 49 professores, lotados na FAV, 48 possuem
doutorado. Um professor se encontra em doutoramento.

Assim, a continuidade das acdes de aperfeicoamento dos docentes tem

ocorrido na forma de atividades de pos-doutorado e de intercambios.

18.CONSIDERACOES FINAIS

A presente proposta trata da reformulacédo do Projeto Pedagdgico do Curso
de Agronomia cuja Ultima atualizacdo da matriz curricular aconteceu em 2001.

O objetivo da proposta é corrigir distorcbes e adequar a matriz curricular a
legislagdo vigente, bem como aos anseios da sociedade quanto ao papel do
Engenheiro Agronomo no mundo contemporaneo.

Para adequacdo da carga horaria em disciplinas, foram promovidas
inimeras discussdes com estudantes, egressos, membros da sociedade civil e
professores do curso, que tiveram inicio em 2012.

O Colegiado do Curso de Agronomia entende que € necessaria a
modernizacdo da matriz curricular, ao mesmo tempo em que acredita que a
atualizacdo também deve refletir o ambiente onde nossa instituicdo esta inserida,
0 peso e a for¢ca econdmica da agropecuaria na regido Centro Oeste.

Disciplinas, hoje optativas, como Experimentacdo Agricola e Manejo de

Plantas Daninhas passardo a ser obrigatorias. Estdo sendo criadas e/ou
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reformuladas as seguintes disciplinas: Biotecnologia Agricola, Manejo Integrado de
Artropodes-Praga, Horticultura Geral, Produgéo de Bovinos, Producédo de Aves e
Suinos, Sistemas de producdo de culturas energéticas e fibrosas, Construcdes
Rurais e Ambiéncia, Avaliacdo e Pericia de Imoveis Rurais.

Com essas alteracdes, para obtencao do grau de Engenheiro Agrénomo, o
estudante devera integralizar em disciplinas obrigatérias 222 créditos, em
contraposicao aos atuais 196. Além disso, o estudante podera integralizar até 10%
dos créditos como atividades complementares, conforme a Resolu¢cdo n° 01 do
Colegiado do Curso de Graduacao em Agronomia, de 19 de outubro de 2015, em
consonancia com as normas do MEC e Regimento Geral da UnB.

A proporcao entre disciplinas obrigatorias e optativas passara a ser de 84,1
e 15,9%, respectivamente, em contraposicdo aos atuais 74,8 e 25,2%. O aumento
de 9,3% no numero de créditos em disciplinas obrigatérias se faz necessario para
adequacado da matriz as Diretrizes Curriculares do Curso de Agronomia ou
Engenharia Agronémica, instituidas pelo Conselho Nacional de Educacédo por meio
da Resolucdo CNE/CES n° 1/2006, bem como ao atendimento da Resolucdo n°
218, de 29.06.73, do CONFEA que estabelece as atribuicdes do profissional da
Agronomia.

Lacunas antigas serdo corrigidas com a transformacdo de disciplinas
optativas em obrigatorias, caso ja citado de Estatistica Experimental e Manejo de
Plantas Daninhas, e com a criacdo de novas disciplinas, como Biotecnologia
Agricola, Horticultura Geral, Producédo de Bovinos, Producdo de Aves e Suinos,
Sistemas de Producéo de Culturas Energéticas e Fibrosas, Construcdes Rurais e
Ambiéncia, Avaliacdo e Pericia de Imdveis Rurais. As duas ultimas se constituem
em sérios gargalos na formacdo do profissional de Agronomia da UnB,
considerando que a atual matriz ndo atende na sua totalidade a Resolugéo
CNE/CES 1/2006 no que tange as competéncias e habilidades do Engenheiro
Agrébnomo em realizar vistorias, pericias, avaliacdes, arbitramentos, laudos e
pareceres técnicos, com condutas, atitudes e responsabilidade técnica e social,
respeitando a fauna e a flora e promovendo a conservacao e/ou recuperagéao da
qualidade do solo, do ar e da agua, com uso de tecnologias integradas e
sustentaveis do ambiente.

Disciplinas antes consideradas obrigatodrias seletivas, como Bovinocultura de

Leite, Bovinocultura de Corte, Avicultura e Suinocultura foram condensadas em
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duas novas disciplinas e passardo a ser obrigatérias: Producdo de Bovinos e
Producéo de Aves e Suinos.

Novas disciplinas obrigatorias seletivas estdo sendo criadas para contemplar
outras lacunas também observadas ao longo dos anos, tais como a auséncia de
disciplinas obrigatdrias que tratassem de temas especificos voltados a producao
sustentével e protecao de recursos naturais, bem como para a area de gestao. Para
tal, as seguintes disciplinas passarao a ser obrigatérias seletivas, distribuidas em
trés grupos tematicos, integralizando dezesseis (16) créditos: Grupo 1. Producéo
vegetal (o aluno tera que cursar o Minimo de 04 créditos) - Agroecologia e
Agricultura Organica (04), Floricultura (04), Plantas Forrageiras e Pastagens (04),
Nutricdo Mineral de Plantas (04); Grupo 2. Solo, Agua e Qualidade Ambiental (o
aluno tera que cursar o Minimo de 08 créditos) - Agricultura de Precisédo (04),
Geoprocessamento e Georreferenciamento (04), Hidrologia de Pequenas Bacias
Hidrograficas (04), Uso Sustentavel de Solos Tropicais (04) e Grupo 3.
Agronegocio e Desenvolvimento Rural (o aluno tera que cursar o Minimo de
04 créditos) - Agronegdcio e Sistemas Agroindustriais (04), Empreendedorismo e
Marketing Rural (04), Pesquisa Operacional em Sistemas Agroindustriais (04).

A incorporacdo das mudancgas propostas na nova matriz curricular
possibilitara um enorme avan¢o no que diz respeito a formac&o mais holistica do
estudante de Agronomia da UnB, reduzindo as distancias entre o que estabelece a
legislacéo, seja referente a formagdo académica, seja referente ao exercicio da
profissdo, com a pratica de ensino de Agronomia exercida atualmente na

Universidade de Brasilia.
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ANEXO 01

Diretrizes Curriculares Nacionais — Agronomia
Resolucdo CNE/CES n°. 01/2006
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CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO
CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR

RESOLUCAON" 1, DE 2 DE FEVEREIRO DE 2006’

Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso de
graduacdo em Engenharia Agronémica ou Agronomia e da
outras providéncias.

O Presidente da Camara de Educacio Superior do Conselho Nacional de
Educagiio, no uso de suas atribuigdes legais. com fundamento no art. 9°, § 2°, alinea “c”, da
Lei n® 4.024, de 20 de dezembro de 1961, com a redagido dada pela Lei n° 9.131, de 25 de
novembro de 1995, tendo em vista as diretrizes e os principios fixados pelos Pareceres
CNE/CES n™ 776/97, 583/2001 e 67/2003, bem como considerando o que consta do Parecer
CNE/CES n 306/2004, homologado pelo Senhor Ministro de Estado da Educagio em 17 de
dezembro de 2004, resolve:

Art. 1° A presente Resolugdo institui as Diretrizes Cuwriculares para o curso de
graduag@o em Engenhania Agronémica ou Agronomia, bacharelado, a serem observadas pelas
instituigoes de ensino superior do Pais.

Art. 2° As Diretrizes Curriculares para o curso de Engenhana Agronémica ou
Agronomia indicardo claramente os componentes curriculares, abrangendo a organizagio do
curso, o projeto pedagogico, o perfil desejado do formando, as competéncias e habilidades. os
contenidos curmiculares, o estagio curricular supervisionado, as atividades complementares, o
acompanhamento e a avaliagao bem como o trabalho de curso como componente obrigatorio
a0 longo do ulimo ano do curso, sem prejuizo de outros aspectos que tornem consistente o
projeto pedagogico.

Art. 3° As Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso de graduagio em Engenharia
Agrondmica ou Agronomia sio as seguintes;

§ 1° O projeto pedagogico do curso, observando tanto o aspecto do progresso social
quanto da competéncia cientifica e tecnologica. permitira ao profissional a atuagio critica e
criativa na identificagiio e resolugao de problemas, considerando seus aspectos politicos,
econdmicos, sociais. ambientais e culturais, com visdo etica ¢ humanistica. em atendimento as
demandas da sociedade.

§ 2° O projeto pedagogico do curso de graduagao em Engenharia Agrondmica devera
assegurar a formagdo de profissionais aptos a compreender e traduzir as necessidades de
individuos, grupos sociais e comunidade, com relagio aos problemas tecnologicos.
SOCIOECONOMICOS, gerenciais e organizativos, bem como a utilizar racionalmente os recursos
disponiveis, além de conservar o equilibrio do ambiente.

! Publicada no DOU de 03/02/2006, Segéo I, pag. 31-32.
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§ 37 O curso devera estabelecer agdes pedagogicas com base no desenvolvimento de
condutas e de atitudes com responsabilidade técnica e social, tendo como principios:

a) o respeito a fauna ¢ a flora;

b) a conservagdo e recuperagio da qualidade do solo, do ar e da agua;

¢) 0 uso tecnologico racional, integrado e sustentavel do ambiente;,

d) 0 emprego de raciocinio reflexivo, critico e criativo; e

e) o atendimento as expectativas humanas e sociais no exercicio das atividades
profissionais.

Art. 4° O curso de graduagio em Engenhania Agronémica ou Agronomia devera
contemplar, em seu projeto pedagoégico. além da clara concepgao do curso. com suas
peculiaridades, seu curriculo e sua operacionalizagao, os seguintes aspectos:

I - objetivos gerais do curso, contextualizados em relagio as suas insergdes institucional,
politica. geografica e social;

I1 - condigdes objetivas de oferta e a vocagao do curso;

I1I - formas de realizagio da interdisciplinaridade;

IV - modos de integragio entre teoria e pratica:

V - formas de avaliagdo do ensino e da aprendizagem;,

VI - modos da integragdo entre graduagio e pos-graduagéao, quando houver;

VII - incentivo a pesquisa, como necessario prolongamento da atividade de ensino e
como instrumento para a inicia¢do cientifica;

VIII - regulamentagio das atividades relacionadas com trabalho de curso de acordo com
as normas da instituigiio de ensino, sob diferentes modalidades;

IX - concepgdo e composigdo das atividades de estigio curricular supervisionado
contendo suas diferentes formas e condigdes de realizagido, observado o respectivo
regulamento; e,

X - coneepgio e composigio das atividades complementares.

Paragrafo unico. Com base no principio de educagéo continuada, as IES poderdo incluir
no Projeto Pedagogico do curso, o oferecimento de cursos de pds-graduagio lato sensi, nas
respectivas modalidades, de acordo com as efetivas demandas do desempenho profissional.

Art, 5° O curso de Engenharia Agrondmica deve ensejar como perfil:

I - solida formagdo cientifica e profissional geral que possibilite absorver e desenvolver
tecnologia;

I1 - capacidade critica e criativa na idenfificagdo e resolugéo de problemas. considerando
seus aspectos politicos, econdmicos, sociais, ambientais e culturais, com visio éfica e
humanistica. em atendimento as demandas da sociedade;

[II - compreensido e tradugio das necessidades de individuos, grupos sociais e
comunidade. com relagio aos problemas tecnologicos, socioscondmicos, gerenciais e
organizativos, bem como utilizag@o racional dos recursos disponiveis, além da conservagio do
equilibrio do ambiente: e

IV - capacidade de adaptagiio, de modo flexivel, critico e criativo, as novas situagdes.

Art, 6° O curso de Engenharia Agrondmica ou Agronomia deve possibilitar a formagio
profissional que revele, pelo menos, as seguintes competéncias e habilidades:
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a) projetar, coordenar, analisar, fiscalizar, assessorar, supervisionar e especificar técnica
e economicamente projetos agroindustriais e do agronegocio, aplicando padrées, medidas ¢
controle de qualidade;

b) realizar vistorias, pericias, avaliagbes, arbitramentos, laudos e pareceres téenicos,
com condutas, atitudes e responsabilidade técnica e social, respeitando a fauna ¢ a flora e
promovendo & conservagdo e/ou recuperagio da qualidade do solo, do ar e da agua, com uso
de tecnologias integradas e sustentaveis do ambiente;

¢) atuar na organizagio e gerenciamento empresarial e comunitano interagindo e
mfluenciando nos processos decisorios de agentes e institmigdes, na gestio de politicas
setorials,

d) produzr, conservar e comercializar alimentos, fibras e outros produtos agropecuarios;

e) participar e atuar em todos os segmentos das cadeias produtivas do agronegéeio;

f) exercer atividades de docéncia, pesquisa e extensio no ensino técnico profissional,
ensino superior, pesquisa, analise, expenimentagao, ensaios e divulgacio técnica e extensao:

g) enfrentar os desafios das rapidas transformagbes da sociedade, do mundo, do
trabalho, adaptando-se as situagées novas e emergentes.

Paragrafo tnico. O projeto pedagogico do curso de graduagio em Engenharia
Agronémica ou Agronomia deve demonstrar claramente como o conjunto das atividades
previstas garantira o perfil desejado de seu formando e o desenvolvimento das competéncias e
habilidades esperadas, bem como garantir a coexisténcia de relagdes entre teoria e pratica,
como forma de fortalecer o conjunto dos elementos fundamentais para a aquisigio de
conhecimentos ¢ habilidades necessanos a concepgio e a pratica da Engenharia Agrondmica,
capacitando o profissional a adaptar-se de modo flexivel, critico ¢ eriativo as novas situagées.

Art, 7° Os contendos curriculares do curso de Engenharia Agrondmica ou Agronomia
serdo distribuidos em trés nlicleos de conteudos, recomendando-se a interpenetrabilidade entre
eles:

I - O nicleo de contetdos basicos sera composto dos campos de saber que fornegam o
embasamento tedrico necessano para que o futuro profissional possa desenvolver seu
aprendizado, Esse nicleo serd integrado por: Matematica, Fisica, Quimica, Biologia,
Estatistica, Informatica e Expressio Grafica.

I - O nicleo de contetdos profissionais essenciais sera composto por campos de saber
destinados a caractenzagio da identidade do profissional. O agrupamento desses campos gera
grandes areas que caracterizam o campo profissional e agronegocio. integrando as subareas de
conhecimento que identificam atribuigdes, deveres e responsabilidades. Esse nucleo sera
constituido por: Agrometeorologia e Climatologia; Avaliagio e Pericias; Biotecnologia,
Fisiologia Vegetal e Amimal; Cartografia, Geoprocessamento e Georeferenciamento;
Comunicagdo, Etica, Legislagio, Extensio e Sociologia Rural, Construgdes Rurais,
Paisagismo, Floricultura, Parques e Jardins; Economia, Administragiao Agroindustrial, Politica
e Desenvolvimento Rural; Energia, Maquinas, Mecanizagao Agricola e Logistica; Genética de
Melhoramento. Manejo e Produgio e Florestal. Zootecnia e Fitotecnia, Gestao Empresarial,
Marketing e Agronegocio; Hidraulica, Hidrologia, Manejo de Bacias Hidrograficas, Sistemas
de Imrigagdo e Drenagem; Manejo e Gestao Ambiental. Microbiologia e Fitossanidade;
Sistemas Agroindusiriais; Solos, Manejo ¢ Conservagao do Solo ¢ da Agua, Nutrigéo de
Plantas e Adubagéo; Técnicas e Analises Experimentais; Tecnologia de Produgao, Controle de
Qualidade e Pés-Colheita de Produtos Agropecuirios.

1T - O nucleo de contetdos profissionais especificos devera ser inserido no contexto do
projeto pedagdgico do curso, visando a contribuir para o aperfeigoamento da habilitagiao
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profissional do formando. Sua inser¢io no curriculo permitira atender as peculiandades locais
e regionais e, quando couber, caracterizar o projeto institucional com identidade prépria.

IV - Os nicleos de conteudos poderdo ser ministrados em diversas formas de
organizagao, observando o interesse do processo pedagogico e a legislagdo vigente.

V - Os micleos de conteudos poderdio ser dispostos, em termos de carga horana e de
planos de estudo, em atividades praticas e tedricas, individuais ou em equipe, tais como:

a) participagdo em aulas praticas, tedricas, conferéncias e palestras,

b) expenmentagao em condigdes de campo ou laboratono;

¢) utilizagdo de sisternas computacionais,

d) consultas a biblioteca;

e) viagens de estudo;

f) visitas técnicas:

£) pesquisas tematicas e bibliograficas;

h) projetos de pesquisa e extensao;

1) estagios profissionalizantes em institui¢des credenciadas pelas IES:

J) encontros, congressos. exposigdes, concursos, seminarios, simposios, foruns de
discussoes, etc.

Art. 8° O estagio curricular supervisionado devera ser concebido como conteudo
curricular obngatorio, devendo cada institui¢ao, por seus colegiados académicos, aprovar o
correspondente regulamento, com suas diferentes modalidades de operacionalizagio.

§ 1° Os estagios supervisionados sdo conjuntos de atividades de formagio, programados
e diretamente supervisionados por membros do corpo docente da mstituigio formadora e
procuram assegurar a consolidagio e a articulagio das competéncias estabelecidas,

§ 2° Os estagios supervisionados visam a assegurar o contato do formando com
situagdes, contextos e instituigdes, permitindo que conhecimentos, habilidades e atitudes se
concretizem em agdes profissionais, sendo recomendavel que suas atividades se distribuam ao
longo do curso.

§ 3° A instituigdo podera reconhecer atividades realizadas pelo aluno em outras
mstituigdes, desde que estas contribuam para o desenvolvimento das habilidades e
competéncias previstas no projeto de curso.

Art, 9° As atividades complementares sio componentes curriculares que possibilitem,
por avaliagdo. o reconhecimento de habilidades, conhecimentos, competéncias e atitudes do
aluno, inclusive adquindos fora do ambiente académico.

§ 1° As atividades complementares podem incluir projetos de pesquisa, monitoria,
iniciagdo cientifica, projetos de extensdo, modulos temdticos, seminarios, simposios,
congressos, conferéncias e até disciplinas oferecidas por outras instituigdes de ensino.

§ 2° As atividades complementares se constifiem de componentes curriculares
ennquecedoras e implementadoras do proprio perfil do formando, sem que se confundam com
0 estagio supervisionado.

Art. 10. O trabalho de curso ¢ componente curricular obrigatorio, a ser realizado ao
longo do tltimo ano do curso, centrado em determinada area tedrico-pratica ou de formagio
profissional, como atividade de sintese e integragdo de conhecimento e consolidagio das
técnicas de pesquisa.
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Paragrafo (mico. A institui¢iio devera emitir regulamentagdo propna, aprovada pelo seu
Conselho Superior Académico, contendo, obrigatoriamente, critérios, procedimentos ¢
mecanismo de avaliagdo, alem das diretnizes e das técnicas de pesquisa relacionadas com sua
elaboragio.

Art. 11. A carga horaria dos cursos de graduagdo sera estabelecida em Resolugio
especifica da Camara de Educagdo Superior.

Art. 12. As Diretnzes Curriculares Nacionais desta Resolugdo deverdo ser implantadas
pelas instituigdes de educagiio superior, obrigatoriamente, no prazo maximo de dois anos, aos
alunos ingressantes, a partir da publicagao desta.

Paragrafo unico. As IES poderao optar pela aplicagao das DCN aos demais alunos do
periodo ou ano subseqiiente a publicagao desta.

Art. 13. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagido. revogadas as
disposigdes em contrario, expressamente a Resolugdo CFE n® 6/84.

EDSON DE OLIVEIRA NUNES
Presidente da Camara de Educagio Superior
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ANEXO 02

Resolucdo CNE/CES n°. 02/2007, duracéo de curso bacharelado/Agronomia
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MINISTERIO DA EDUCACAO
CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO
CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR

RESOLUCAO N° 2, DE 18 DE JUNHO DE 2007 "

Dispde sobre carga hordria minima e procedimentos relativos a integralizagio e
duragdo dos cwrsos de graduagio, bacharelados, na modalidade presencial.

O Presidente da Camara de Educagio Superior do Conselho Nacional de
Educagiio, tendo em vista o disposto no art. 9°, do § 2°, alinea “¢”, da Lei n° 4.024, de 20 de
dezembro de 1961, com redagio dada pela Lei n® 9,131, de 25 de novembro de 1995, e com
fulero no Parecer CNE/CES n® 8/2007, homologado por Despacho do Senhor Ministro de
Estado da Educagdo, publicado no DOU de 13 de junho de 2007, RESOLVE:

Art, 1° Ficam instituidas, na forma do Parecer CNE/CES n® 8/2007, as cargas horarias
minimas para os cursos de graduagao. bacharelados. na modalidade presencial. constantes do
quadro anexo a presente.

Paragrafo tnico. Os estagios e atividades complementares dos cursos de graduagao,
bacharelados, na modalidade presencial, ndo deverdo exceder a 20% (vinte por cento) da
carga hordria total do curso, salvo nos casos de determinagdes legais em contrario.

Art. 2° As Instituigoes de Educagéo Superior. para o atendimento do art. 1°, deverio
fixar 0s tempos minimos e maximos de integralizagio curricular por curso, bem como sua
duragio, tomando por base as seguintes onentagoes:

| — a carga horaria total dos cursos, ofertados sob regime seriado, por sistema de
crédito ou por modulos académicos, atendidos os tempos letivos fixados na Ler n° 9.394/96,
deverd ser dimensionada em, no minimo, 200 (duzentos) dias de trabalho académico efetivo,

II - a duragiio dos cursos deve ser estabelecida por carga hordria total curricular,
contabilizada em horas, passando a constar do respectivo Projeto Pedagogico;

IIT — os limites de integraliza¢io dos cursos devem ser fixados com base na carga
horaria total, computada nos respectivos Projetos Pedagogicos do curso, observados os limites
estabelecidos nos exercicios e cenarios apresentados no Parecer UNE/CES n° 82007, da
seguinte forma:

a)Grupo de Carga Horaria Minima de 2.400h:

Limites minimos para infegralizagio de 3 (trés) ou 4 (quatro) anos.

b)Grupo de Carga Horaria Mimma de 2.700h:

Limites minimos para integralizagio de 3.5 (trés e meio) ou 4 (quatro) anos.
¢)Grupo de Carga Horaria Minima entre 3,000h e 3.200h:

Limite minimo para integralizac¢io de 4 {(quatro} anos.
d)Grupo de Carga Horana Mimma entre 3.600 e 4,000h:

Limite mimimo para integralizagao de 5 (cinco) anos.
e )Grupo de Carga Horaria Minima de 7.200h:

Limite mimimo para integralizagéo de 6 (seis) anos.

IV — a integralizagdo distinta das desenhadas nos cenarios apresentados nesta
Resolugiio podera ser praticada desde que o Projeto Pedagdgico justifique sua adequagio.

Art, 3° O prazo para implantagido pelas IES. em quaisquer das hipoteses de que tratam
as respechivas Resolugdes da Camara de Educagio Superior do CNE, referentes as Diretrizes
Curnculares de cursos de graduagio, bacharelados, passa a contar a partir da publicagio desta,

" Resolugio CNE/CES 2/2007. Didrio Oficial da Unifo, Brasilia, 19 de junho de 2007, Segdo 1, p. 6.
™) Republicada no DOU de 17/09/2007, Segdo 1, pag. 23, por ter saido no DOU de 19/06/2007, Segdo 1, pag. 6,
com incorreg 4o no original.

58



Art, 4° As Institnigdes de Educagdo Superior devem ajustar e efetivar 0 projetos
pedagogicos de seus cursos aos efeitos do Parecer CNE/CES n® 8/2007 e desta Resolugio, até
o encerramento do ciclo avaliativo do SINAES, nos termos da Portaria Normativa n” 1/2007,
bem como atender ao que institui 0 Parecer CNE/CES n° 261/2006, referente a hora-aula,

Art. 5° As disposi¢oes desta Resolugao devem ser seguidas pelos orgaos do MEC nas
suas fungdes de avaliagdo, verifica¢do, regulagio e supervisio, no que for pertinente & matéria
desta Resolugio.

Art. 6° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio.

Anténio Carlos Caruso Ronca
Presidente da Céamara de Educagio Superior

ANEXO
Carga hordria minima dos cursos de graduagio, bacharelados, na
modalidade presencial
Curso Carga Hordria Minima
Administragio 3.000
Agronomia 3.600
Arguitetura e Urbanismo 3.600
[ Arquivologia 2.400
Artes Visuas 2.400
Biblioteconomia 2,400
Ciéncias Contabers 3.000
Ciéncias Economicas 3.000)
Ciéncias Sociais 2.400
Cinema e Audiovisual 2.700
Computacdo e Informadtica 3.000
Comunicacddo Social 2.700
Daxa 2.400
Design 2.400
Direito 3.700
Kconomia Doméstica 2,400
Engenharia Agricola 3.600
| Engenharia de Pesca 3.600
Engenharia Fiorestal 3.600
Engenharias 3.600
Estatistica 3.000
Filosofia 2.400
Fisica 2.400
rg‘mﬂa 2.400
Geologia 3.600
Historia 2.400
Letras 2.400
Matematica 2. 400
Medicina 7.200
Medicina Veterindria 4.000
Meteorologia 3.000
Misseologia 2.400
Milsica 2.400
Oceanografia 3.000
Odontologia 1.000
Psicologia 4.000
QOuimica 2.400
Secretariado Executivo 2.400
Servico Social 3.000
Sistema de Informacdo 3.000
Teatro 2.400
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Turismo

2,400

Zootecmia

3.600
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ANEXO 03

Resolucao n°. 218, de 29.06.73, do CONFEA/CREA

Atribuicdes do Profissional da Agronomia
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RESOLUCAO N° 218, DE 29 DE JUNHO DE 1973

Discrimina  atividades  das  diferentes
modalidades profissionais da Engenharia,
Arquitetura e Agronomia.

O CONSELHO FEDERAL DE ENGENHARIA, ARQUITETURA E
AGRONOMIA, usando das atribui¢des que The conferem as letras "d" ¢ "f", paragrafo tdnico do
artigo 27 da Lei n® 5.194, de 24 DEZ 1966,

CONSIDERANDO que o Art. 7° da Lei n° 5.194/66 refere-se as atividades
profissionais do engenheiro, do arquiteto e do engenheiro agrénomo, em termos genéricos;

CONSIDERANDO a necessidade de discriminar atividades das diferentes
modalidades profissionais da Engenharia, Arquitetura ¢ Agronomia em nivel superior ¢ em nivel

médio, para fins da fiscalizacdo de seu exercicio profissional, e atendendo ao disposto na alinea "b"
do artigo 6° ¢ pardgrafo tinico do artigo 84 da Lein® 5.194, de 24 DEZ 1966,

RESOLVE:

Art. 1° - Para efeito de fiscalizacdo do exercicio profissional correspondente as
diferentes modalidades da Engenharia. Arquitetura ¢ Agronomia em nivel superior ¢ em nivel
médio, ficam designadas as seguintes atividades:

Atividade 01 - Supervisdo, coordenagido e orientagao técnica;

Atividade 02 - Estudo, planejamento, projeto e especificacio;

Atividade 03 - Estudo de viabilidade técnico-econdmica;

Atividade 04 - Assisténcia, assessoria e consultoria:

Atividade 05 - Direcio de obra ¢ servico técnico:

Atividade 06 - Vistoria, pericia, avaliacio, arbitramento, laudo e parecer técnico;

Atividade 07 - Desempenho de cargo e fungdo técnica:

Atividade 08 - Ensino, pesquisa, andlise, experimentagio, ensaio e divulgagio
técnica; extensdo;

Atividade 09 - Elaboracio de orcamento:

Atividade 10 - Padronizagido, mensuracio e controle de qualidade:

Atividade 11 - Execucio de obra e servico técnico;

Atividade 12 - Fiscalizacdo de obra e servigo técnico;

Atividade 13 - Produgio técnica e especializada;

Atividade 14 - Conducdo de trabalho técnico;

Atividade 15 - Condugdo de equipe de instalacdo, montagem, operacgio, reparo
ou manutencdo:

Atividade 16 - Execugdo de instalagdo, montagem e reparo;

Atividade 17 - Operacdo e manutencio de equipamento e instalagio;

Atividade 18 - Execucio de desenho técnico.

Art. 2° - Compete ao ARQUITETO OU ENGENHEIRO ARQUITETO:

I - o desempenho das atividades 01 a 18 do artigo 1° desta Resolugao, referentes a
edificacdes, conjuntos arquitetdnicos e monumentos, arquitetura paisagistica e de interiores;
planejamento fisico, local, urbano e regional: seus servigos afins e correlatos.

Art. 3° - Compete a0 ENGENHEIRO AERONAUTICO:
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I - o desempenho das atividades 01 a 18 do artigo 1° desta Resolucio, referentes
a aeronaves, seus sistemas e seus componentes; magquinas, motores e equipamentos; instalagoes
industriais e mecanicas relacionadas & modalidade; infra-estrutura aerondutica; operagio, trafego e
servicos de comunicacdo de transporte aéreo; seus servicos afins e correlatos;

Art. 4° - Compete so ENGENHEIRO AGRIMENSOR:

I- o desempenho das atividades 01 a 12 ¢ 14 a 18 do artigo 1° desta Resolucdo.
referente a levantamentos topograficos, batimétricos, geodésicos e aerofotogramétricos; locacio de:

a) loteamentos:

b) sisternas de saneamento, irrigacio e drenagem;
¢) tracados de cidades;

d) estradas; seus servicos afins e correlatos.

IT- o desempenho das atividades 06 a 12 e 14 a I8 do artigo 1° desta Resolugao,
referente a arruamentos, estradas e obras hidrdulicas; seus servicos afins e correlatos.
Art. 5° - Compete ao ENGENHEIRO AGRONOMO:

I- o desempenho das atividades 01 a 18 do artigo 1° desta Resolucio, referentes
a engenharia rural; construgoes para fins rurais e suas instalagdes complementares; irrigacao e
drenagem para fins agricolas; fitotecnia e zootecnia; melhoramento animal e vegetal: recursos
naturais renovéveis; ecologia, agrometeorologia; defesa sanitdria; quimica agricola; alimentos;
tecnologia de transformagdo (acticar, amidos, dleos, laticinios, vinhos e destilados): beneficiamento
¢ conservacdo dos produtos animais ¢ vegetais; zimotecnia; agropecudria; edafologia; fertilizantes ¢
corretivos; processo de cultura e de utilizacio de solo; microbiologia agricola; biometria; parques e
jardins; mecanizacio na agricultura; implementos agricolas: nutricio animal; agrostologia;
bromatologia e ragoes; economia rural ¢ crédito rural; seus servicos afins e correlatos,

: Art. 6° - Compete ao ENGENHEIRO CARTOGRAFO ou a0 ENGENHEIRO DE
GEODESIA E TOPOGRAFIA ou a0 ENGENHEIRO GEOGRAFO:

I- o desempenho das atividades 01 a 12 ¢ 14 a I8 do artigo 1° desta Resolucio,
referentes a levantamentos topograficos, batimétricos, geodésicos e aerofotogramétricos; elaboragio
de cantas geograficas: seus servigos afins ¢ correlatos.

_ A e = ConL;)clc ao ENGENHEIRO CIVIL ou ao ENGENHEIRO DE
FORTIFICACAO ¢ CONSTRUCAO:

I - o desempenho das atividades 01 a 18 do artigo 1° desta Resolucio, referentes
a edificagbes, estradas, pistas de rolamentos e aeroportos; sistema de transportes, de abastecimento
de dgua e de saneamento; portos, rios, canais, barragens e diques; drenagem e irrigacio; pontes e
grandes estruturas; scus servicos afins e correlatos.

Art. 8° - Compete ao ENGENHEIRO ELETRICISTA ou ao ENGENHEIRO
ELETRICISTA, MODALIDADE ELETROTECNICA:

I- o desempenho das atividades 01 a 18 do artigo 1° desta Resoluciio, referentes
a geracdo, transmissio, distribuicdo e utilizacdo da energia elétrica: equipamentos, materiais e
maquinas clétricas; sistemas de medico e controle elétricos: seus servicos afins e correlatos,
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Ar. 9° - Compete ao ENGENHEIRO ELETRONICO ou ao ENGENHEIRO
ELETRICISTA, MODALIDADE ELETRONICA ou a0 ENGENHEIRO DE COMUNICACAO:

I- o desempenho das atividades 01 a 18 do artigo 1° desta Resolugio, referentes
a materiais elétricos e eletronicos; equipamentos eletronicos em geral; sistemas de comunicagdo e
telecomunicacoes; sistemas de medicdo e controle elétrico e eletronico; seus servicos afins e
correlatos.

Art. 10 - Compete ao ENGENHEIRO FLORESTAL:

I - o desempenho das atividades 01 a 18 do artigo 1° desta Resolugdo, referentes
a engenharia rural; construcdes para fins florestais e suas instalacdes complementares, silvimetria ¢
inventario florestal; melhoramento florestal; recursos naturais renovaveis: ecologia, climatologia,
defesa sanitéaria florestal; produtos florestais, sua tecnologia ¢ sua industrializacio: edafologia;
processos de utilizagdo de solo e de floresta; ordenamento e manejo florestal; mecanizacio na
floresta; implementos florestais; economia e crédito rural para fins florestais; seus servigos afins e
correlatos.

Art. 11 - Compete a0 ENGENHEIRO GEOLOGO ou GEOLOGO:
I - o desempenho das atividades de que trata a Lei n® 4.076, de 23 JUN 1962.

Art. 12 - Compete ao ENGENHEIRO MECANICO ou aoc ENGENHEIRO
MECANICO E DE AUTOMOVEIS ou a0 ENGENHEIRO MECANICO E DE ARMAMENTO ou
ao ENGENHEIRO DE AUTOMOVEIS ou aoc ENGENHEIRO INDUSTRIAL MODALIDADE
MECANICA:

I - o desempenho das atividades 01 a 18 do artigo 1° desta Resolugio, referentes
a processos mecanicos, maquinas em geral; instalacdes industriais e mecanicas; equipamentos
mecinicos e eletro-mecénicos; veiculos automotores; sistemas de produgdo de transmissio e de
utilizacdo do calor: sistemas de refrigeracdo e de ar condicionado: seus servigos afins ¢ correlatos.

Art. 13 - Compete a0 ENGENHEIRO METALURGISTA ou ao ENGENHEIRO
INDUSTRIAL E DE METALURGIA ou ENGENHEIRO INDUSTRIAL MODALIDADE
METALURGIA:

I- o desempenho das atividades 01 a 18 do artigo 1° desta Resolugio, referentes
a processos metalirgicos, instalacdes ¢ equipamentos destinados 3 indidstria metalirgica,
beneficiamento de minérios; produtos metahirgicos; seus servigos afins ¢ correlatos.

Art. 14 - Compete ao ENGENHEIRO DE MINAS:

I- odesempenho das atividades 01 a 18 do artigo 1° desta Resolugio, referentes
a prospecciio e i pesquisa mineral: lavra de minas; captagio de dgua subterrinea; beneficiamento de
minérios ¢ abertura de vias subterrdneas; scus servigos afins ¢ correlatos.

Art. 15 - Compete ao ENGENHEIRO NAVAL:

I- o desempenho das atividades 01 a 18 do artigo 1° desta Resolucio, referentes
a embarcagcdes ¢ seus componentes: maquinas, motores ¢ equipamentos; instalacoes industriais ¢
mecinicas relacionadas & modalidade: diques e porta-batéis; operacdo, triafego e servicos de
comunicacio de transporte hidroviario; seus servicos afins e correlatos.

Art. 16 - Compete ao ENGENHEIRO DE PETROLEO:
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I- o desempenho das atividades 01 a 18 do artigo 1° desta Resolucdo referentes
a dimensionamento, avaliacdo e exploracdo de jazidas pretroliferas, transporte e industrializacio do
petréleo; seus servigos afins e correlatos.

Art. 17 - Compe_le ao ENGENHEIRO QUIMICO ou ao ENGENHEIRO
INDUSTRIAL MODALIDADE QUIMICA:

I - desempenho das atividades 01 a 18 do artigo 1° desta Resolucio. referentes a
indiistria quimica e petroquimica e de alimentos; produtos quimicos; tratamento de dgua e
instalagdes de tratamento de dgua industrial e de rejeitos industriais; seus servigos afins e
correlatos.

Art. 18 - Compete ao ENGENHEIRO SANITARISTA:

I - o desempenho das atividades 01 a 18 do artigo 1° desta Resolucio, referentes
a controle sanitdrio do ambiente; captacio e distribuigdo de dgua; tratamento de dgua, esgoto e
residuos; controle de poluicdo; drenagem; higiene e conforto de ambiente; seus servigos afins e
correlatos.

Art. 19 - Compete a0 ENGENHEIRO TECNOLOGO DE ALIMENTOS:

I - o desempenho das atividades 01 a 18 do artigo 1° desta Resolucio, referentes
a indistria de alimentos; acondicionamento, preservagao, distribuicdo, transporte e abastecimento
de produtos alimentares; seus servicos afins ¢ correlatos.

Art. 20 - Compete a0 ENGENHEIRO TEXTIL:

I - o desempenho das atividades 01 a 18 do artigo 1° desta Resolugdo, referentes
a induistria téxtil; produtos téxteis, seus servicos afins e correlatos.

Art. 21 - Compete ao URBANISTA:

I - o desempenho das atividades 01 a 12 ¢ 14 a 18 do artigo 1° desta Resolucgdo,
referentes a desenvolvimento urbano e regional, paisagismo e trinsito: seus servicos afins e
correlatos.

Art. 22 - Compete ao ENGENHEIRO DE OPERACAO:

I- o desempenho das atividades 09 a 18 do artigo 1° desta Resolucdo,
circunscritas ao ambito das respectivas modalidades profissionais;

I1 - as relacionadas nos mimeros 06 a 08 do artigo 1° desta Resolucéo, desde que
enquadradas no desempenho das atividades referidas no item [ deste artigo.

Art. 23 - Compete ao TECNICO DE NIVEL SUPERIOR ou TECNOLOGO:
I- o desempenho das atividades 09 a 18 do artigo 1° desta Resolucdo.
circunscritas ao dambito das respectivas modalidades profissionais;

I1 - as relacionadas nos mimeros 06 a 08 do artigo 1° desta Resolucio, desde que
enquadradas no desempenho das atividades referidas no item [ deste artigo.

At —Compete-se-FHECAHCO-DE-GRAL-MEDIO:
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Resolucio 1.057.

de 31 de julho

de 2014

Art. 25 - Nenhum profissional poderd desempenhar atividades além daquelas que
The competem, pelas caracteristicas de seu curriculo escolar, consideradas em cada caso, apenas, as
disciplinas que contribuem para a graduaco profissional. salvo outras que The sejam acrescidas em
curso de pos-graduacio, na mesma modalidade.

Pardgrafo (nico - Serdo discriminadas no registro profissional as atividades
constantes desta Resolugdo.

Art. 26 - Ao ja diplomado aplicar-se-d um dos seguintes critérios:

I- aquele que estiver registrado, € reconhecida a competéncia concedida em seu
registro, salvo se as resultantes desta Resolugdo forem mais amplas, obedecido neste caso, o
disposto no artigo 25 desta Resolucio.

Il - aquele que ainda ndo estiver registrado, ¢ reconhecida a competéncia
resultante dos critérios em vigor antes da vigéncia desta Resolucdo, com a ressalva do inciso I deste
artigo.

Pardgrafo inico - Ao aluno matriculado até a data da presente Resolucio, aplicar-
se-a, quando diplomado. o critério do item 11 deste artigo.

Art. 27 - A presente Resolugio entra em vigor na data de sua publicacio.

Art. 28 - Revogam-se as Resolucoes de n 4, 26, 30, 43, 49, 51, 53, 55, 56, 57, 58,
59, 67, 68, 71, 72, 74, 76, 78, 79, 80, 81, 82, 89, 95, 96, 108, 111, 113, 120, 121, 124, 130, 132,
135, 139, 145, 147, 157, 178, 184, 185, 186, 197. 199. 208 ¢ 212 ¢ as demais disposi¢des em
contrario,

Rio de Janeiro, 29 JUN 1973,

Prof. FAUSTO AITA GAI Eng®.CLOVIS GONCALVES DOS SANTOS
Presidente 1° Secretario

Publicada no D.O.U. de 31 de julho de 1972
Art. 24 - Revogado pela Resolugio 1.057, de 31 de julho de 2014
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ANEXO 04

Sistema CONFEA/CREA, fiscalizacdo do exercicio profissional

Resolucdo n° 1.010 de 2005 (em revisao).
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RESOLUCAO N° 1.010, DE 22 DE AGOSTO DE 2005.

Dispde sobre a regulamentaciio da atribuicio
de titulos profissionais, atividades,
competéncias ¢ caracterizacdo do dmbito de
atuagao dos profissionais inseridos no Sistema
Confea/Crea, para efeito de fiscalizacdo do
exercicio profissional.

O CONSELHO FEDERAL DE ENGENHARIA, ARQUITETURA E
AGRONOMIA - Confea. no uso das atribuicdes que The confere a alinea "f" do art. 27 da Lei n®
5.194, de 24 de dezembro 1966, ¢

Considerando a Lei n® 5,194, de 24 de dezembro de 1966, que regula o exercicio
das profisses de engenheiro, de arquiteto e de engenheiro agronomo;

Considerando a Lei n® 4.076, de 23 de junho de 1962, que regula o exercicio da
profissdo de gedlogo;

Considerando a Lei n® 6.664. de 26 de junho de 1979, que disciplina a profissio
de gedgrafo;

Considerando a Lei n° 6,835, de 14 de outubro de 1980, que dispoe sobre o
exercicio da profissdo de meteorologista:

Considerando o Decreto n® 23.196, de 12 de outubro de 1933, que regula o
exercicio da profissdo agronomica;

Considerando o Decreto n® 23.569, de 11 de dezembro de 1933, que regula o
exercicio das profissées de engenheiro, de arquiteto e de agrimensor;

Considerando o Decreto-Lei n® 8.620, de 10 de janeiro de 1946, que dispde sobre
a regulamentacdo do exercicio das profissdes de engenheiro, de arquiteto ¢ de agrimensor, regida
pelo Decreto n® 23.569. de 1933;

Considerando a Lei n° 4,643, de 31 de maio de 1965, que determina a inclusio da
especializacdo de engenheiro florestal na enumeracgio do art. 16 do Decreto-Lei n® 8,620, de 1946;

Considerando a Lei n°® 5524, de 5 de novembro de 1968, que dispde sobre a
profissdo de 1écnico industrial e agricola de nivel médio;

Considerando o Decreto n® 90.922, de 6 de fevereiro de 1985, que regulamenta a
Lei n® 5.524, de 1968, modificado pelo Decreto n® 4.56{), de 30 de dezembro de 2002;

Considerando a Lei n® 7.410, de 27 de novembro de 1985, que dispoe sobre a
especializagdo de engenheiros e arquitetos em Engenharia de Seguranca do Trabalho;

Considerando o Decreto n® 92,530, de 9 de abril de 1986, que regulamenta a Lei
n° 7.410. de 1985:

Considerando a Lei n® 7.270. de 10 de dezembro de 1984, que apresenta
disposicoes referentes ao exercicio da atividade de pericia técnica;

Considerando a Lei n° 9394, de 20 de dezembro de 1996. que estabelece as
diretrizes e bases da educacdo nacional;
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Considerando o Decreto n° 5.154, de 23 de julho de 2004, que regulamenta o § 2°
do art. 36 e os arts, 39 a 41 da Lei n® 9.394, de 1996;

Considerando a Lei n® 9,131, de 24 de novembro de 1985, que altera dispositivos
da Lei n® 4.024, de 20 de dezembro de 1961,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer normas, estruturadas dentro de uma concepcio matricial, para
a atribuicio de titulos profissionais, atividades ¢ competéncias no dmbito da atuacdo profissional,
para efeito de fiscalizagdo do exercicio das profissoes inseridas no Sistema Confea/Crea.

Paragrafo inico. As profissdes inseridas no Sistema Confea/Crea siao as de
engenheiro, de arquiteto e urbanista, de engenheiro agrénomo, de gedlogo, de gedgrafo, de
meteorologista, de tecndlogo e de técnico.

CAPI’TpLo I
DAS ATRIBUICOES DE TITULOS PROFISSIONAIS

Art. 2° Para efeito da fiscalizacio do exercicio das profissdes objeto desta
Resolugio, sdo adotadas as seguintes definicoes:

I — atribuicdo: ato geral de consignar dircitos ¢ responsabilidades dentro do
ordenamento juridico que rege a comunidade:

I - atribuigio profissional: ato especifico de consignar direitos e
responsabilidades para o exercicio da profissio, em reconhecimento de competéncias ¢ habilidades
derivadas de formacio profissional obtida em cursos regulares;

[T - titulo profissional; titulo atribufdo pelo Sistema Confea/Crea a portador de
diploma expedido por instituicdes de ensino para egressos de cursos regulares, correlacionado com
ofs) respectivo(s) campo(s) de atuacdo profissional, em funcio do perfil de formacio do egresso. ¢
do projeto pedagdgico do curso;

IV - atividade profissional: agdo caracteristica da profissdo, exercida
regularmente;

V - campo de atuacdo profissional: drea em que o profissional exerce sua
profissio, em funcio de competéncias adquiridas na sua formacio;

VI — formacdo profissional: processo de aquisicio de competéncias ¢ habilidades
para o exercicio responsavel da profissio;

VII - competéncia profissional: capacidade de utilizagdo de conhecimentos,
habilidades e atitudes necessdrios ao desempenho de atividades em campos profissionais
especificos, obedecendo a padrdes de qualidade e produtividade;

VIII - modalidade profissional: conjunto de campos de atuacdo profissional da
Engenharia correspondentes a formactes basicas afins. estabelecido em termos genéricos pelo
Confea:

IX — categoria (ou grupo) profissional: cada uma das trés profissoes
regulamentadas na Lei n° 5.194 de 1966; ¢

X ~ curso regular: curso técnico ou de graduacdo reconhecido, de pés-graduacio
credenciado. ou de pés-graduacio senso lato considerado védlido, em consondncia com as
disposicoes legais que disciplinam o sistema educacional, ¢ devidamente registrado no Sistema
Confea/Crea.
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Art. 3° Para efeito da regulamentacdo da atribuicdo de titulos, atividades e
competéncias para os diplomados no dmbito das profissdes inseridas no Sistema Confea/Crea,
consideram-se nesta Resolucido os seguintes niveis de formacao profissional, quando couber:

I - técnico;

I1 - graduacao superior tecnolégica;

I — graduacfo superior plena;

IV - pés-graduacio no senso lato (especializacio); ¢

V - pos-graduacio no senso estrito (mestrado ou doutorado).

Art. 4° Sera obedecida a seguinte sistematizacdo para a atribuicdo de titulos
profissionais e designagtes de especialistas, em correlagio com os respectivos perfis e niveis de
formacdo, e projetos pedagégicos dos cursos, no imbito do respectivo campo de atuacio
profissional, de formacio ou especializacio:

I - para o diplomado em curso de formacio profissional técnica, serd atribuido o
titulo de técnico;

I - para o diplomado em curso de graduacdo superior tecnoldgica, serd atribufdo o
titulo de tecndlogo:

Il - para o diplomado em curso de graduacdo superior plena, serd atribuido o
titulo de engenheiro, de arquiteto ¢ urbanista, de engenheiro agronomo, de gedlogo, de gedgrafo ou
de meteorologista, conforme a sua formacio;

IV - para o técnico ou tecndlogo portador de certificado de curso de
especializacdo serd acrescida ao titulo profissional atribuido inicialmente a designacio de
especializado no dmbito do curso;

V - para os profissionais mencionados nos incisos Il e III do art. 3° desta
Resolucio, portadores de certificado de curso de formacio profissional pés-graduada no senso lato,
serd acrescida ao titulo profissional atribuido inicialmente a designacio de especialista;

VI - para o portador de certificado de curso de formacdo profissional pos-
graduada no senso lato em Engenharia de Seguranca do Trabalho, serd acrescida ao titulo
profissional atribuido inicialmente a designacio de engenheiro de seguranca do trabalho: e

VII - para os profissionais mencionados nos incisos II ¢ III do art. 3° desta
Resolugio, diplomados em curso de formacdo profissional pds-graduada no senso estrito, serd
acrescida ao titulo profissional atribuido inicialmente a designacdo de mestre ou doutor na
respectiva drea de concentragio de seu mestrado ou doutorado.

§ 17 Os titulos profissionais serio atribuidos em conformidade com a Tabela de
Titulos Profissionais do Sistema Confea/Crea, estabelecida em resolucdo especifica do Confea,
atualizada periodicamente, e com observincia do disposto nos arts, 7°, 87,97, 10 e 11 e seus
pardgrafos, desta Resolugio,

§ 2° O titulo de engenheiro serd obrigatoriamente acrescido de denominacio que
caracterize a sua formacdo profissional basica no dmbito do(s) respectivo(s) campo(s) de atuacio
profissional da categoria, podendo abranger simultaneamente diferentes dmbitos de campos.

§ 3% As designacdes de especialista, mestre ou doutor sé poderdo ser acrescidas ao
titulo profissional de graduados em nivel superior previamente registrados no Sistema Confea/Crea.
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CAPITULO II
DAS ATRIBUICOES PARA O DESEMPENHO DE ATIVIDADES
NO AMBITO DAS COMPETENCIAS PROFISSIONAIS

Art. 5% Para efeito de fiscalizacdo do exercicio profissional dos diplomados no
ambito das profissdes inseridas no Sistema Confea/Crea, em todos os seus respectivos niveis de
formacio. ficam designadas as seguintes atividades. que poderiio ser atribuidas de forma integral ou
parcial, em seu conjunto ou separadamente, observadas as disposicoes gerais e limitagoes
estabelecidas nos arts. 7°, 8%, 9%, 10 e 11 e seus paragrafos, desta Resolucio:

Atividade 01 - Gestio, supervisdo, coordenacdo, orientacao técnica;
Atividade 02 - Coleta de dados, estudo, planejamento, projeto, especificacio;
Atividade 03 - Estudo de viabilidade técnico-econdémica e ambiental:
Atividade 04 - Assisténcia, assessoria. consultoria;

Atividade 05 - Direcdo de obra ou servigo técnico;

Atividade 06 - Vistoria, pericia, avalia¢do, monitoramento, laudo, parecer técnico,
auditoria, arbitragem;

Atividade 07 - Desempenho de cargo ou funcdo técnica:

Atividade 08 - Treinamento, ensino, pesquisa, desenvolvimento, andlise,
experimentacio, ensaio, divulgacio técnica, extensio;

Atividade (09 - Elaboracdo de orgamento;

Atividade 10 - Padronizacio. mensuracio, controle de qualidade;
Atividade 11 - Execucdo de obra ou servico técnico;

Atividade 12 - Fiscalizacdo de obra ou servico técnico;
Atividade 13 - Producdo técnica ¢ especializada;

Atividade 14 - Condugio de servico técnico;

Atividade 15 - Conducdo de equipe de instalagdo, montagem, operagdo, reparo ou
manutencio:

Atividade 16 - Execucdo de instalacio, montagem, operacio. reparo ou
manutengan;

Atividade 17 — Operacdo, manutencio de equipamento ou instalacio; e
Atividade 18 - Execucédo de desenho técnico.

Pardgrafo tnico. As defini¢tes das atividades referidas no capur deste artigo
encontram-se no glossdrio constante do Anexo | desta Resolugio.

Art. 6° Aos profissionais dos virios niveis de formacio das profissdes inseridas no
Sistema Confea/Crea ¢ dada atribuicdo para o desempenho integral ou parcial das atividades
estabelecidas no artigo anterior, circunscritas ao ambito do(s) respectivo{s) campo(s)
profissional(ais), observadas as disposi¢oes gerais estabelecidas nos arts. 7°, 87, 97, 10 e 11 e seus
pardgrafos, desta Resolugio, a sistematizagdo dos campos de atuagio profissional estabelecida no
Anexo 11, e as seguintes disposicdes:

I - ao técnico, ao tecndlogo, ao engenheiro, ao arquiteto e urbanista, ao engenheiro
agronomo, ao gedlogo, ao gedgrafo, e ao meteorologista compete o desempenho de atividades no(s)
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seu(s) respectivo(s) campo(s) profissional(ais), circunscritos ao ambito da sua respectiva formagio e
especializacio profissional: ¢

IT - ao engenheiro, ao arquiteto e urbanista, ao engenheiro agronomo, ao gedlogo,
ao geografo, ao meteorologista e ao tecndlogo, com diploma de mestre ou doutor compete o
desempenho de atividades estendidas ao dmbito das respectivas dreas de concentracio do seu
mestrado ou doutorado.

CAPITULO 11
DO REGISTRO DOS PROFISSIONAIS

Secao 1
Da Atribuigao Inicial

Art. 7 A atribuicdo inicial de titulos profissionais, atividades e competéncias para
os diplomados nos respectivos niveis de formacio, nos campos de atuacio profissional abrangidos
pelas diferentes profissdes inseridas no Sistema Confea/Crea, serd efetuada mediante registro e
expedicdo de carteira de identidade profissional no Crea, e a respectiva anotacdo no Sistema de
Informacoes Confea/Crea - SIC,

Art. 87 O Crea, atendendo ao que estabelecem os arts. 10 ¢ 11 da Lei n® 5.194, de
1966, deverd anotar as caracteristicas da formacio do profissional, com a correspondente atribuicdo
inicial de titulo, atividades ¢ competéncias para o exercicio profissional, levando em consideracio
as disposicdes dos artigos anteriores e do Anexo I1 desta Resolucio,

§ 1° O registro dos profissionais no Crea e a respectiva atribuigio inicial de titulo
profissional, atividades e competéncias serdo procedidos de acordo com critérios a serem
estabelecidos pelo Confea para a padronizacio dos procedimentos. ¢ dependerio de andlise ¢
decisio favordvel da(s) cdmara(s) especializada(s) do Crea, correlacionada(s) com o respectivo
ambito do(s) campos(s) de atuacio profissional.

§ 2° A atnbuicdo inicial de titulo profissional, atividades e competéncias
decorrera, rigorosamente, da andlise do perfil profissional do diplomado, de seu curriculo
integralizado e do projeto pedagégico do curso regular, em consondncia com as respectivas
diretrizes curriculares nacionais.

Secao 11
Da Extensio da Atribuicio Inicial

Art. 9° A extensdo da atribuigio inicial fica restrita ao ambito da mesma categoria
profissional.

Art. 10. A extensio da atribuigdo inicial de titulo profissional, atividades e
competéncias na categoria profissional Engenharia. em qualquer dos respectivos niveis de formacio
profissional serd concedida pelo Crea em que o profissional requereu a extensdo, observadas as
seguintes disposicoes:

I - no caso em que a extensio da atribuigdo inicial se mantiver na mesma
modalidade profissional, o procedimento dar-se-i como estabelecido no capur deste artigo, e
dependerd de decisido favoravel da respectiva cimara especializada; e

II ~ no caso em que a extensdo da atribuicdo inicial ndo se mantiver na mesma
modalidade, o procedimento dar-se-d como estabelecido no caput deste artigo, ¢ dependerd de
decisio favordvel das cdmaras especializadas das modalidades envolvidas,

§ 19 A extensdo da atribuicdo inicial decorrera da andlise dos perfis da formacao
profissional adicional obtida formalmente, mediante cursos comprovadamente regulares, cursados
apos a diplomacao, devendo haver decisdo favoravel da(s) cimara(s) especializada(s) envolvida(s).
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§ 27 No caso de ndo haver camara especializada no dmbito do campo de atuagio
profissional do interessado, ou cdmara inerente & extensdo de atribuicdo pretendida. a decisdo
cabera ao Plenério do Crea.

§ 3° A extensdo da atribuicdo inicial aos técnicos portadores de certificados de
curso de especializacio serd considerada dentro dos mesmos critérios do capur deste artigo e seus
INCIsSos.

§ 4° A extensio da atribuicio inicial aos portadores de certificados de formacio
profissional adicional obtida no nivel de formacdo pas-graduada no senso lato, expedidos por curso
regular registrado no Sistema Confea/Crea, serd considerada dentro dos mesmos critérios do caput
deste artigo e seus incisos.

§ 5° Nos casos previstos nos §§ 3° e 4°, serd exigida a prévia comprovagao do
cumprimento das exigéncias estabelecidas pelo sistema educacional para a validade dos respectivos
CUursos.

Secao 111
Da Sistematizagao dos Campos de Atuacdo Profissional

Art. 11, Para a atribuicido de titulos profissionais, atividades e competéncias sera
observada a sistematizacio dos campos de atwagdo profissional ¢ dos niveis de formagio
profissional mencionados no art. 3° desta Resolucdo, ¢ consideradas as especificidades de cada
campo de atuacdo profissional ¢ nivel de formacido das varias profissdes integrantes do Sistema
Confea/Crea, apresentadas no Anexo IL

§ 1° A sistematizacdo mencionada no caput deste artigo, constante do Anexo 11,
tem caracteristicas que deverdo ser consideradas, no que couber, em conexdo com os perfis
profissionais, estruturas curriculares e projetos pedagdgicos, em consondncia com as diretrizes
curriculares nacionais dos cursos que levem a diplomacio ou concessdo de certificados nos varios
niveis profissionais, ¢ deverd ser revista periodicamente, com a decisio favordvel das cimaras
especializadas. do Plenario dos Creas ¢ aprovacio pelo Plenario do Confea com voto favoravel de
no minimo dois tercos do total de seus membros.,

§ 2° Para a atribuicdo inicial de titulos profissionais, atividades e competéncias
para os profissionais diplomados no nivel técnico e para os diplomados no nivel superior em
Geologia, em Geografia ¢ em Meteorologia prevalecerdo as disposicdes estabelecidas nas
respectivas legislacdes especificas.

CAPI’TU[__O v
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12, Ao profissional ja diplomado aplicar-se-4 um dos seguintes critérios:

I — ao que estiver registrado serd permitida a extensdo da atribuicio inicial de
titulo profissional. atividades ¢ competéncias. em conformidade com o estabelecido nos arts. 9% ¢ 10
e seus paragrafos, desta Resolucdo; ou

IT — a0 que ainda ndo estiver registrado, serd concedida a atribuicdo inicial de
titulo profissional, atividades e competéncias, em conformidade com os critérios em vigor antes da
vigéncia desta Resolucdo, sendo-lhe permitida a extensdo da mesma em conformidade com o
estabelecido nos arts. 9° e 10 e seus pardgrafos, desta Resolucio.

Art. 13. Ao aluno matriculado em curso comprovadamente regular, anteriormente
a entrada em vigor desta Resolucido. ¢ permitida a opgio pelo registro em conformidade com as
disposicoes entdo vigentes.
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Art. 14. Questoes levantadas no dmbito dos Creas relativas a atribuicdes de titulos
profissionais, atividades ¢ competéncias serio decididas pelo Confea em conformidade com o
disposto no paragrafo inico do art. 27 da Lei n® 5.194, de 1966,

Art. 15. O Confea, no prazo de até cento e vinte dias a contar da data de
publicacdo desta Resolucdo, devera apreciar e aprovar os Anexos | e Il nela referidos.

Art. 16, Esta resolugdo entra em vigor a partir de 17 de julho de 2007. (*)

Brasilia, 22 de agosto de 2005,

Eng. Wilson Lang
Presidente

Publicado no D.O.U de 30 de agosto de 2005 ~ Segiio |, pig. 191 ¢ 192

Publicada no D.O.U de 21 de seternbro de 2005 — Segio 3, pdg. 99 as Retficagdes do inciso X do art. 2°¢ do § 4° do art. 10.
Anexos I e Il publicados no D.O.U de 15 de dezembro de 2005 — Segdo 1, péginas 337 a 342 e republicados no D.O.U de 19 de
dezembro de 2006 - Seglio 1, pag. 192 a 205,

Inclusiio do Anexo Il e nova redagdio do ant. 16, aprovados pela Resolugio n® 1.016, de 25 de agosto de 2006,

Suspensa a aplicabilidade da Resolugdo n® 1.010, de 2005, até 31 de dezembro de 2013, pela Resolugio n® 1.040, de 25 de maio de
20012,

Suspensa a aphicabilidade da Resolugdo n® 1.010, de 2008, aos profissionais diplomados que solicitarem seu registro profissional
Junto ao Crea a partr de 01 de janeiro de 2014 mé 31 de dezembreo de 2014 ~ Resolugio 1.051, de 23 de dezembwo de 2013,
Suspende a aplicabilidade da Resolugio n® 1.010, de 2005, aos profissionmis diplomados que solicitarem seu regstro profissional
Junto ac Crea a parur de 1° de janeo de 2015 até 31 de dezembro de 2015 - Resolugiio n® 1.062, de 29 de dezembro 2014,
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ANEXO 05

Regimento do Curso de Graduag¢do em Agronomia da Universidade de Brasilia

Aprovado na 732 reunido do Colegiado do Curso, em 14/04/2014
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FACULDADE DE AGRONOMIA E MEDICINA VETERINARIA
REGIMENTO DO CURSO DE GRADUACAO EM AGRONOMIA

Aprovado na 73° reunido do Colegiado do
Curso de Graduag¢do em Agronomia em 14
de abril de 2014.

TITULO 1

DA NATUREZA E DAS FINALIDADES

CAPITULO I - Da Natureza

Art. 1° = O Colegiado do Curso de Graduagio em Agronomia ¢ um Orgdo normativo,
consultivo & de assessoramento, com sede na Faculdade de Agronomia ¢ Medicina Veterinaria da

Universidade de Brasilia.

CAPITULO 11 - Das Finalidades
Art. 2° = O Colegiado do Curso de Graduaglio em Agronomia tem por finalidade promover a
coordenagio didatica e a integragdo do Curso de Graduagfio em Agronomia,

TiTULO I1

DA COMPOSICAO, DAS COMPETENCIAS E DO FUNCIONAMENTO
CAPITULO 111 - Da composigio do Colegiado

Artigo 3°. Compde-se o Colegiado do Curso de Graduagdio em Agronomia:

I - O Coordenador como Presidente.

[T - Professores do quadro permanente da Fundagfio Universidade de Brasilia que ministram
disciplinas no curso de Agronomia.

111 - 01 (um) representante Docente do Instituto de Biologia.

IV - 01 (um) representante Docente do Instituto de Geociéncias.

V - 01 (um) representante Docente da Faculdade de Tecnologia.

VI - 01 (um) representante Docente do Instituto de Fisica.

VII - 01 (um) representante Docente do Departamento de Matemética.
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VI - Representantes Discentes em nimero correspondente em até 10% (dez por cento) dos

demais membros do Colegiado.

CAPITULO IV - Das Competéncias do Colegiado

Artigo 4° - Ao Colegiado do Curso de Graduagdo em Agronomia compete:

1 - Aprovar a lista de oferta de disciplinas para cada periodo letivo.

11 - Avaliar os programas das disciplinas oferecidas na graduagéio bem como as propostas de
inclusdo, retirada ou alteragiio de componentes destes programas,

111 - Supervisionar as atividades didatico-cientificas de todos os trabalhos referentes s disciplinas
de graduagdo.

IV - Deliberar sobre os processos de transferéncia obrigatoria, transferéncia facultativa e
admissdo de aluno especial, estudante convénio ou de qualquer outra forma de mudanga de curso.
V - Deliberar sobre as atividades docentes inerentes ao ensino de Agronomia.

VI - Julgar processos de aproveitamento de estudos e revisdo de mengdes referentes as atividades
de ensino de disciplinas de graduagio.

VIl - Julgar os recursos interpostos das decisdes da coordenagdo referentes aos estudos de
graduagdo.

VIII - Julgar propostas de reestruturagdo curricular do curso de Agronomia.

IX — Supervisionar, dentro de suas atribuigdes, as atividades de monitoria no dmbito da
Faculdade de Agronomia e Medicina Veterindria - FAV.

X - Propor formas de acompanhar o desempenho dos estudantes de graduagdo, mantendo as
informagfies académicas atualizadas.

XI - Designar Professores responsaveis pela orientaglo académico-pedagogica de discentes
durante sua vinculagdo com a Graduagio.

XII - Deliberar sobre entendimentos com instituigdes nacionais e estrangeiras congéneres com a
finalidade de estabelecer intercimbio com a Agronomia e dreas afins.

XIII - Organizar o processo de escolha e indicar o Coordenador do Curso de Agronomia que terd
mandato de dois anos, com no méximo mais um mandado de igual periodo consecutivo.

§ 1° - O Coordenador seré escolhido dentre os candidatos por processo eleitoral com votagio em

urna no caso de dois ou mais candidatos.
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§ 2° - No caso de candidato Gnico, 0 nome serd apresentado ao Colegiado do Curso para
aprovagdo.

§ 3° - Estiio aptos a votar no processo de escolha do Coordenador do Curso 0s membros do
Colegiado do Curso. ou seja, professores do Curso de Agronomia do quadro permanente e os
representantes dos discentes até o limite maximo de 10% do nGmero de professores.

XIV - Deliberar sobre a contratagdo de novos docentes por meio de concursos.

XV - Julgar projetos académicos de Graduagio.

XVI - Convocar-se quando julgar necessdrio, mediante aprovagdo por escrito de dois tergos de
seus membros.

XVII - Zelar pela qualidade do ensino do curso e coordenar a avaliagio interna dele.

XVHI - Indicar o representante da unidade na respectiva Céimara de Ensino de Graduagdo.

CAPITULO V - Das Competéncias da Secretaria do Colegiado do Curso
Artigo 5° ~ A Secretaria do Colegiado seré constituida de:

I - Um Coordenador;

II- Um(a) Secretario{o) do Curso.

Artigo 6° — Compete ao Coordenador do Curso:

I = Convocar e presidir, suspender e encerrar as reunides do Colegiado do Curso, com direito a
voto, inclusive o de qualidade;

Il - Representar o Colegiado junto aos érgdos da Universidade;

11T — Superintender a secretaria do Colegiado;

IV — Executar as deliberagdes do Colegiado;

V — Designar relator ou comissdo para estudo de matéria a ser decidida pelo Colegiado;

VI - Decidir, ad referendum, em caso de urgéncia, sobre matéria de competéncia do Colegiado;
VII - Coordenar a elaboragdo da lista de oferta de disciplinas para cada periodo letivo;

VIII - Orientar os alunos quanto & matricula e a integralizagiio do Curso;

IX - Verificar o cumprimento do curriculo do Curso e demais exigéncias para a concessio de
grau académico aos alunos concluintes;

X - Exercer outras atribuigdes previstas em lei, regulamento ou regimento;

XI - Convocar, por escrito, as reunides do Colegiado;
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X1~ Propor a pauta das reunides;

XIIT - Resolver as questdes de ordem;

XIV — Fazer cumprir resolugBes referentes s deliberagdes do Colegiado.

Artigo 7°- Compete ao Secretdrio(a) do Curso:

I ~ Encarregar-se da convocagio dos Membros do Colegiado, segundo determinacio do
Coordenador;

II - Secretariar ¢ lavrar as atas das reunides do Colegiado;

II - Executar os servigos de redagio de documentos e correspondéncia;

[V — Manter sob sua guarda todo o material da secretaria e atualizar os arquivos ¢ Registros;

V — Recepcionar e atender a estudantes, professores, demais membros da comunidade académica
¢ publico em geral;

VI — Instruir e exccutar os servigos de tramitagio de expediente e prestar esclarecimentos
adicionais em processos de rotina;

VII - Colaborar com a orientagdo da matricula:

VIII — Executar outras atividade inerentes a sua rea de aluagdo ou que venham ser delegadas

pelo Coordenador.

CAPITULO VI - Do funcionamento do Colegiado

Artigo 8° - As reunides serio convocadas pelo Coordenador do Curso de Graduagdo em
Agronomia, da Faculdade de Agronomia ¢ Medicina Veterindria, ou por iniciativa de dois tergos
dos docentes, com antecedéncia minima de quarenta e oito horas, mediante correio eletrénico e
impressdo grafica.

§ 1° - Da convocagio — constard a data, a hora de inicio ¢ de término da reunido e a relagdo de
assuntos a serem tratados, constando, como primeiro item, “informes™, e como Gltimo, “outros
assuntos”.

§ 2° - A pauta das reunides poderd ser alterada mediante solicitagdo de algum membro e
concordéncia da maioria dos presentes.

§ 3° - As reunides terdo como Presidente o Coordenador do Curso de Graduag@o em Agronomia
ou seu substituto legal ou 0 membro mais antigo.

§ 4° - As reunides serdo relatadas em atas elaboradas pelo (a) Secretirio (a) do Curso de

Graduagdo em Agronomia.
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§ 5°- Todos os membros componentes do Colegiado do Curso terdo direito a voto.
§ 6° - As reunides serdo realizadas com a presenca da maioria simples dos membros.
§ 7° - E obrigatério o comparecimento dos membros que para isso ficam dispensados de qualquer
outra atividade universitdria, de acordo com o Art. 51° do Regimento Geral da Universidade de
Brasilia.
§ 8° — Referentes as faltas s reunides do Colegiado, tem-se que:
a) As justificativas deverdo ser encaminhadas por escrito, firmadas, ao Presidente do
Colegiado, no prazo maximo de 15 (quinze) dias apds a data da reunido.
b) Faltas frequentes as reunides de colegiado por membros natos siio passiveis de sansdes
disciplinares.
¢) Os membros que faltarem, sem justificativas aceitas, a trés reunides consecutivas ou a
seis reunides alternadas, em dois semestres consecutivos, perderfio o mandato por seis
meses, na primeira notificagdo, e por 12 meses, na segunda notificagzo.
d) A suspensdo de membro do Colegiado serd comunicada & Diregéio da Faculdade de
Agronomia e Medicina Veterinaria,
e) Da decisdo do Presidente do Colegiado sobre a aceitagdo de justificativa de falta cabe
recurso ao Colegiado, sendo a decisdo deste irrecorrivel,
Artigo 9° - A ata da reunido anterior podera sofrer retificagdes.
§ 1° - Ndo havendo pedido de retificagfio a ata serd apreciada e submetida a aprovagéo.
§ 2° - Havendo pedido de retificagdes e sendo estas aprovadas pela maioria dos presentes, a ata
serd corrigida e, em seguida, submetida & aprovagio dos presentes.
Artigo 10° - Cada assunto de pauta sera apresentado pelo Presidente ou por um relator designado
previamente por ele.
§ 1° - Apresentado o assunto, a palavra serd dada aos membros que a solicitarem, pela ordem de
inscrigdo, podendo cada um usa-la por até no maximo trés minutos.
§ 2° - Os membros presentes poderdo solicitar aparte a quem esteja fazendo uso da palavra e, se
coneedido, serd computado esse tempo dentro do limite fixado no pardgrafo anterior.
§ 3° - Terminadas as falas dos inscritos, a discussdo serd declarada encerrada pelo Presidente e o
assunto colocado em votagéo.
§ 4° - A votagio serd iniciada pelo parecer do relator o qual podera ser aprovado na integra, com
modificagdes ou rejeitado.
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§ 5° - Qualquer membro do Colegiado do Curso de Graduagdo em Agronomia poderd pedir vistas
do processo, 0 qual deverd ser mantido obrigatoriamente na pauta para a reunifo seguinte,
conforme previsto no Art. 54° do Regimento Geral da Universidade de Brasilia.

Artigo 11° - Qualquer membro poderd pedir a palavra para apresentar questdo de ordem, caso
considere que este regimento ndo esteja sendo obedecido.

Pardgrafo unico - Cabe ao Presidente da mesa a aceitag@o ou ndo da questdo de ordem.

Artigo 12° — O Presidente nfo permitird o uso da palavra fora do assunto em pauta, nem a
ocorréncia de discussdes em paralelo.

Artigo 13° - Assuntos pautados, nio deliberados, obrigatoriamente, serdio mantidos na pauta da
reunido seguinte.

Artigo 14° - No item “Outros assuntos” da convocagdo serdo relatados temas levantados por
iniciativa de qualquer dos presentes.

§ 1° - Os temas serdo inseridos nas convocagdes das futuras reunides, exceto se forem dados
como urgentes pela maioria dos presentes.

§ 2° - Os assuntos que forem discutidos de acordo com o parégrafo anterior, s6 serfio votados se

houver aprovagdo da maioria dos presentes quanto 4 conveniéncia de sua votagiio,

TiTULO 1M

DO REGIME DIDATICO E ACADEMICO

DAS NORMAS GERAIS

Artigo 15° - O Curso de Graduagio em Agronomia reger-se-a pelas normas que regem o ensino
de Graduagao na Universidade de Brasilia.

Artigo 16° — O curriculo pleno, elaborado pelo Colegiado do Curso de Graduagio em
Agronomia, ouvidos os Departamentos/Faculdades de ensino que ministram os contetidos
programdticos que integram o presente curriculo e o Colegiado dos Cursos de Graduagio da
Faculdade de Agronomia ¢ Medicina Veteriniria, e aprovado pela Cimara de Ensino de
Graduaglio e pelo CEPE da UnB, abrangerdi uma sequéncia de Arcas de Conhecimento,
estruturadas em mdadulos constituidos de conteidos programaéticos afins, ordenados de forma
semestral e respeitando a sequencia de complexidade dos mesmos.

Pardgrafo Unico — Para fins do disposto neste artigo considera-se:
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I - Area de Conhecimento ¢ cada um dos conjuntos de contetidos programaticos, estruturados em
médulos ordenados de forma sequencial e integrada ao longo dos diferentes semestres do Curso.
Integrardo o curriculo do Curso de Graduag3o em Agronomia as seguintes Areas de
Conhecimento:

a) - Agricultura

b) - Ciéncias Sociais Aplicadas e Agronegdcio

¢) — Engenharia Agricola

d) — Solos

¢) ~ Zootecnia

Estas Areas de Conhecimento poderdio sofrer modificagdes de acordo com as alteragdes do
projeto politico pedagodgico, decididas pelo Colegiado do Curso;

Artigo 17° ~ O curriculo pleno do Curso seré constituido de:

I - Disciplinas Obrigatorias;

II - Disciplinas Obrigatdrias Seletivas;

IIT - Disciplinas Optativas;

IV —Médulo Livre;

V — Estagio Supervisionado;

VI - Atividades complementares aprovadas pelo Colegiado do Curso.

TITULO IV

DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 18" — As modificacdes deste Regimento poderio ser propostas pelo Coordenador e
aprovadas pela maioria simples dos Membros do Colegiado.

Artigo 19° - Este regimento entrard em vigor na data de sua aprovagdo e os casos omissos serdo
resolvidos pelo Colegiado do Curso de Graduagdo em Agronomia, em primeira instincia, pelo
Colegiado dos Cursos de Graduagdo da FAV, em segunda instincia, e pelo Conselho da
Faculdade de Agronomia e Medicina Veterinaria — FAV, em terceira instincia.

Ana Maria Resende Junqueira
Coordenadora do Curso de Graduag@o em Agronomia
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UNIVERSIDADE DE BRASILIA
Faculdade de Agronomia e Medicina Vetennaria

ATA DA SEPTUAGESIMA TERGEIRA REUNIAQ DO COLEGIADO DO CURSO
DE GRADUAGAO EM AGRONOMIA

Ao décimo quarto dia do mes de abril do ano de dois mil & quatorze, as nove horas, sob a
presidéncia da Proft. Ana Maria Resende Junquetra, InICIOU-SE a septuagésima lerceira reuniao
do Colegiado do Curso de Graduagao em Agronomia, no Auditorio da Faculdade de Agrenomia
e Medicina Veterinaria. Estiveram presentes 0s professores ALESSANDRA MONTEIRO DE
PAULA. ALINE MONDINI CALIL RACANICC, ANTONIO XAVIER DE CAMPOS, CICERO
CELIO DE FIGUEIREDO, CICERO LOPES DA SILVA, CASSIO JOSE DA SiLVA, DELVIO
SANDR!, EIYTI KATO, ERNANDES RODRIGUES DE ALENCAR, FABIANA CARMANINI
RIBEIRO. FERNANDA CIPRIANC ROCHA, FRANCISCO FAGGION, GERVASIO FERNANDO
ALVES RIOS, GILBERTO GONGALVES LEITE, {TIBERE SALDANHA SILVA, JOSE AMERICO
SOARES GARCIA, JOSE RICARDO PEIXOTO, MARIA LUCRECIA GEROSA RAMOS,
MARILIA ANDRADE LESSA, NARA OLIVEIRA SILVA SOUZA, RODRIGO VIDAL DE OLIVEIRA,
SAMUEL MARTIN, SELMA REGINA MAGGIOTTO. SOLANGE DA COSTA NOGUEIRA, VANIA
LUCIA DIAS VASCONCELLOS. Professores com auséncia justificada: LUC! SAYORI MURATA,
MARCELO FAGICLI, RODRIGO DIANA NAVARRO. EVERALOO ANASTACIO FPEREIRA,
CARLOS ROBERTO SPEHAR. Apcs declarada aberta a reuniao, na segio 1) Informes, Prof.
José Ricardo Peixoto informou sobre a existéncia de processo de sindicancia para averiguacao
de conduta inadequada de estudantes envolvendo os Centros Académicos dos Cursos de
Biologia e Engenharia da Compuiagdo, vizinhos as salas ge professores da FAV Prof® Ana
Maria Junqueira informou sobre o adiamento do prazo para entrega dos orgamentos referentes &
compra de insumos/equipamentos nao contemplados nas Alas de Pregos. A data imile passou a
ser 25 de abril. Ainda com a palavra, informou sobre os problemas com a copiacora da
secretaria Nao existe a previsdo ce compra cu troca da maguina. A UnB possul contrato com
uma empresa que realiza os consernos com irequéncia. Porém, a oscilagdo de energia vem
provocande a guebra do equipamento. A Administragac Superior esta solicitande a aquisigio de
nobreaks para as copiadoras da UnB, de mesmo modelo & marca, inclusive para a gue se
encontra na FAV, Nao havende mais nformes, no item 2) Leitura e aprovagao da ATA da 72°
reunido, apos leilura, a ATA foi aprovada com 23 volos a favor & quatro sbstengoes. No item 3)
Criacao da disciplina optativa Arborizagao Urbana, o relator, Prof. Eiyli Kalo apreseniou o
programa e ementa, leu parecer favoravel que foi aprovado com 25 volos a favoraveis e duas
abstengdes. Em seguida, no item 4) Criacao da disciplina oplativa Elaboragio de Projetos
Paisagisticos, o relalor, Prof, Eiyti Kato apresentou o programa e ementa, leu parecer favoravet
que foi aprovado com 25 voles favoraveis e duas abstencdes. No item 5) Solicitagao de
outorga antecipada de Luiz Henrique Pereira de Andrade (11/0035445), o relator, Prof.
samuel Martin apresentou o desempenho académico do estudante e leu parecer favoravel a
Qutorga antecipada. Apos debale, 0 parecer do relalor foi reprovado e o pedido do estudante
\ndeferido, com doze votos Contrarios ac parecer, oitc votos faveraveis e duas abstengbes. No
ttem 6) Relatario Final do Processo de Outorga Antecipada de Patricia Rodrigues Costa, ©
relator, Prof. Cassio Siiva fez a leitura do relaténo final onde a Comissao de Oulorga recomenda
ao Colegiado ¢ deferimento da solicitagao da estudante, Apos debate, o relatdrio fol aprevadoe
com 23 votos favordvess e guatro abstengdes. No item 7) Regimento do Curso de Agronomia,
o relator, Prof. Ermandes Alencar fez a segunda leitura do documento, onde foram incorporadas
sugestdes levantadas pelos membros do Colegiado em reunido 2nlercr. Apés debate e
pequenos ajusies, ¢ dacumento referente ao Regimento do Curse de Agronomia foi aprovado
por unanimidade. No ilem 08) Outros Assuntos, Prof® Ana Maria Junqueira informou soore a

sugestdo de colegas ce que © Prof. Jean Kleber de Abreu Mattos, por sua dedicagao e e .

contribuigo ao Curso de Agronomia, bem como a Ciéncia das Planias Medicinais, deveria ser
homenageado com a Concessao do Titulo de Professor Emérito. Com a concordancia do
Colegiago foi formada uma comissao composta pelos professores Maria Lucrecia Gerosa
Ramos. Ana Maria Resende Junqueira e José Ricardo Peixoto, sendo o ultimo presidente, para
elaboragdo de um documento que sera fomado come base para discussao no Colegiado do
Curso, em reuniao posterior, bem como no Conselho da FAV. Prof®. Nara Oliveira sugeriu que
seja entregue uma Placa de Homenagem aos professcres que se aposentaram e aos que Virao
a se aposentar como reconhecimento do trabalho prestade ao Curso de Agronomia & & UnB

I
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coriesao recém-iormada tambem iria tratar desta qu : 2
ouiros assu rn',s o Fc!e; ado Lcllb rou pelo encaminhamente de documenta: _:rffrcq, o da FAV
solicitando averiguagao e providéncias quantc aos pr oblemas constanies gerados pélos (,c.nnor
Académicos Vl(_xt’l!n"; as salas de professores da FAV. Nao havendo outros assuntos, as onze
horas e trinta minutos, a Presidente do Colegtado ¢o Curso de Graduagao em Au.ronr\m.a deu
por encerrada a presente reuniao, da qual para fins de direito, foi lavrada esta ala e assinada por
mim. Renan Freitas da Silva, Secretario do Curso de Graduagao em Agronomia, e pela Prof®.
Ana Maria Reserde Jungueira, Presidente do Colegiado do Curso de Graduagdo em Agronomia

Q,n
o

'.}Ll/} i Q
O, {\ﬂ,\, i~ \MAS (AN LA \}Lu
RE’?".ar"f"fC tas da Silva na Maha Resende waq rJ\
Secretario Presidente
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ANEXO 06

Resolucao n° 01 de 19 de outubro de 2015, do Colegiado do Curso de Graduacdao em Agronomia

Normas para aproveitamento de créditos como atividades complementares
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UNIVERSIDADE DE BRASILIA
FACULDADE DE AGRONOMIA E MEDICINA VETERINARIA
CURSO DE GRADUACAO EM AGRONOMIA

RESOLUGAO DO COLEGIADO DO CURSO DE GRADUAGAQ EM AGRONOMIA N2 1/2015

O Colegiado do Colegiacdo co Curso de Graduagdo em
Agronomia, em sua 90? reunido realizada em 19 de
outubro de 2015, no uso de suas atribuigdes e
competéncias confericas pelo Regimento Geral da UnB,
RESOLVE:

Art 12, Estabelecer as normas para aproveitamento das atividaces complementares no histdrico
escolar do estudante do curso de Agronomia ce acorco com as concigdes e especificagdes ca
presente Resolugdo.

Art 29, Definir atividade complemertar com acuela que possibilita o reconhecimento de
habilidades, conhecimentos, competéncias e atitudes positivas e proativas dentro e fora do
ambiente acacémico.

Paragrafo Unico - S3o consideradas atividades complementares a participagdo em projetos de
pesquisa, ensino e extensdo, em estigios ndo-obrigatdrios, apresentacdo e publicacdo de
trabalhos cientificos, participacdo e organizagdo ce eventos, atividades de gestdo, participagdo
em &érgdos colegiados ou em atividades esportivas e artistico-culturais, sendo essas vinculadas
a Universidade de Brasilia, cursos técnicos, premiacdes recebidas, realizacdo com éxito de
disciplinas em outras universidades, no Brasil ou no exterior, para as quais ndo sejam observadas
ecuivaléncia com as disciplinas do curso e cue tenham sido realizadas durante o curso de
Agronomia na Universidade de Brasilia, ndo incluindo disciplinas oriundas ce aproveitamento
de estudos.

Art 32, Cstabelece o limite maximo ce 10% cos créditos totais do curso de Agroromia para o
aproveitamento das atividades mencionadas no pardgrafo tnico do Art. 2° como atividades
complementares e define as condi¢bes para solicitacdo de aproveitamento complementares,

Paragrafo Unico — Poderdo solicitar aproveitamento das atividades complementares no
histérico escolar os estudantes que tenham cursado no minimo 80 % dos créditos totais do
curso.

Art 42, Estabelece o limite mdximo de créditos para aproveitamento como atividade
complementar em atividades relacionadas a ensino.

| - Poderdo ser aproveitados no maximo de 60% do total de créditos mencionados no Art. 32,
como atividades complementares para a integralizagdo de créditos de disciplinas realizadas fora
da Universidade de Brasilia como resultado da participagdo do estudante em programas de
intercimbio e mobilidade académica;
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Il — Deverd ser consideraco um {01) crédito para cada quinze (15} horas-aula cursadas.

Art 52. Estabelece o limite mdximo de cinco (05) créditos para aproveitamento como atividade
complementar em atividades relacionadas a pesquisa, sendo:

| - Dois (02} créditos por ano de participacdo do aluno em Programas/Projetos de Iniciagdo
Cientifica como PROIC/PIBIC/PIBITI;

Il - Um {01) crédito para cada cois {02) resumos publicados em anais de eventos cientificos;
1l - Um (01] crédito para cada produgdo técnica;

IV - Um (01} crédito para cada premiagdo cientffica;

V - Dois {02] créditos para cada artigo cientifico completo publicado em revista indexada;
VI —Um {01) créciito para participagcdo ou organizacdo de eventos cientificos.

Art 69. Estabelece o limite maximo de cinco [05] créditos para aproveitamento como atividade
complementar em atividades relacionadas a extensdo, senco:

| - Dois {02} crédito por ano de participagcdo do aluno em Programas/Projetos de Extensdo como
PIBEX;

Il - Um {01) crédito para participacdo ou organizacdo de eventos de extensdo;
11l - Um {01) crédito para participacdo e organizagdo de ativicaces esportivas e artistico-culturais;
IV - Um (01) crédito para premiagdes em atividades esportivas e artistico-culturais,

Art 72, Define estdgio ndo-obrigatdrio e estabelece o limite maximo de cinco [05) crécitos para
aproveitamento como atividade complementar em atividades relacionadas a estagio ndo-
obrigatério.

§ 12, S3o consideradas atividaces de estdgio ndo-obrigatdrias aquelas realizadas dentro ou fora
das dependéncias da Universidade de Brasilia, em entidades plblicas ou privadas dentro e fora
do Distrito Feceral, desde que ndo vinculadas a disciplinas formais do Curso de Agronomia com
anuéncia da Diretoria ce Acompanhamento e Integra¢do Acad@mica (DAIA).

§ 22, Os alunos do curso de Agronomia estdo aptos a realizar estigio ndo-obrigatério,
remunerado ou voluntdrio, nas cependéncias da Universidade de Brasilia a partir co segundo
semestre do curso e fora das dependéncias da Universidade ce Brasilia, os que apresentarem
Incice de Rendimento Académico (IRA) igual ou superior a 3,0 (trés) e cumprirem com éxito
tocas as disciplinas dos quatro primeiros semestres do curso ou 50% dos créditos em disciplinas
obrigatdrias.

1-Serdo concedidos um (01) créditos para cada 120 horas ce estagio ndo-obrigatdrio;
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Il - Deverd ser incicado pela Coorcenagdo do Curso de Agronomia um professor responsdvel
por supervisionar o aluno e analisar a adequacdo das atividades de estdgio, assinar o termo de
compromisso e avaliar o desempenho co aluno no caso de renovagdo do contrato de estigio,

Il - Para fins de comprovagdo de estigio ndo-obrigatério realizado nas dependéncias ca
Universidade de Brasflia serdo aceitos certificados expedidos por um professor, juntamente com
o plano ce atividades cesenvolvidas durante o periodo de estigio.

Art 82, Estabelece o limite mdximo de um (01) créditos para aproveitamento como atividade
complementar em atividades relacionadas a gestdo.

Paragrafo tnico — Serd concedido um (01) crédito para no minimo um ano de participagdo
formal na ciretoria de Centro Académico e Diretdrio Central de Estudantes ou em Comité Gestor
de Empresa Jlnior ou em Grupos de Estudos/Discussdo vinculados a projetos/programas
institucionais ou em érgdos Colegiados dentro ou fora da Unidacde académica.

Art 92. Os processos de solicitagbes de aproveitamento cas ativicades complementares no
histdrico escolar serdo avaliacos por uma Comissdo permanente constituida por professores do

Curso de Agronomia da Uriversidade de Brasilia indicados pela Coordenagdo co Curso.

§ 12. As solicitagbes de aproveitamento das ativicades complementares no histérico escolar
deverdo ser feitas durante primeiro més apds o término do periodo de ajuste de matricula.

§ 2%, As solicitagbes de aproveitamento cas ativicades complementares no histérico escolar
deverdo ser apresentadas em guadro de pontuagdo anexo.

Art 10°. Casos omissos serdo analisados pelo Colegiado do Curso de Agronomia.
Art 112. Revoga-se a Resolugdo N°1/2013 e a Resolugdo N°2/2013.

Art 122, Essa resolugdo entra em vigor na cata de sua aprovacao.

Prof. Dr. Everaldo Anastacio Pereira
Coordenador do Curso ce Graduacdo em Agronomia da Universidade ce Brasilia
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ANEXO 07

Resolucao n° 02/2013, de 20/05/2013, do Colegiado do Curso de Graduacdo em Agronomia

Normas para realizacdo de Estagio Nao Obrigatorio
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[CIRTe

UNIVERSIDADE DE BRASILIA '
FACULDADE DE AGRONOMIA E MEDICINA VETERINARIA
CURSO DE GRADUACAO EM AGRONOMIA

RESOLUCAO DO COLEGIADO DO CURSO DE GRADUACAO EM
AGRONOMIA N 2/2013

0 Colegiado do Curso de Graduagdo em Agronomia, em sua 66
reunido, realizada em 20 de maio de 2013, no uso das competéncias conferidas
pelo Regimento Geral da UnB3,

RESOLVE:

ART. 1° Ao aluno que realizar atividade de ESTAGIO NAO OBRIGATORIO é
permitida a inclus@o no Histérico Escolar de quatro (04) créditos como atividade
complementar.

§ 1° Séo consideradas atividades de estdgio ndo obrigatorias aquelas realizadas nas
dependéncias da Universidade de Brasilia, bem como aquelas realizadas fora de
suas dependéncias desde que ndo vinculadas a disciplinas formais do Curso de

Agronomia.

§ 2° Sdo consideradas atividades de estagio ndo obrigatorias aquelas realizadas em
entidades publicas ou privadas dentro e fora do Distrito Federal.

§ 3° Sdo consideradas atividades de estagio ndo obrigatorias aquelas realizadas na
Universidade de Brasilia, com remuneragio ou voluntiria, no ambito dos
programas PROIC (PIBIC), Programa de Educagdo Tutorial da Agronomia (PET
AGRONOMIA), BOLSA PERMANENCIA e ESTAGIO DE GRADUACAO.

§ 4° Sao consideradas atividades de estagio ndo obrigatorias aquelas remuneradas,
supervisionadas por professor do Curso de Agronomia ou de outro Curso da
Universidade de Brasilia, realizadas dentre ou fora das dependéncias da
Universidade de Brasilia, desde que formalmente comprovadas junto a

Coordenagio do Curso.

§ 5° A carga horaria minima exigida para inclusdo do estagio ndo obrigatério no
Historico Escolar do aluno como atividade complementar ¢ de 480 horas.
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ART. 2° Estdo aptos a realizar estdgio ndo obrigatoério, fora das dependéncias da
Universidade de Brasilia, os alunos que cumprirem com éxito todas as disciplinas
pertencentes ao primeiro, segundo, terceiro e quarto semestres do Curso ou
cumprirem com éxito 50% dos créditos em disciplinas obrigatérias do Curso de

Agronomia.

Paragrafo Unico Os alunos do Curso de Agronomia estdo aptos a realizar estigio
ndo obrigatério nas dependéncias da Universidade de Brasilia, remunerado ou
voluntirio, a partir do segundo semestre do Curso.

ART. 3° Estdo aptos a realizar estagio ndo obrigatério fora das dependéncias da
Universidade de Brasilia os alunos que apresentarem I[ndice de Rendimento
Académico (IRA) igual ou superior a 3,0 (trés).

ART. 4° Cabe & Coordenagio do Curso de Agronomia indicar o professor
responsavel pela supervisdo do aluno em estagio ndo obrigatdrio realizado fora das
dependéncias da Universidade de Brasilia.

Parfgrafo Unico O professor responsavel e supervisor do aluno, indicado pela

Coordenagdo do Curso, analisa a adequagdo das atividades de estdgio, assina o
Termo de Compromisso e avalia o desempenho do aluno, no caso de renovagio do

contrato de estagio.

ART. 5° Casos omissos serdo analisados pelo Colegiado do Curso de Agronomia.

ART. 6° Esta resolug@o entra em vigor na data de sua aprovagdo.

Brasilia, 20 de maio de 2013.

i ‘ \(}L\-:-'-. l}.‘u. ol kw_,- G
Prof® Dra Ana Maria Resende Junqueira

Coordenadora do Curso de Graduagio em Agronomia
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ANEXO 08

Normas para redacao do Trabalho de Conclusédo de Curso (TCC)

Aprovadas na 712 reunido do Colegiado do Curso de Graduacdo em Agronomia em 11/11/2013.
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UNIVERSIDADE DE BRASILIA
FACULDADE DE AGRONOMIA E MEDICINA VETERINARIA
CURSO DE AGRONOMIA

NORMAS PARA ELABORACAO DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

TIPOS DE TRABALHOS QUE PODERAO SER REALIZADOS

1) TRABALHO CIENTIFICO

2) RELATORIO DE ESTAGIO EM EMPRESAS OU INSTITUICOES PUBLICAS O
PRIVADAS
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“ORMAS GERAIS SOBRE A ELABORACAOQ DE RELATOKIO DE£8T 4110

['ste documento tem como objetivo orientar a elaboracio de 5 aid s
sendo apresentado a seguir um roteiro que poderd ser vsilicide nejo Lerudelp 2
saprervisor de estagio realizado em empresas ou institaigies wiiicds

{apa

Liemento obrigatdrio. Devem cons:ar informaces de identifics
10S anexos):

« nome da Institui¢do e do Curse, completos;

« nome (o autor: responsave! pelo trabalhg;

» titulo principal do trabaiho: claro € preciso, com identilicagéa ¢ conieide
= subtitulo (se houver): deve ser evidenciada a sua subcruiu 30 av titulo principal,
precedido de dois pontos ();

* tipo de documento cientifico ou académico (Relatéric <¢ Fridiic om Empresas ou
Institvigdes Pablicas];

= local (cidade) da Instituigao (Brasilia);

= ano de depdsito (entrega do trabalho).

Folha de rosto
I- constituida dos seguintes elementos (exemplo nos anesos;
nome do autor: responsave] pelo trabaiho;

« titulo principal do trabalho: claro, precise, com identificiicio < ric

= subtitulo (se houver): deve ser evidenciada sua subcrc.nz v as ity nyiagipal,
precedido de deis pontos (:};

* tipo de documento cientifico ou académico (Relatdric dz I<'ipin em fminscoas ou

InstituigBes Poblicas); objetivo (aprovagdo em Estagio Obrizatd ), nome Ca instituicio
a que serd submetido, drea de concentragio;

» nome do orientador e do co-orientador (se houver);

» local (cidade) da institaigac (Brasilia);

= ano de depdsito (da entrega).

Ficha Catalogrifica e Cessao de Direitos

Nesta pagina devem constar informagdes para catalogago do dncumento na libliotees
da Universidade de Brasllia (exemplo nos anexos), assizn cumo a permissio para
reproducao ou empréstimo de cépias (exemplo nos anexos).

Lista de Figuras
E elemento opcional, se houver figuras no texto é necessirio apresentar a fista de
viguras devidamente preenchida conforme as normas (exem:.lo nax anexaos).

Lista de Tabelas
E elemento opcional, se houver tabelas no texto é neo
Tabejas devidamente preenchida conforme as normas fexemislo s viiexos)
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Sumario

Elemento obrigatoério que precede a parte textual (exemplo nos anexos). £ :
enumeragdo das divisoes, segdes e/ou outras partes de trabalho, na mesma ordem ¢
grafia em que a matéria nele se sucede, localizando as partes do trabalho, acompanhadas

dos respectivos niimeros das paginas.

Desenvolvimento (Textual)

Resumo das atividades desenveividas durante o estigio (métodos empregados,
equipamentos ou técnicas utilizadas, resultados obtidos, ansiise dos resultados,
propostas de solugdes para problemas encontrados, custos, vantagens, desvantagens,
consideragdes e outros).

0 corpo do relatdrio pode ser dividido em:

» Introducdo - Deve ser curta e conter informagdes gerais que iniciem a leitura do
relatério, além do objetivo do estagio,

« Descricio da Empresa/Instituicio - Descricio sucinta das atividades da
empresa/instituicao, histérico, setor de atuagio, objetivos e desempenho.

« Atividades desenvolvidas - E a descricio clara e objetiva das atividades
desenvolvidas durante o estigio, citando as metodologias e técnicas utilizadas,
caracterizando as atividades executadas.

* Dificuldades encontradas - Apresentar as dificuidades encontradas durante a
realizacdo do estagio, os problemas encontrados e as dificuldades ou deficiéncias do
aluno.

« Area de identificagio com o curso - Apresentar e relacionar o estigio com as
disciplinas cursadas que mais se identificaram, Relatar a proximidade ou nao do estagio
com o curso de formagio.

= Consideragdes Finais - Deve conter uma andlise critica das praticas adotadas pela
empresa/instituigao em relagao ao conjunto do aprendizado tedrico obtido durante o
curso. Além disso, apantar sugestdes para a melhoria das atividades vivenciadas.

Referéncias
Relacdo alfabética do material bibliografico consultado conforme Normas Vigentes da

ABNT [exemplo nos anexos).

Anexos
« Conjunto de material ilustrativo ou complementar ao texto (grédficos, tabelas,

diagramas, fotos, tabelas de simbolos, modelos de formulirios e outros).

Observacoes:

* O aluno deverd apresentar um atestado de cumprimento das atividades de
estagio, assinado pelo supervisor da empresa/instituigdo.

» Noscasos em que a empresa/instituicio requeira leitura prévia do relatério final,
o aluno deverd apresentar documento assinado pelo responsavel da empresa
atestando a realizagdo da lettura.
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UNIVERSIDADE DE BRASILIA
Facuidade de Agronomia e Medicina Velerinara

" ATA DA SEPTUAGESIMA PRIMEIRA REUNIAO DO COLEGIADO DO CURSO
DE GRADUAGAQ EM AGRONOMIA

Ao décimo primeiro dia do més de novembro do anc de dois mil e treze, as nove horas e quinze
minutos, sob a presidéncia da Prof® Ana Maria Resende Jungueira, iniciou-se a Septuagésima
Primeira Reunido do Colegiado do Cursc de Graduagdo em Agronomia, no Auditdrio da
Faculdade de Agronomia e Medicina Veterinaria, Estiveram presentes os professores ANTONIO
XAVIER DE CAMPOS, ANDREA CRISTINA SCARPA BOSSO, CARLOS ROBERTO SPEHAR,

DELVIO SANDRI, EVERALDO ANASTACIO PEREIRA, ERNANDES RODRIGUES DE -

ALENCAR, FABIO ALESSANDRO PADILHA VIANA, FABIANA CARMANINI RIBEIRC,
FRANCISCO FAGGION, GILBERTO GONCALVES LEITE, ITIBERE SALDANHA SILVA, JADER
GALBA BUSATO, JEAN KLEBER DE ABREU MATTQOS, JOAOQ BATISTA SOARES, JOSE
AMERICO SOARES GARCIA, JOSE RICARDO PEIXOTO, LUCI SAYORI MURATA, MARCELO
FAGIOL!, MARILUSA PINTO COELHO LACERDA. NARA OLIVEIRA SILVA SQUZA, OSVALDD
KIYOSH! YAMANISHI, RODRIGO VIDAL DE OLIVEIRA, SELMA REGINA MAGGICTTO,
SOLANGE DA (,(‘STA NOGUEIRA, VANIA LUCIA DIAS VASCONCELLOS e os discentes
RODOLFO DALDEGAN TEIXEIRA e LEANDRO VILELA MARQUES DE ALMEIDA SANTOS,
Participou como convidado JOSE ROBERTO FONSECA. Professcres com auséncia justificada:
CASSIO JOSE DA SILVA, CONCEPTA MCMANUS PIMENTEL, RODRIGO DIANA NAVARRO.,
EIYT! KATC, ANTONIO CARLOS FELIX RIBEIRQ, MARIA LUCRECIA GEROSA RAMOS, Apds
dectarada aberta a reunido, Prof®, Ana Maria Junqueira passou a palavia 20 Coordenador do
Programa PPNE da UnB, José Roberto Fonseca, que foi convidado a participar da reunido para
iniormar ao Colegiado sobre as ages que o PPNE desenvolve na UnB e dmmir dividas dos
professores. José Roberto Fonseca relatou a histona do PPNE na instiluicgo, informou scbre
normas e procedimenlos e respondeu a varias perguntas. Ele informou que cadz estudante tem
suas proprias demandas e que os professores que tiverem duvidas de como agir podem ir a
sede do PPNE para buscar orientacoes Finda a explanacao, Prof® Ana Msziia Junqueira

agradeceu ao Coordenador do PPNE pela genlileza da visilz & peios esclarecimantos Na segéo
1} Informes — Prof Ernandes Alencar relatou os inimeros problemas com a maguina copiadora
da FAV e propos que a mesma fosse trocada, pois os reparos sdo constanles @ muitas vezes
ndc duradouros. Prof® Ana Maria Junqueira Informou sobre a participagao dos estudantes do
Curso de Agronomia na prova do ENADE que sera realizada em 24 de novembro de 2013, Prof®
Solange Nogueira parabenizou Prof® Ana Maria Junqueira pela realizagao do evento Produgio
Sustentavel, a Agrenomia Aceila o Desafio, ressaltando a qualidade das palestras e a dedicacan
e envolvimento dos estudantes do PET Agronomia, evenio esle que acontecsu dunsnte a
Semana Academica da UnB., Nao havendo mais informes, no item 2) Leitura e aprova 10 da
ATA da 70" reunido, apos leitura, a ATA foi aprovada com 23 votos a favor e cinco abst
No item 3) Lista de oferta para o periodo 2014/1 e verao de 2014, Prof®. Ana N‘arva;‘j
apresentou a lista de oferla para o verdo de 2074 constando as disciplinas Foncu.i&m
cfertada pelos professores Fabio Viana e Manna Lessa, € Ar mavenamént&‘
Prccessamento de Produtos Agricolas, a ser oferiada pela Prof* Fabiana (‘aimamm Pro"
Marilusa Lacerda solicitou a inclusdo da disciplina Fenilidade do Solo na oferta do periado de
verdo, Apos esclarecimento da Coordenacgao do Curso de que Fertilidade do Scle’so podera ser
ofertada se houver renovagao do contrato do Professor Substituto Isaias Pereira, a lista de oferta
para o verao foi aprovada por unanimidade. Em seguida Prof® Ana Mana Junqueira apresentou
a lista de oferta para o semestre 2014/1 Apds pequenos ajustes, a lista de oferia para 2014/1 foi
aprovada por unanimidade. No item 4) Modelo de Trabalho de Conclusac de Curso, na
auséncia do relator, Prof. Cicero Figueiredo, Prof® Ana Maria Jungueira apresentou os dois
modeles de TCC propostos pela Comissdo de Reformulag2o do Curriculo. Apds sugesides de
pequenas alteragdes, acatadas pela Comissac, os modelos foram aprovados por unanimidade
No item 5) Proposta de Regimento para o Curso de Agronomia, o relator, Prof Ema'ﬁdes
Alencar apresentou uma proposta de alteracdo de artigos no anligo regimentg’ 4%{) -C‘Ul'bgh’ de

Agronomia, aprovado pelo Colegiado do Curso em 2005. Apds debate, dé Iimlusé Pela
incorporacac de sugeslGes, envio da proposta por email aos profeasoref pp‘éir:ﬁo
apresentagdo ao Colegiado do Curso para deliberagdo. No item 6) Solicitagao e Jﬁan‘ga de

curso, da Engenharia Florestal para Agronomia, de Deborah Bezerra Vai’e’rlo @ felattra
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Frof®. Ana Maria Jungueira, apos analise do processo, recomendou a aprovagao da solicitagdo
d= mudanga de curso, considerando que a estucante aiendeu aos requisitos presentes na
norma O parecer for agrovado por unanimidade. No item 7) Indicagao de titular e suplente
para 2 Comissao Distrital de Produgao Integrada, z relatora Prof® Ana Maria Junqueira apos
informar que se lrata de constituicda de uma Comissado de Produgao Integrada no Distrilo
Federal, vinculada & Superintendéncia Federal de Agricultura, solicitou acs presentes que
manifestassem interesse. Como nadg houve professor interessado, o Colegiado deliberou por
uma consulta eletrdnica a todos os professores. No item 08) Outros Assuntos, Prof. Gilberto
Leite solicitou que fosse formada uma Comiss3o para trabalhar a paricipagado da FAV na
Agrobrasilia 2014 O Colegiado deliberou pela consulta eletrénica acs professores para
composigdo da Comissac Agrobr'mra 2014. O discente Leandro Vilela sugeriy que o pivd
cential a ser adquirido e instalado na FAL seja colocado na area que sofreu uuenmada e que
fosse usado para produgao de graos. O emudame informou que uor‘vmso‘u com ~_9k;un§
professores e que existe a ideia de um projeto para ocupagao da referida ared. Prof Ana’ WMaria
Jungueira solicitou ac discenle que ap! e';ente o Projelc ac Cuft,g'a'*o do (;sto mr:r analme E
deliberagio. Niac havende outros assuntos, as onze horas, a Presidente do Colegiado do Curso
de Graduagao em Agronomia deu por encerrada a presente reuniao, da qual, parafins de direito,
for lavrada esla ata e assinada por mim, Renan Fretas da Siva, Secretarid do Curso de
Graduacio em Agronomia, € pela Prof®. Ana Maria Resende Jungueira, Presidente do Colegiado
do Curso de Graduagao em Agrenomia

@
\ ; \
) . o I
/1.4‘-0. l‘\?w ‘),(’_f\:v‘ti/‘- AL
Renan Freitas da Silva Ana Maria Resende Junai/erra 1\
Secretario Presidente
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ANEXO 09

Criacdo do Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de Agronomia.
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UNIVERSIDADE DE BRASILIA TZE§ 5%,
Faculdade de Agronomia & Medicina Veterinaria o AERe

ATA DA QUINQUAGESIMA SEGUNDA REUNIAD DO COLEGIADO DO CURSO
DE GRADUAGAO EM AGRONOMIA

Ao vigésimo sexto dia do més de margo do ano de dois mil e doze, as nove horas, sob a presidéncia da
Prof*. Ana Maria Resende Junqueira, iniclou-se a Quinquagésima Segunda Reunido do Coleglado do
Curso de Graduagdo em Agronomia. Estiveram presenies os professores ERNANDES RODRIGUES DE
ALENCAR, DELVIO SANDRI, JUAN JOSE VERDESIO BENTANCURT, ALINE MONDINi CALIL
RACANICCI, SELMA REGINA MAGGIOTTO, FABIO ALESSANDRO PADILHA VIANA, CICERO CELIO
DE FIGUEIREDO, CASSIO JOSE DA SILVA, MARINA ROLIM BILICH, SOLANGE DA COSTA
NOGUEIRA, RODRIGO VIDAL OLIVEIRA, IVANO ALESSANDRO DEVILLA, CLAYTON QUIRINO
MENDES, SAMUEL MARTIN, RODRIGO DIANA NAVARRO, JADER GALBA BUSATO, EIYTI KATO,
ITIBERE SALDANHA SILVA, LUCI SAYORI MURATA, CARLOS ROBERTQ SPEHAR, MARILUSA PINTO
COELHO LACERDA, MARCELO FAGIOLl, TAIRONE PAIVA L EAO, JOSE RICARDO PEIXOTOQ,
CRISTINA SCHETINO BASTOS, JOAO BATISTA SOARES, JEAN KLEBER DE ABREU MATTOS E
SERGIO LUCIO SALOMON CABRAL FILHO. Professores ausentes com justificativa, IVONE MIOORI
ICUMA, VANIA LUCIA DIAS VASCONCELLOS, GILBERTO CONGALVES LEITE, LUIZ VICENTE
GENTIL E OSVALDO KiYOSHI YAMANISHI. Apos daclarar aberla a reunido e na secdo 1) Informes -
Prof* Ana Maria informou scbre o término do processo de selegao de monifores para o 1°/2012. Lembrou
aos professores da necessidade de acompanhamento do trabalho desses monitores e na eventualidade
da existéncia de qualquer problema, a Coordenagdo deve ser avisada para as devidas providéncias, Prof*
Ana Maria informou tambeém sobre o ingresso nesse semestie de 12 estudantes provenientes do ENEM
em decorréncia de vagas nlo preenchidas pelo vestibular @ PAS. Nao havendo mais informes, passou-se
para o ilem 2) Leitura e aprovagdo da Ata da 51° reuniio A ATA foi aprovada com 23 votos a favor e
cinco abstencoes. No item 3) Homologagio de trés “Ad Referendum’”, ¢ primeiro foi sobre matricula em
disciplinas dos alunos especiais Christiane Horowitz e Jean Rocrige Barth pare o 1%2012: o segundo foi
sobre Ato da Coordenagdo para nomeagdo da Comissdo parz Selegdo de Esludantes para o PET -
Agronomia, composta pelos professores Ana Maria Resende Junqueira, Nara Qliveira Silva Souza e
Cicero Celio de Figueiredo e o terceiro foi sobre Ato da Coeordenagdo para nomeacioe da Comissio de
Reformulagéo e Atualizagao do Projeto Pedagogico e Matriz Cursicular do Curso de Agronomia, composta
peios professores Aline Mondini Calil Ranicci, Ernandes Rodrigues de Alencar e Cicero Célio de
Figueiredo. Todos foram homologados. No item 4) Instituigdo do Nucieo Dacente Estruturante (NDE),
Prof'. Ana Maria apresentou 3 legislag@o pertinente e defendeu a necessidads de criagdo do NOE no
Curso de Agronomia. O NDE sera presidido pela Ceordenagéo de Curso e sera composto por cinco
professores, sendo um representante de cada Area, e um assessor da Coordenago (iécpice em assuntos
educacionals e ex-coordenadores de curso) e seus suplentes. A criapdo do NDE foi aprovada com 27
volos a favor @ uma abstengdo. No item 5) Solicitagao de bolsa Reuni de Graduagio, a reiatora, Prof®
Anz Mana, apresentou os Plancs de Trabalho submetidos pelos professores Nara Oliveira Silva Souza
(1). Lucy Sayori Murata (2) e Samuel Martin (1), que somados representam quatro (4) bolsas a serem
solicitadas a0 DEG, recomendando o encaminhamento dos pedidas e lembrando que 3 analise final é feita
peio proprio DEG. Houve concordancia de todos 6s membros presentes Nao item 8) Andlise de Relatério
de Bolsa Reuni de Graduagao, a relatora, Prof® Ana Maria. apresentou os relatdrios dos estudantes
orientados por Luci Murata e Samuel Martin e recomendou o encaminhamente dos masmos @0 DEG,
lembrando gue a andlise dos relaténos é feita por aquele Decanato. Houve concordancia de todos os
presentes. Na analise do item 7) Analise da reformulagio do Edital para concurso piblico para
contragdo de professor de quadro na drea de F isiologia dos animais de producao’, o relator, Prof.
Jodo Batista, leu parecer favoravel, aprovado por unanimidsde, No item 8) Solicitacdo de apoio
financeiro para participagio em congresso internacional da aluna Larissa Gomes — 09/45471 (Edital
DEG 01/2012), o relator, Prof, Emandes, leu parecer favoravel, aprevado por unanimidade. Em seguida,
no item 9) Solicitagdo de apoio financeiro para participagao em congresso internacional da aluna
Sara Dantas -- 09/48853 (Edital DEG 01/2012), o relator, Prof, Ernandes, leu parecer favoravel, tambem
aprovade por unanimidade, No item 10) Solicitagdo de reintegracao da aluna Gislaine Santos
Barbalho -- 08/59567, o reiator, Prof. Ernandes, apresentou histérico do processo e leu parecer favoravel,
aprovado por unanimidade. Apds a aprovagio, o Prof Ernandes fol vesignado pelo Coiegiado para atuar
come orientador da estudante durante o perfodo de reintegraczo. Em sequida, no item 11} Sclicitagao de
dispensa de oferta de disciplina na graduagio no 1°/2012, submetida pela Prof’. Marilusa Pinto
Coelho Lacerda, o relator, Prof. Jean Kieber, leu parecer favorave!. Apés discussdo e ¢s devidos
esclarecimentos, ¢ parecer fo gprovado com 21 votos a favor & sele abslengdes, condicionado a
apresenta¢ao pela professora de Alestado Médico e parecer da Area consubslancigdos, No item 12)
Outres assuntos, Prof. Jean Kieber leu parecer favoravel a aprovacac do relatdrio final do bolsista Reuni
de Mesirado Juan Benjamin Sugasli, recomendando 0 encaminhamento 20 DEG, com a concordzncia de
todos os presentes, Nao havendo cutros assuntos, as onze hores, 2 Presidente do Colegiade do Curso
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lavrada esta ata e assinada por mii
Agronomia e pela Frofessora Ana Mz
A QMia.

Graduagao e

1 ‘
n Freitas da Silva

15

Secretario de Graduacao em Agroncmia

de Graduagdo em Agronomia deu por encerrada a presenle reunido, da qual para fins de direito, foi
zanan Freitas da Silva, Secretario do Curso de Graduagze m
ria Resende Junqueira, Presidente do Colegiade do Curso

P \;l\l’b‘\"v (i\'lzr\é-.v«lb
Ana Maria Resende Junqueir

Fresidente

VoV

’\_l\
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UNIVERSIDADE DE BRASILIA L‘

Faculdade de /\gr*nomn e Me Medicina Veter: inana

__.—__4——'__-_.

ATO DA DIRECAO N° 047/2012

O Diretor da Facuidade de Agronomia e Medicina Veterinéria, no uso de
suas atribuicdes, em cumprimento da Portaria n° 147 de 02.02.2007, Resolugao

CONAES/INEP/MEC n° 01 de 17 06.2010 e parecer CONAES n® 04 de 17.06.2010,

R ESOLV E:

Constituir o Nicleo Docente Estruturanie do Curso de Agronomia da

Universidade de Brasilia, integrado  pelos  professores Ana Maria Resende

Junqueira, José Ricardo Peixoto, Francisco Faggion, Aline Mondini Calil

Racanicci, Solange da Costa Nogueira e Cicero Célio de Figueiredo, para s00 a

presidéncia do primeiro, propor a reestruturagao ga matnz curricular do referido curso

Brasilia, OQDﬂbnl e 2012.

-/x, (/e
CICERO | OPF DA SILVA

Dlrelor
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ANEXO 10

Criacdo do Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de Agronomia.

Ato de nomeacao dos membros do NDE
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UNIVERSIDADE DE BRASILIA ==

Faculdade de Agronomia e Medicina Veterindria

ATO DA DIREGAO N° 020/2016

A Diretora da Faculdade de Agronomia e Medicina Veterinaria, no uso
de suas atribuigdes, em conformidade com a indicagao da Coordenagao do Curso de
Agronomia, datada de 25.04.2016,

R E S @ L W E:

Nomear os professores Alessandra Monteiro de Paula, Armando
Fornazier, Everaldo Anastacio Pereira, Fabiana Carmanini, Fernanda Cipriano
Rocha, Ana Maria Resende Junqueira e Selma Regina Maggiotto, como membros
litulares do Nucleo Docente Estruturante do Curso de Agronomia, tendo como
suplentes, os professores Tairone Paiva Ledo, Solange da Costa Nogueira, José
Ricardo Peixoto, Tiago Pereira da Silva Correia e Luci Sayori Murata.

Brasilia, 17 de maio de 2016,

‘/‘-' (:; ALt

—— AN LA A

SIMONE PERECMANIS
Diretora
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ANEXO 11

Regulamento do Nucleo Docente Estruturante
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UNIVERSIDADE DE BRASILIA
FACULDADE DE AGRONOMIA E MEDICINA VETERINARIA
CURSO DE GRADUAGAO EM AGRONOMIA

REGULAMENTO DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE
CURSO DE GRADUAGAO EM AGRONOMIA — FAV/UnB

CAPITULO |
DA NATUREZA E FINALIDADES

Art. 1. O presente regulamento disciplina as atribui¢cdes e o funcionamento do Nucleo

Docente Estruturante (NDE) do Curso de Graduagdo em Agronomia da Faculdade de

Agronomia e Medicina Veterinaria, da Universidade de Brasilia. Este regulamento visa

cumprir a Resolugdo 01/2010 da Comissdo Nacional de Avaliagdo da Educagdo Superior

— CONAES.

Art. 2. O NDE é um 6rgdo consultivo da Coordenacdo de Curso, responsavel pelo

processo de concepcgdo, consolidacdo e continua atualizacdo do Projeto Pedagodgico do
Curso (PPC).
Art. 3. S3o atribui¢cdes do NDE:

VI.

VII.

VIII.

Elaborar, acompanhar a execugdo, avaliar e propor altera¢ées no PPC e/ou
estrutura curricular e a disponibiliza-lo a comunidade académica do curso
para apreciagao;

Zelar pela integracdao curricular interdisciplinar entre as diferentes
atividades académicas;

Zelar pelo cumprimento das Diretrizes Nacionais Curriculares definidas para
o Curso de Graduacdo em Agronomia;

Propor no PPC procedimentos e critérios para a auto avaliacdo do curso e, a
partir dos resultados obtidos e das informag¢des oriundas da avaliacao
externa, propor os ajustes necessarios ao curso;

Convidar consultores ad hoc para auxiliar nas discussdes do projeto
pedagdgico do curso, quando necessario;

Indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de atividades e linhas de
pesquisa e extensdo oriundas de necessidades da graduacdo, de exigéncias
do mercado de trabalho e alinhadas com as politicas publicas relativas a area
de conhecimento e ao plano de desenvolvimento institucional (PDI);
Avaliar, constantemente, a adequacdo do perfil profissional do egresso do
curso;

Levantar dificuldades na atuagdo do corpo docente do curso, que interfiram
na formacao do perfil profissional do egresso;
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IX. Propor programas ou outras formas de capacita¢ao docente, visando a sua
formacao continua.

Paragrafo unico: As ferramentas de avaliacdo do curso, descritas no inciso IV
devem levar em considerac¢do, questdes sécio-politico-ambientais e componentes
de avaliagdo de mercado relevantes, bem como devem poder dialogar com os
moldes do SINAES — Sistema Nacional de Avaliagdao de Educagao Superior e do INEP
— Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira.

CAPITULOII
DA CONSTITUICAO E RENOVAGAO DO NDE

Art. 4. O NDE sera constituido de no minimo 5 (cinco) docentes do curso de Agronomia,
conforme Resolugdo 01/2010 da CONAES, e sera composto por:

l. o Coordenador do Curso, como seu presidente;

[I. 1 (um) representante de cada Area de Conhecimento do Curso, conforme
descritas no Regimento do Curso de Graduacdo em Agronomia e seu
suplente, indicados pelos gestores mediante consulta aos docentes da Area;

IIl. 1 (um) assessor técnico do NDE, que poderd ser um ex-coordenador do
Curso de Graduac¢do ou um ex-membro do NDE e seu suplente, eleito entre
os membros do Colegiado do Curso de Graduacgao.

Paragrafo primeiro: Sdo requisitos necessdrios para atuacao no NDE:
l. Titulagcdo em nivel de pés-graduacado stricto sensu;
Il.  Regime de trabalho em tempo integral (DE);
IIl.  Experiéncia docente minima de 3 (trés) anos, em ensino superior.

Art. 5. O mandato dos membros do NDE serd de 2 (dois) anos, com possibilidade de
reconducdo por 1 (um) mandato seguido.

Paragrafo Unico: Na indicacdo dos membros do NDE deve-se prever a renovagao

parcial dos integrantes do NDE de modo a garantir a continuidade do processo de

acompanhamento do curso.
Art. 6. No caso de vacancia, exceto no caso da presidéncia do NDE, o suplente eleito
assume como membro efetivo.

CAPITULO IlI
DAS ATRIBUICOES DO PRESIDENTE DO NDE

Art. 7. Compete ao presidente do NDE:
l. Convocar e presidir as reunides, com direito a voto, inclusive o de qualidade
(desempate) ;
Il.  Representar o NDE junto aos orgdos da instituicdo;
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IIl.  Designar relator ou comissdo para estudo de matéria a ser discutida e
deliberada pelo NDE;

IV. Designar um membro do NDE para secretariar e lavrar as atas das reunides;

V. Coordenar a integracdao do NDE com as areas de conhecimento do curso e
demais setores da Instituicao;

VI. Encaminhar as deliberagdes do NDE;

VII. Manter informado o colegiado do curso dos trabalhos do NDE.

CAPITULO V
DAS REUNIOES DO NDE

Art. 8. As reunides ordindrias do NDE ocorrerdo mediante convocacdo do presidente 2
(duas) vezes por semestre letivo e, extraordinariamente, sempre que convocado pela
presidéncia ou pela maioria de seus membros.
Paragrafo 1: No inicio de cada semestre letivo, o presidente do NDE deve
encaminhar ao colegiado do curso de graduacdo, bem como aos membros efetivos
do NDE, o calendario das reunides ordindrias;
Paragrafo 2: A convocacdo das reunides é conduzida pela presidéncia do NDE,
mediante contato prévio de no minimo 48 (quarenta e oito) horas e, com a pauta
da reunido.
Art. 9. As reunies funcionardo com 2/3 (dois tercos) dos seus membros efetivos.
Constatada a falta de qudérum, o inicio da sessdo fica transferido para 15 (quinze)
minutos e, apds este prazo, a reunido funcionard com maioria simples.
Paragrafo Unico: Esgotados os 15 (quinze) minutos e ndo sendo atingido o nimero
minimo, a reunido sera cancelada e os professores que n3ao atenderam a
convocagao se sujeitardo as penalidades previstas no Art. 11.
Art. 10. O comparecimento as reunides do NDE é obrigatdrio a todos os membros
efetivos.
Art. 11. O membro que, por motivo de for¢ca maior, ndo puder comparecer a reunido
justificara sua auséncia antecipadamente ou imediatamente apds cessar seu
impedimento.
Paragrafo 1: Toda justificativa deverd ser apreciada pelo NDE na reunido
subsequente.
Paragrafo 2: Se a justificativa ndo for aceita, sera atribuida falta ao membro no dia
correspondente.
Paragrafo 3: O membro que faltar, sem justificativa aceita, a 2 (duas) reunides
seguidas ou 4 (quatro) alternadas, no periodo de 12 meses, sera destituido de sua
funcdo, devendo assumir o membro suplente.
Paragrafo 4: O presidente do NDE sera substituido nas faltas e impedimentos por
membro do NDE que possua maior tempo de atuagao no curso. Em caso de
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empate, assumira a presidéncia da reunidao o membro indicado pelo presidente do
NDE.

Art. 12. As decisdes do NDE serdo definidas por maioria simples de votos, com base no
numero de presentes.
Art. 13. Apds cada reunido sera lavrada uma ata, que sera discutida e votada na reunido

seguinte e, apds aprovacao, subscrita pelo presidente e secretario, publicada na pagina
do curso, disponivel na internet.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIC@ES FINAIS
Art. 14. Os casos omissos neste regulamento e as duvidas que por ventura surgirem na

sua aplicagdo serao discutidos em reunido ordinaria do curso de graduacao.

Art. 15. Este regulamento entra em vigor na data de sua aprovacgao pelo colegiado do
curso.

Brasilia, 22 de agosto de 2016.

123



ANEXO 12

Regulamento de Curso de Gradua¢do em Agronomia
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UNIVERSIDADE DE BRASILIA
FACULDADE DE AGRONOMIA E MEDICINA VETERINARIA
CURSO DE GRADUAGAO EM AGRONOMIA

REGULAMENTO DO CURSO DE GRADUAGCAO EM AGRONOMIA

Art. 1. O Curso de Graduacdo em Agronomia destina-se a formacdo de Bacharel para o
exercicio de Agronomia.

Art. 2. O Curso de Graduagdao em Agronomia com duracao plena abrange um total
minimo de 264 créditos (3.960 horas).

PARAGRAFO PRIMEIRO: As disciplinas obrigatdrias equivalem a 212 créditos no total
(3.180 horas). As disciplinas obrigatdrias seletivas abrangem 16 créditos (240 horas). O
limite maximo de integralizacdo do Médulo Livre (ML) corresponde a 24 créditos (360
horas). O limite maximo de créditos que poderdo ser obtidos em atividades
complementares, de acordo com a Resolu¢do n2 1/2015 do Colegiado do Curso de
Agronomia corresponde a 26 créditos (390 horas). A ndo integralizacdo de créditos em
Moddulo Livre ou com Atividades Complementares permitird ao estudante cursar até 36
créditos (540 horas) em disciplinas optativas.

Art. 3. O curso incluird as disciplinas obrigatdrias (OBR), obrigatdrias seletivas (OBS), e
optativas da drea de concentragao (AC) ou de dominio conexo (DC), como apresentado
nos quadros abaixo:

Quadro 1. Lista de disciplinas obrigatdrias (OBR) e obrigatdrias seletivas (OBS), da area
de concentragdo (AC) ou de dominio conexo (DC) do Curso de Agronomia.

Cadigo Disciplinas Créditos | Modalidade Pré-requisito

113018 | Matemadtica 1 04 OBR/DC s/ pré-requisito

119547 | Quimica Geral Orgéanica Tedrica 04 OBR/DC s/ pré-requisito

114634 | Quimica Geral Experimental 02 OBR/DC s/ pré-requisito

105368 | |sica Teorica para Ciencias 04 OBR/DC s/ pré-requisito
Agrarias
Fisica Experimental para . -

1 2 BR/D -

05376 Ciéncias Agrarias 0 OBR/DC s/ pré-requisito

Organografia e Sistematica . -

122696 > 04 OBR/DC s/ pré-requisito
Fanerofitica

122408 | Ciéncias do Ambiente 02 OBR/DC s/ pré-requisito
Introdugdo a A ia, Eti . .

000000 | "roducdoaAgronomia, HHca € 02 OBR/AC s/ pré-requisito
Legislacdo Profissional

113026 | Matematica 2 04 OBR/DC Matematica 1

121240 | Bioquimica Fundamental 06 OBR/DC O“u”:m.ca Gerlal'

Organica Tedrica
170143 | Fundamentos de Ciéncia do 06 OBR/AC Quimica Geral
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Solo

Organica Tedrica E
Quimica Geral
Experimental

Organografia e

122050 | Introdugdo a Anatomia Vegetal 04 OBR/AC Sistematica
Fanerofitica
132012 | Introdugdo a Economia 04 OBR/DC s/ pré-requisito
112984 | Topografia 04 OBR/DC s/ pré-requisito
115070 | Bioestatistica 04 OBR/DC Matematica 1
Bioquimica
122084 | Fisiologia Vegetal 06 OBR/AC Fundamental €
Introducdo a
Anatomia Vegetal
000000 MlcrobloI?g!a e Microrganismos 04 OBR/AC Bioquimica
Fitopatogénicos Fundamental
Fisica Tedrica para
169994 Ag.rometeo-rologla e 04 OBR/AC Clle.nuas Agr.arlas E
Climatologia Fisica Experimental
para Ciéncias Agrarias
000000 | Desenho Técnico 02 OBR/AC s/ pré-requisito
123153 | Genética Basica 04 OBR/DC s/ pré-requisito
000000 | Estatistica Experimental 04 OBR/AC Bioestatistica
Anatomia e Fisiologia dos Bioquimica
161233 Animais de Producdo 04 OBR/AC Fundamental
F
170135 | Biologia do Solo 04 OBR/AC undamentos de
Ciéncia do Solo
Microbiologia e
126012 | Fitopatologia Geral 04 OBR/AC Microrganismos
Fitopatogénicos
Matematica 1 E Fisica
Mdquinas e Mecanizagdo Tedrica para Ciéncias
170224 g ¢ 04 OBR/AC Agrarias E Fisica
Agricola .
Experimental para
Ciéncias Agrarias
123293 | Entomologia 04 OBR/AC s/ pré-requisito
161021 | Fertilidade do Solo e Adubacgao 04 OBR/AC Biologia do Solo
Genética Basica E
161187 | Melhoramento de Plantas 04 OBR/AC Estatistica
Experimental
Anatomia e Fisiologia
dos Animais d
170160 | Zootecnia Geral 04 OBR/AC osAmmals de
Producao E Estatistica
Experimental
000000 | Silvicultura Geral 04 OBR/AC | Fundamentos de
Ciéncia do Solo
Fundamentos de
120529 | Sensoriamento Remoto e 02 OBR/DC s/ pré-requisito
Interpretacdo de Imagens
Sociologia do D Ivi t . .
134856 R‘:cr:’l ogla do Lesenvolvimento 04 OBR/DC s/ pré-requisito
Manejo e Conservagdo do Solo Fertilidade do Solo e
170186 ) ¢ 04 OBR/AC Adubacio E

e da Agua

Topografia E
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Fundamentos de
Sensoriamento

Remoto e
Interpretagdo de
Imagens
Manejo Integrado de FertilidaNde do Solo e
000000 , 04 OBR/AC Adubagdo E
Artropodes-Praga -
Entomologia
Matemadtica 2 E Fisica
Tedrica para Ciéncias
Agrarias E Fisica
000000 Hid.réulica e Hidrologia 04 OBR/AC E>'(Aper'imentall para
Aplicadas Ciéncias Agrarias E
Topografia E
Fundamentos de
Ciéncia do Solos
Fertilidade do Solo e
Adubacdo E
000000 | Horticultura Geral 04 OBR/AC Fitopatologia Geral £
Fisiologia Vegetal E
Agrometeorologia e
Climatologia
Tecnologia e Controle de ,I;Irsmftfril;\{eefiiitsllolsgia
000000 | Qualidade dos Produtos 04 OBR/AC .
Agropecudrios dos Animais de
Produgdo
000000 | Produgdo de Bovinos 04 OBR/AC Zootecnia Geral
- Hidrdulica e Hidrologia
000000 | Irrigagdao e Drenagem 04 OBR/AC Aplicadas
ooooop | Fruticultura Tropical e Sub- 04 OBR/AC Horticultura Geral
tropical
Fertilidade do Solo e
Adubacgdo E Manejo
. o Integrado de
000000 | Sistemas de Producgo de 04 OBR/AC Artropodes-Praga E
Culturas Graniferas . .
Fitopatologia Geral E
Agrometeorologia e
Climatologia
000000 | Fitopatologia Aplicada 04 OBR/AC Fitopatologia Geral
000000 | Producdo de Aves e Suinos 04 OBR/AC Zootecnia Geral
Armazenamento e Pré- Matemidtica 2 E
161578 | Processamento de Produtos 04 OBR/AC Agrometeorologia e
Agricolas Climatologia
161331 | Olericultura 1 04 OBR/AC Horticultura Geral
Fertilidade do Solo e
Adubacdo E Manejo
. ~ Integrado de
000000 Sistemas de Pr?qugao dfe 04 OBR/AC Artrépodes-Praga E
Culturas Energéticas e Fibrosas . . .
Fitopatologia Aplicada
E Agrometeorologia e
Climatologia
161861 | Paisagismo, Parques e Jardins 04 OBR/AC Horticultura Geral
Horticultura Geral E
000000 | Manejo de Plantas Daninhas 04 OBR/AC Sistemas de Producdo

de Culturas Graniferas
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170151

Administragao Rural e
Comercializagdo Agricola

04

OBR/AC

Introducdo a
Economia E Sociologia
do Desenvolvimento
Rural

161136

Extensdo Rural

04

OBR/AC

Introducdo a
Economia E Sociologia
do Desenvolvimento
Rural

000000

Construcoes Rurais e Ambiéncia

04

OBR/AC

Desenho Técnico E
Topografia E Produgdo
de Bovinos E Produgao
de Aves e Suinos

000000

Avaliagdo e Pericia de Imdveis
Rurais

02

OBR/DC

Sistemas de Producdo
de Culturas Graniferas
(co-requisito
Construgdes Rurais e
Ambiéncia)

161161

Producdo e Tecnologia de
Sementes

04

OBR/AC

Fisiologia Vegetal E
Melhoramento
Vegetal E Sistemas de
Producdo de Culturas
Graniferas OU
Horticultura Geral

000000

Biotecnologia Agricola

02

OBR/AC

Fertilidade do Solo e
Adubacdo E
Tecnologia e Controle
de Qualidade dos
Produtos
Agropecudrios E
Manejo Integrado de
Artrépodes-Praga

170330

Estdgio Supervisionado 1

04

OBR/AC

s/ pré-requisito

000000

Trabalho de Conclusdo de Curso

02

OBR/AC

s/ pré-requisito

000000

Agroecologia e Agricultura
Organica

04

OBS/AC

Horticultura Geral E
Sistemas de Produgao
de Culturas Graniferas

000000

Floricultura

04

OBS/AC

Horticultura Geral

161209

Plantas Forrageiras e Pastagens

04

OBS/AC

Fertilidade do Solo e
Adubacdo E Fisiologia
Vegetal

169919

Nutricdo Mineral de Plantas

04

OBS/AC

Fisiologia Vegetal

000000

Agricultura de precisao

04

OBS/AC

Maquinas e
Mecanizagao Agricola

170836

Geoprocessamento e
Georreferenciamento

04

OBS/AC

Topografia E
Fundamentos de
Sensoriamento
Remoto e
Interpretagao de
Imagens

170585

Hidrologia de Pequenas Bacias
Hidrograficas

04

OBS/AC

Hidraulica e Hidrologia
Aplicadas

165743

Uso Sustentavel de Solos
Tropicais

04

OBS/AC

Manejo e Conservagao
do Solo e da Agua E
Hidrdaulica e Hidrologia
Aplicadas E Sistemas
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de Producgdo de
Culturas Graniferas

Agronegdcio e Sistemas

Introducdo a

170348 Agroindustriais 04 OBS/AC Economia

117641 Empregndedonsmo e 04 0BS/AC Introdug.ao a
Marketing Rural Economia

207888 Pesquisa Operacional em 04 OBS/AC Matemadtica 1

Sistemas Agroindustriais

Quadro 2. Lista de disciplinas optativas da area de concentragdo (AC) ou de dominio

conexo (DC) do Curso de Agronomia.

Caodigo Disciplina Créditos Area
170364 | ABAST. COMER E POL PUBLICAS 02 AC
169901 | ADUBOS E ADUBACAO 04 AC
170666 | AGRICUL FAM DESENV RURAL NO BR 04 AC
199958 | AGRICULTURA ALTERNATIVA 04 DC
161977 | AGRICULTURA ORGANICA 1 04 AC
207870 | AGROMETEOROLOGIA P CULTIVADAS 04 AC
123021 | AGROTOXICOS 03 DC
161217 | ALIMENTOS E ALIMENTACAO ANIMAL 04 AC
170496 | ANALISE E TEC DE ALIMENTOS 04 AC
122076 | ANATOMIA DAS MADEIRAS 04 AC
176770 | AQUICULTURA 04 AC
109151 | ARBORIZAGAO URBANA 04 AC
176788 | AVAL CARCAGCAS QUAL DA CARNE 04 AC
122335 | BACTERIOLOGIA VEGETAL APLICADA 04 DC
120472 | BIOCLIMATOLOGIA ANIMAL 04 AC
100234 | BIOCOMBUSTIVEIS 04 AC
121126 | BIOLOGIA CELULAR 06 DC
125431 | BIOLOGIA MOLECULAR 04 DC
200751 | BIOTERISMO 04 AC
122190 | BOTANICA ECONOMICA 04 AC
122203 | BOTANICA EVOLUTIVA 04 DC
169765 | CAPRINOCULTURA E OVINOCULTURA 04 AC
122254 | CITOGENETICA VEGETAL 04 AC
161560 | COMERCIALIZAGAO AGRICOLA 02 AC
161586 | COOPERATIVISMO 02 AC
170259 | CULTIVO SOB PROTECAO 04 AC
176591 | CULTIVOS CONSORCIADOS 04 AC
200727 | CULTURA DE ESPEC E CONDIMENTOS 04 AC
122327 | CULTURA DE TECIDOS DE PLANTAS 03 AC
170658 | CULTURAS GRANIFERAS DE INVERNO 03 AC
176575 | CULTURAS OLEAGINOSAS 04 AC
204056 | CUNICULTURA 04 AC
161101 | DEFESA SANITARIA ANIMAL 04 AC
162019 | DESENHO TECNICO 04 DC
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https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=170364
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=169901
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=170666
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=199958
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=161977
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=207870
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=123021
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=161217
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=170496
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=122076
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=176770
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=109151
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=176788
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=122335
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=100234
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=121126
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=125431
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=200751
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=122190
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=122203
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=169765
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=122254
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=161560
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=161586
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=170259
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=176591
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=200727
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=122327
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=170658
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=176575
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=204056
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=161101
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=162019

170046 | DIAG RURAL PARTICIPATIVO 2 04 AC
169978 | DIAGNOST RURAL PARTICIPATIVO 04 AC
188514 | DIREITO AMBIENTAL 04 DC
122351 | DOENCAS DE GRANDES CULTURAS 06 DC
161985 | DRENAGEM AGRICOLA 04 AC
132403 | ECONOMIA RURAL 1 04 DC
120057 | EDUC AMBIENTAL SUSTENTAVEL 08 DC
165654 | ELAB DE PROJETOS AGROPECUARIOS 02 AC
109134 | ELABORACAO PROJ PAISAGISTICOS 04 AC
161292 | ELETRIFICACAO RURAL 04 AC
170062 | ELETROFORESE I1SOZ PLAN CULTIV 02 AC
161934 | ENERGIA RENOVAVEL 04 AC
169757 | EQUINOCULTURA 04 AC
123714 | ESTAGIO EM GENETICA 04 DC
204064 | ESTAT APL A EXPER ANIMAL 04 AC
115011 | ESTATISTICA APLICADA 06 DC
170844 | ETICA LEGISLACAO PROFISSIONAL 02 AC
161730 | EXPERIMENTACAO AGRICOLA 04 AC
109142 | FiSICA DO SOLO 04 AC
122149 | FITOPATOLOGIA 1 08 DC
122271 | FITOPATOLOGIA 2 04 DC
170241 | FORRAGICULTURA 04 AC
138177 | FOTOINTERPRETACAO 06 DC
161314 | FRUTICULTURA 1 04 AC
176559 | FRUTICULTURA SUBTROPICAL 04 AC
176583 | FRUTICULTURA TROPICAL 04 AC
161225 | GENETICA QUANTITATIVA 04 AC
112011 | GEOLOGIA GERAL 06 DC
170542 | GERENCIA DA PROPRIEDADE RURAL 02 AC
161446 | GERENCIA DE MAQUINAS AGRICOLAS 02 AC
161055 | HIDRAULICA AGRICOLA 06 AC
176044 | HIGIENE DOS ALIMENTOS 04 DC
176290 | HIGIENE DOS ALIMENTOS 2 04 DC
206245 | INFORMAT APL A AGROPECUARIA 04 AC
145971 | INGLES INSTRUMENTAL 1 04 DC
170232 | INOCULANTES E BIOFERTILIZANTES 04 AC
169951 | INTERPRETACAO E USO DO SOLO 04 AC
170054 | INTR A ATIVIDADE EMPRESARIAL 04 AC
122289 | INTRO A NEMATOLOGIA VEGETAL 04 DC
165662 | INTRO A PROJETOS AGROPECUARIOS 04 AC
122009 | INTROD A BACTERIOLOGIA VEGETAL 04 DC
112763 | INTROD SIST INFOR GEOGRAFICAS 04 DC
113913 | INTRODUCAO A CIEN COMPUTACAO 04 DC
114219 | INTRODUGAO A QUIMICA ORGANICA 04 DC
134465 | INTRODUGAO A SOCIOLOGIA 04 DC
150649 | LINGUA SINAIS BRAS - BASICO 04 DC
176567 | MANEJO INTEG ARTROPODES-PRAGA 04 AC
206466 | MARKETING AGROINDUSTRIAL 04 AC
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https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=170046
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=169978
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=188514
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=122351
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=161985
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=132403
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=120057
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=165654
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=109134
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=161292
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=170062
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=161934
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=123714
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=204064
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=115011
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=170844
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=161730
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=109142
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=122149
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=122271
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=170241
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=138177
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=161314
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=176559
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=176583
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=161225
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=112011
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=170542
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=161446
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=161055
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=176044
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=176290
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=206245
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=145971
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=170232
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=169951
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=170054
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=122289
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=165662
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=122009
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=112763
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=113913
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=114219
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=134465
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=150649
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=176567
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=206466

169943 | MARKETING RURAL 04 AC
161420 | MEC DOS MOT E MAQ AGRICOLAS 1 04 AC
161284 | MEC DOS MOT E MAQ AGRICOLAS 2 04 AC
161144 | MELH POR MEIOS CITOGENETICOS 02 AC
161802 | MELHOR GENETICO HORTICULTURA 04 AC
169986 | MELHORAMENTO GENETICO ANIMAL 04 AC
162116 | MELHORAMENTO PLANTAS PERENES 02 DC
207896 | METODOLOGIA C A AS C AGRARIAS 04 AC
122211 | MICOLOGIA 04 DC
121223 | MICROBIOLOGIA BASICA 04 DC
161594 | MICROINF APLIC A AGRICULTURA 02 AC
122343 | NEMATOLOGIA VEGETAL APLICADA 04 DC
184802 | NOCOES DE DIREITO 04 DC
161632 | NUTRICAO ANIMAL 06 AC
176524 | NUTRICAO DE EQUINOS 02 AC
169838 | NUTRICAO DE MONOGASTRICOS 04 AC
169820 | NUTRICAO DE RUMINANTES 04 AC
161349 | OLERICULTURA 2 04 AC
112046 | PEDOLOGIA 06 DC
123731 | PESQ EM BACTERIOLOGIA VEGETAL 06 DC
123757 | PESQ EM NEMATOLOGIA VEGETAL 06 DC
123749 | PESQ MICOL: FUNGOS FITOPATOGEN 06 DC
122581 | PESQUISA EM FISIOLOGIA VEGETAL 06 DC
125792 | PESQUISA EM GENETICA 06 DC
123765 | PESQUISA EM VIROLOGIA VEGETAL 06 DC
161748 | PLANEJAMENTO E DESENV AGRICOLA 04 AC
169960 | POL AGRIC E DESENVOLV RURAL 02 AC
150304 | PORTUG COMO SEGUNDA LINGUA 1 04 DC
207802 | POS-COLHEITA FRUTAS HORTALICAS 04 AC
175013 | PRATICA DESPORTIVA 1 02 DC
104604 | PROD MAN ANI SILV EXOTICOS 04 AC
114596 | QUIMICA ANALITICA QUALITATIVA 04 AC
114014 | QUIMICA GERAL 06 DC
170623 | REL AGUA -SOLO-PLANT SIS AGRIC 04 AC
170275 | SISTEMA DE PLANTIO DIRETO 04 AC
176605 | SUBSTRATOS PARA PLANTAS 04 AC
170071 | TECNOL MELHORAMENTO DE PLANTAS 02 AC
126047 | TOP. ECOSSISTEMAS DO CERRADO 02 DC
165581 | TOPICOS EM BIODIVERSIDADE 04 AC
123684 | TOPICOS EM ZOOLOGIA APLICADA 06 AC
107395 | TOPICOS ESPECIAIS EM AGRONOMIA 02 AC
170313 | TOPICOS ESPECIAIS EM ZOOTECNIA 04 AC
122246 | VECTORES DE FITOPATOGENOS 02 DC
207918 | VITI-VINICULTURA E ENOLOGIA 04 AC
161411 | ZOOTECNIA 1 06 AC
161080 | ZOOTECNIA 2 04 AC
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https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=169943
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=161420
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=161284
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=161144
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=161802
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=169986
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=162116
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=207896
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=122211
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=121223
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=161594
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=122343
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=184802
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=161632
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=176524
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=169838
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=169820
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=161349
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=112046
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=123731
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=123757
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=123749
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=122581
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=125792
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=123765
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=161748
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=169960
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=150304
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=207802
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=175013
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=104604
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=114596
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=114014
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=170623
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=170275
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=176605
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=170071
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=126047
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=165581
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=123684
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=107395
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=170313
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=122246
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=207918
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=161411
https://www.matriculaweb.unb.br/matriculaweb/graduacao/disciplina.aspx?cod=161080

PARAGRAFO UNICO: O numero de créditos das disciplinas apresentadas no Quadro 2
poderd variar de acordo com o periodo letivo, conforme a experiéncia de ensino.

Art. 4. O estudante deverd ser aprovado nas disciplinas obrigatérias e em 16 dos 44
créditos das disciplinas obrigatdrias-seletivas relacionadas no Art. 3° deste regulamento.
Também devera ser aprovado em disciplinas optativas, ou de Médulo Livre (ML), ou
obter créditos em atividades complementares necessarias para integralizar o total de
créditos estipulado no Art. 2° deste regulamento.

Art. 5. O tempo de permanéncia no curso sera de 10 (dez) semestres, no minimo, e de
16 (dezesseis), no maximo. O numero maximo de créditos cursados em um semestre
letivo ndo podera ultrapassar a 32 (trinta e dois) créditos. O nimero minimo ndo podera
ser inferior a 18 (dezoito) créditos.

PARAGRAFO UNICO: Esses limites n3o serdo considerados quando as disciplinas
pleiteadas sejam as ultimas necessarias para a conclusdo do curso.

Art. 6. A coordenacdo pedagégica do Curso de Agronomia cabe ao Nucleo Docente
Estruturante e ao Colegiado do Curso de Graduagao em Agronomia.

Art. 7. Este regulamento entrard em vigor apds aprovacao pelo Colegiado do Curso de
Graduagao em Agronomia.

Brasilia, margo de 2017.
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ANEXO 13

Regulamento de Estagio Obrigatorio
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UNIVERSIDADE DE BRASILIA
FACULDADE DE AGRONOMIA E MEDICINA VETERINARIA
CURSO DE GRADUACAO EM AGRONOMIA

REGULAMENTO DE ESTAGIO OBRIGATORIO
CURSO DE GRADUACAO EM AGRONOMIA — FAV/UnB

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1. Os estégios obrigatorio e ndo obrigatorio para os estudantes do curso de
Agronomia devem ser realizados em conformidade com a Lei 11.788 de 25 de
setembro de 2008, o que disp8e sobre o estagio de estudantes e com o Manual
de Estagio da Diretoria de Acompanhamento e Integracdo Académica (DAIA) da
UnB.

Art. 2. O estagio obrigatério devera consistir de trabalho em um ambiente
adequado ao Perfil do Egresso do Curso de Agronomia de forma a permitir a
aquisicdo de experiéncia pratica em um ambiente real de atividades do
profissional agronomo.

Art. 3. O estagio obrigatério faz parte dos requisitos para a obtencéo do diploma
de graduacdo em Agronomia e serd integralizado na forma da disciplina Estagio
Supervisionado.

Art. 4. E necessaria a integralizacdo de 140 créditos para poder cursar a
disciplina Estagio Supervisionado.

|.  Para sua integralizacdo, o estagio obrigatério devera ter carga horaria
minima de 150 h, consecutivas ou néo.

[I.  Naintegralizacdo da carga horaria minima do estagio obrigatorio (150 h),
serdo concedidos 4 créditos.

CAPITULO Il
MATRICULA E SUPERVISAO

Art. 5. A disciplina Estagio Supervisionado devera seguir o Calendario
Universitario de Graduacao, estabelecido pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo (CEPE) da Universidade de Brasilia.

134



Para a matricula, o estudante devera entregar na secretaria do curso
durante a primeira semana de aulas, o Termo de Compromisso de Estagio
Obrigatorio (TCE) e Plano de Atividades de Estagio (PAE), modelo DAIA
(Anexo I). O plano deveré estar assinado pelo estudante e pelo supervisor
do estagiario na empresa/instituicdo onde o estudante realizara o estagio.
E possivel a realizacdo de estagio obrigatério no ambiente da
universidade. Neste caso, o Plano de Atividade de Estagio sera feito em
formulario especifico (Anexo Il), assinado pelo docente orientador do
estagio.

O Plano de Atividades sera homologado pela Comisséo de Estagios do
Curso de Agronomia na 12 e/ou 22 semana(s) de aulas.

Quando o estagio for realizado fora da UnB, um professor orientador com
perfil compativel as atividades que o estudante ira desenvolver no estagio
sera homologado pela Comissdo de Estagios. O professor devera
também assinar o Plano de Atividades apresentado.

Apos a homologacédo do Plano de Atividades dos estudantes a matricula
na disciplina sera efetivada pelo Coordenador do Curso.

Art. 6. A disciplina de Estagio Supervisionado sera ofertada semestralmente,
com zero vaga, com diferentes turmas e sob a responsabilidade dos professores
orientadores de estagio. O orientador do estagio devera ser um docente do
quadro da UnB.

CAPITULO Il
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

Art. 7. O acompanhamento e avaliacdo final do estagio obrigatério seréo
realizados com base nos seguintes documentos:

Relatério Parcial de Estagio (RPE), que devera ser entregue pelo
estudante ao professor orientador do estagio até o final da oitava semana
de aulas;

Relatério Final de Estagio (RFE), que devera ser entregue pelo estudante
ao professor orientador do estagio até a penultima semana de aulas;
Avaliacdo do Desempenho do Estagiario (ADE), a ser preenchida pelo
supervisor do estagiario na empresa/instituicdo onde foi realizado o
estagio, quando realizado fora da universidade. A ADE devera ser enviada
diretamente do supervisor para o professor orientador;

Art. 8. O professor orientador sera responsavel pela avaliacdo do estudante,
baseada nos documentos citados no Art. 7, e atribuird a devida mencéo da
disciplina Estagio Supervisionado.

135



Art. 9. Em nenhuma hipotese sera concedida a dispensa da disciplina devido a
realizacdo pelo estudante de um estagio ndo-obrigatdrio, ou pela realizacao de
atividade profissional.

CAPITULO IV
RESPONSABILIDADES

Art. 10. Compete ao estudante:

Entregar o Plano de Atividades de Estagio na secretaria do curso de
Agronomia na primeira semana de aulas, devidamente preenchido e
assinado;

Realizar o estagio conforme definido no Plano de Estagio no periodo letivo
no qual foi matriculado na disciplina Estagio Supervisionado;

Redigir os relatorios parcial e final de estagio e apresenta-los ao professor
orientador nos prazos definidos;

Art. 11. Compete ao supervisor do estagio na empresa/instituicdo, quando o
estagio for realizado fora da universidade:

Definir o Plano de Atividades de Estagio, preencher o formulario e assina-
lo antes do inicio do periodo de aulas;

Preencher a Avaliacdo de Desempenho do Estagiario e envia-la
diretamente ao professor orientador do estagiario até a ultima semana do
periodo de aulas;

Art. 12. Compete ao professor orientador do estagio:

Assinar o Plano de Atividades de Estagio de estudante, no caso de
estagio realizado fora da universidade;

Definir o Plano de Atividades de Estagio, quando realizado no ambiente
da universidade, preencher o formulario e assina-lo antes do inicio do
periodo de aulas;

Acompanhar as atividades desenvolvidas pelo estudante em seu estagio;
Avaliar o estudante, baseado na documentacéo citada no Art. 7 e atribuir
a mencao da disciplina Estagio Supervisionado.

Art. 13. Compete a Comissédo de Estagios:

Homologar os Planos de Atividades de Estagio dos estudantes antes do
final da segunda semana de aulas;

Homologar o professor orientador para os estudantes que realizarem suas
atividades fora da universidade;
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Art. 14. Compete ao Coordenador do curso de graduacao:

i. Efetivar a matricula dos estudantes na disciplina Estagio Supervisionado
apos a homologacdo dos Planos de Atividades e indicacdo dos
professores orientadores, observando o requisito de minimo de créditos
cursados pelo solicitante;

ii. Definir e divulgar os prazos de entrega dos Planos de Atividades de
Estagio e dos Relatorios.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. Os créditos da disciplina Estagio Supervisionado ndo serao
considerados para o calculo da carga horaria minima ministrada pelo docente no
semestre. Contudo, poderédo ser considerados para fins progresséao funcional.

Art. 16. Todos os casos omissos neste documento serdo decididos pelo
Colegiado do Curso de Graduacdo em Agronomia.

Art. 17. Este regulamento entrara em vigor apdos aprovacao pelo Colegiado do
Curso de Graduacao em Agronomia.

Brasilia, marco de 2017.
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ANEXO |

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO OBRIGATORIO
As partes abaixo qualificadas celebram neste ato Termo de Compromisso de Estagio, conforme a Lei n°.
11.788/08.

DADOS DA INSTITUICAO DE ENSINO

Institui¢do de Ensino: Universidade de Brasilia - UnB

CNPJ: 00.038.174/0001-43

Telefones: 3307-2107

Endereco: Campus Universitario Darcy Ribeiro - CEP: 70910-900
Cidade: Brasilia - DF

DADOS DO(A) ESTAGIARIO(A)

Nome:

Matricula: Semestre:

Telefones:

RG: SSP -

Data de Nascimento: / / CPF:

Endereco:

Cidade:

Orientador na UnB:

Telefones:

E-mail:

DADOS DA INSTITUICAO CONCEDENTE

Local de realizacéo do Estagio:

CNPJ:

Telefones:

Endereco:

Cidade:

Responsavel pelo estagio:

E-mail:

Telefones:
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Clausula 1% O presente termo de compromisso formaliza a realizagdo de estagio curricular de carater
obrigatério, conforme a legislagdo vigente, sem caracterizacdo de vinculo empregaticio, visando a
realizacdo de atividades compativeis com a programacéo curricular e projeto pedagogico do curso, devendo
permitir ao estagiario, regularmente matriculado, a pratica complementar do aprendizado.

Clausula 2% O(A) estagiario(a) desenvolvera as suas atividades na éarea de
da INSTITUICAO CONCEDENTE sendo o Plano de Atividades de

Estagio, em anexo, aprovado de comum acordo entre as partes, conforme o projeto pedagégico da Unidade

de Ensino, a etapa e a modalidade da formacdo escolar do estagiario.

Clausula 3?: O estagio sera realizado no periodo de / / a / /

Clausula 4?: O estagio tera uma jornada de atividade de ___ horas semanais, no horario de _ has
__ h,nolocal de atuagéo.

Clausula 5% Na vigéncia regular do presente Termo de Compromisso de Estagio Obrigatdrio, o Estagiério
estara segurado contra acidentes pessoais ocorridos no local do estagio ou em razdo dele, através da Apdlice
de Seguros n® 81195 da GENERALI BRASIL SEGUROS, sendo de inteira responsabilidade da
INSTITUICAO DE ENSINO a formalizagéo do seguro contra acidentes pessoais a favor do Estagiério.
Clausula 62 S&o obrigagdes da INSTITUICAO DE ENSINO (UnB):

a) avaliar as instalacdes do local de realizacdo do estagio, bem como a sua adequacdo a formacédo
cultural e profissional do estagiéario, a proposta pedagdgica do curso, a etapa e modalidade da formacéo
escolar do estagiario, assim como ao horario e calendario escolar;

b) notificar a INSTITUICAO CONCEDENTE quando ocorrer a transferéncia, trancamento de curso,
abandono ou outro fato impeditivo da continuidade do estagio;

¢) indicar orientador da area a ser desenvolvida no estagio para acompanhar e avaliar as atividades
do estagiério;

d) comunicar a INSTITUICAO CONCEDENTE, no inicio do periodo letivo, as datas de realizacdo
de avaliagOes escolares ou académicas, para que os alunos sejam liberados, conforme previsto na lei;
€) contratar seguro contra acidentes pessoais em favor do estagirio.

Clausula 72: Sdo obrigagdes do(a) ESTAGIARIO(A):

a) cumprir com empenho e interesse toda a programacéo estabelecida para seu estagio;
b) observar e cumprir as normas internas da INSTITUICAO CONCEDENTE, inclusive as relativas
ao sigilo e confidencialidade das informacGes a que tiver acesso;

¢) informar imediatamente & INSTITUICAO DE ENSINO (UnB) a rescis&o antecipada do presente termo
para que possam adotar as providéncias administrativas cabiveis;

d) informar de imediato a INSTITUICAO CONCEDENTE qualquer fato que interrompa, suspenda ou
cancele sua matricula na INSTITUICAO DE ENSINO (UnB);

e) manter atualizado, junto INSTITUICAO CONCEDENTE, seus dados pessoais e escolares.

f) assinar o presente termo e entregar uma via a cada parte;

Clausula 82: S&o obrigacdes da INSTITUICAO CONCEDENTE:

a) ofertar instalagcBes que tenham condic¢des de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem
social, profissional e cultural,

b) indicar um funcionario de seu quadro de pessoal com formacéao ou experiéncia profissional compativel
com a area de conhecimento do estagiario, que deve atuar de forma integrada com o orientador da
Universidade de Brasilia;

c) entregar, ao final de realizacdo do estagio, relatorio das atividades desenvolvidas e a avaliagdo de
desempenho.

Clausula 92; O presente Termo de Compromisso de Estagio Obrigatorio e o Plano de Atividades de Estagio

(Anexo 1) somente poderdo ser prorrogados ou alterados mediante assinatura de termo aditivo, podendo,
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no entanto, ser:

a) extinto automaticamente ao término do estagio;
b) rescindido por deliberacéo da INSTITUICAO CONCEDENTE ou do Estagiario;
c) rescindido por concluséo, abandono ou trancamento de matricula do curso realizado pelo estagiario.

Clausula 10% A INSTITUICAO DE ENSINO, a INSTITUICAO CONCEDENTE, e o(a)
ESTAGIARIO(A), signatarios do presente Termo de Estagio, de comum acordo com os termos ora
ajustados, bem como com o Plano de Atividades de Estagio (Anexo 1) e para os efeitos da Lei n°
11.788/08, assinam o0 presente instrumento, em trés vias de igual teor e forma, para que surta seus efeitos

juridicos e legais.

Brasilia, de de

ESTAGIARIO(A)

INSTITUICAO DE ENSINO — UnB INSTITUICAO CONCEDENTE

(assinatura e carimbo) (assinatura e carimbo)
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PLANO DE ATIVIDADES

(Anexo ao Termo de Compromisso de Estagio — TCE)

Estudante:
Matricula: E-mail:
Concedente:

Plano de Atividades para o periodo de / / a / /

Proposta da Concedente:

Supervisor do Estagio na empresa:

Telefone: E-mail:

Descricédo das atividades a serem realizadas no estagio:

Assinatura e carimbo do Supervisor:

Dados do Orientador/Coordenador na UnB:

Professor Orientador:

Matricula: E-mail:

Parecer do orientador sobre o Plano de Atividades (ou sugestdo de mudangas no Plano de Atividades):

Assinatura e carimbo do orientador:

Brasilia, / /

(Data igual ao Termo de Compromisso)

ESTAGIARIO(A)
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INSTITUICAO DE ENSINO — UnB INSTITUICAO CONCEDENTE

(assinatura e carimbo) (assinatura e carimbo)
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PLANO DE ATIVIDADES - ESTAGIO OBRIGATORIO

ANEXO Il

Estudante:
Matricula: E-mail:
Plano de Atividades para o periodo de / a

Descrigdo das atividades a serem realizadas no estéagio:

Professor Orientador:

Matricula:

E-mail:

Brasilia,

ESTAGIARIO(A)

Professor Orientador

(assinatura e carimbo)
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ANEXO 14

Regulamento de Trabalho de Conclusdo de Curso
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UNIVERSIDADE DE BRASILIA
FACULDADE DE AGRONOMIA E MEDICINA VETERINARIA
CURSO DE GRADUACAO EM AGRONOMIA

REGULAMENTO DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO
CURSO DE GRADUACAO EM AGRONOMIA — FAV/UnB

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1. A disciplina de Trabalho de Concluséo do Curso (TCC) faz parte dos
requisitos para a obtencao do diploma de graduacdo em Agronomia.

Art. 2. E necessaria a integralizacdo de 210 créditos para poder cursar a
disciplina TCC .

Art. 3. A disciplina de TCC devera seguir o Calendario Universitario de
Graduacao, estabelecido pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo
(CEPE) da Universidade de Brasilia.

V.

A disciplina de TCC seré& ofertada semestralmente, com zero vaga, com
diferentes turmas sob a responsabilidade de docentes da UnB.

O estudante devera solicitar sua matricula no periodo adequado,
estabelecido no Calendario Universitario, preenchendo um formulario
especifico obtido na Secretaria do Curso de Agronomia, assinado pelo
docente orientador. Cabe ao Coordenador do Curso a efetivacdo da
matricula do estudante.

O orientador do TCC devera ser um docente do quadro da UnB. A figura
do co-orientador € facultativa, podendo este ser docente ou pesquisador,
do quadro da UnB ou de outra instituicao.

CAPITULO Il
FORMATO DO TCC

Art. 4. O TCC podera ser escrito no formato de um trabalho de pesquisa,

no formato de um relatério de estagio ou no formato de uma pesquisa
bibliografica.

VI.

Quando no formato de um trabalho de pesquisa, o TCC devera ter como
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VII.

VIII.

elementos obrigatérios: Resumo/Abstract, Introducéo, Objetivo, Revisao
de Literatura, Material e Métodos, Resultados e Discussao,
Conclusbes/Consideracdes Finais e Bibliografia.

Quando no formato de um relatério de estagio, o TCC devera ter como
elementos obrigatérios: Introducéo, Descricdo da Empresa/Instituicdo de
Estagio, Desenvolvimento do tema, Atividades Desenvolvidas, Areas de
Identificacdo com o Curso, Anadlise Critica, Consideracfes Finais,
Bibliografia.

Quando no formato de pesquisa bibliografica, o TCC devera ter como
elementos obrigatérios: Introducdo, Objetivos, Revisdo Bibliografica,
Consideracdes Finais, Bibliografia.

Art. 5. O texto da monografia seguird a formatacdo basica apresentada nas
Normas de Redacdo do TCC do Curso de Agronomia, e a bibliografia seguird a
formatacao definida pelas normas da ABNT.

CAPITULO Il
PRAZOS E CRITERIOS DE AVALIACAO

Art 6. O TCC sera desenvolvido ao longo do periodo de aulas e devera culminar
na producdo de uma monografia a ser apresentada e defendida frente a uma
banca examinadora.

V.

VI.

VII.

O estudante devera entregar ao orientador a verséo final da monografia
até 15 dias antes do ultimo dia do periodo de aulas, para o
encaminhamento aos membros da banca examinadora, agendamento e
reserva de sala para a apresentacéo.

A banca examinadora sera composta por trés membros: o orientador e
dois convidados, sendo pelo menos um dos membros um docente do
curso de Agronomia. A composicdo da banca sera definida pelo
orientador.

A apresentacdo e defesa do TCC sera publica. O estudante tera no
méaximo 30 minutos para a apresentacdo da monografia. O tempo para a
arguicdo podera ser definido pelo orientador, ndo havendo, a priori,
restricbes de tempo para a arguicédo pelos membros da banca.

E facultado ao orientador ndo submeter o trabalho & banca caso o
considere de baixa qualidade, para fins de preservar o aluno da defesa
publica. Neste caso o discente fica reprovado com mencéo MI. Caso o
discente ainda assim opte por entregar o trabalho a banca, a nota final
sera definida durante a apresentacao.
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Art. 7. Os membros da banca deverdo avaliar a monografia e a apresentacéo
realizada baseando-se nos seguintes critérios:

I.  Aspecto do trabalho escrito;

ii. Linguagem do trabalho escrito (corre¢cao de portugués, adequacéo da
terminologia, adequagédo da linguagem, uso adequado das citagdes
bibliograficas);

iii. Conteudo do trabalho escrito (sequéncia logica, capacidade de
observacéo e descricdo, capacidade de analise critica);

iv. Defesa do trabalho (qualidade da apresentacdo, seguranca durante a
apresentacao, conhecimento e profundidade do assunto, capacidade de
aplicacao e extrapolagéo);

v.  Meérito (impacto, originalidade do trabalho, complexidade relativa);

Art. 8. Plagio documentado é critério incondicional de reprovacao.

CAPITULO IV
AVALIACAO E ENTREGA DO TCC

Art. 9. A banca examinadora preenchera a Ata de Avaliacdo do TCC (Anexo 1),
que devera ser assinada pelos membros da banca, onde constardo as notas e a
mencao final obtidas pelo estudante.

I. A banca examinadora podera requerer corre¢des no texto, a serem feitas
pelo estudante antes da entrega da versao final.

. A mencado atribuida ao rendimento académico do estudante em TCC
seguird as normas da UnB, apresentadas no Manual do Aluno.

lll. O estudante reprovado sob qualquer justificativa ndo tera direito a uma
nova apresentacédo no semestre, devendo obrigatoriamente matricular-se
novamente na disciplina.

IV. O estudante tera o direito de solicitar a revisdo da mencdo que lhe for
atribuida em TCC, fundamentando o seu pedido nos termos das normas
vigentes da UnB para revisdo de mencéo de disciplina.

Art. 10. O docente orientador sera responsavel por verificar se as correcdes
requeridas pelos membros da banca foram efetivadas pelo estudante e somente
apos finalizar a avaliacdo do estudante.

Art. 11. Apés a aprovagdo do TCC, o docente orientador devera entregar na
secretaria do curso de Agronomia uma copia da Ata de Avaliacao, e o estudante
devera entregar o texto final da monografia em formato digital (arquivo em pdf),
para arquivamento.
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CAPITULO V
RESPONSABILIDADES

Art. 12. Compete ao estudante:

iv.

V.

Vi.

Vil.
viil.

Obter o aceite de um docente orientador para seu TCC;

Realizar a solicitacdo de matricula junto a secretaria do curso de
Agronomia, pelo preenchimento de formulario proprio, seguindo o prazo
de matriculas do Calendario Académico;

Redigir o manuscrito final do TCC e apresenta-lo ao orientador com tempo
hébil para a realizacdo de correcdes;

Realizar a apresentacéo e defesa de seu TCC;

Entregar cépia da Ata de Avaliagéo e a verséo digital do TCC na secretaria
do curso de Agronomia;

Art. 13. Compete ao docente orientador de TCC:

iv.
V.

Orientar os estudantes sob sua orientacdo na elaboracéo e execucao dos
projetos e na redacdo das monografias;

Definir os nomes para a composicédo da banca examinadora;

Verificar as correcdes requeridas pela banca examinadora, bem como a
formatacao final do TCC de acordo com o modelo padrao no Anexo I,

Art. 14. Compete ao Coordenador do curso de graduacao

V.

Vvi.

Efetivar a matricula dos estudantes de acordo com as solicitacdes
recebidas e observando o requisito de minimo de créditos cursados pelo
solicitante;

Divulgar e/ou manter atualizado o Regulamento e as Normas de Redacéao
do TCC do Curso de Agronomia,

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. Os créditos da disciplina Trabalho de Conclusdo de Curso nao seréo
considerados para o calculo da carga horaria minima ministrada pelo docente no
semestre. Contudo, poderao ser considerados para fins progresséao funcional.

Art.

16. Todos os casos omissos neste documento serdo decididos pelo

Colegiado do Curso de Graduacdo em Agronomia.
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Art. 17. Este regulamento entrara em vigor apos aprovacao pelo Colegiado do
Curso de Graduacao em Agronomia.

Brasilia, marco de 2017.
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ANEXO |
UNIVERSIDADE DE BRASILIA )
FACULDADE DE AGRONOMIA E MEDICINA VETERINARIA
CURSO DE GRADUACAO EM AGRONOMIA

ATA DE AVALIACAO — TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Nome: Matricula:
Titulo do Trabalho:

Itens para avaliacédo: NOTA
1. ASPECTO DO TRABALHO: aspecto geral do trabalho escrito
(nota méxima: 0,5)

2. LINGUAGEM DO TRABALHO ESCRITO: correcao do portugués,
adequacao da terminologia técnica, adequacao da linguagem,
aplicacao das normas recomendadas

(nota méxima: 1,5)

3. CONTEUDO DO TRABALHO: sequéncia logica e encadeamento
entre as diversas partes do trabalho, capacidade de observacéo e
descricéo, capacidade de analise critica

(nota méxima: 3,0)

4. APRESENTA(;AO E DEFESA DO TRABALHO: qualidade da
apresentacao, seguranca ao responder aos questionamentos,
profundidade do conhecimento do assunto, capacidade de aplicacao
e extrapolacéo

(nota méxima: 4,0)

5. MERITO DO TRABALHO: impacto, originalidade, complexidade
relativa

(nota maxima: 1,0)

NOTA FINAL: MENCAO FINAL:

Brasilia, de de

(Orientador)

(Membro)

(Membro)
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